Educacion e

Secretaria de Educacién Pablica

g DAl ’
- —
S
O

I |
Rl
|
' i
{

5 TN
|
At
‘all
§ £
Bl
'8
[ ) |
! {1
4\
L
&)
[ |
i J
ERA it
‘x,éi
\ L

X o
=

23
i
1)

Programa Institucional del Instituto Tecnoldgico Superior
de Felipe Carrillo Puerto

2025 - 2030

.- : ')h:*1 \
d 2026 “‘L*" Y Ef){

ano de

- -
Margartta Carretera Vigia Chico SN, CP. 77200, Colonia Centro, Felipe Carrillo Puerto, Q. Roo

aza e-mail: direccion@itscarrillopuerto.edu.mx |tecnm.mx | carrillopuerto.tecnm.mx




Educacion

Secretaria de Educacién Piblica

DIRECTORIO

TECNOLOGICO
NACIONAL DI MEXKO

NOMBRE

CARGO

Mtra. Paoly Elizabeth Perera Maldonado

Directora General

Lic. Carlos Javier Dzib Romero

Encargado de la Direccion Académica

Mtra. Mahaleth Salinas Segura

Subdirectora Académica

Lic. Virginia Pech Tuk

Jefa de Divisidn de Ingenieria en Gestion Empresarial

Ing. Isai Eulogio Navarrete Lépez

Jefe de Division de Ingenieria en Administracién

Lic. Mary Carmen Martin Pech

Jefa de Division de Ingenieria en Industrias Alimentarias

Lic. X6chitl Bahena Loria

Jefa de Divisidn de Ingenieria en Sistemas Computacionales

Lic. Leticia Arminda Rosado Ibarra

Jefa de Divisidn de Ingenieria Industrial

Lic. Clara Patricia Cruz Cetz

Jefa de Division de Ingenieria en Desarrollo Comunitario

Ing. Marco Geovanny Balam Moo

Jefe de Departamento de Desarrollo Académico

Mtro. José Angel Cuevas Sosa

Jefe de Departamento de Ciencias Basicas

Mtro. Jorge Alfredo Zapata Cruz

Subdirector de Posgrado e Investigacion

Lic. Astrid Guadalupe Espinosa Vega

Jefa de Departamento de Posgrado e Investigacion

Dr. Marcos Israel Martin Ireta

Director de Planeacién y Vinculacion

Lic. Gilberto Canche Couoh

Subdirector de Vinculacién

Lic. Lucero del Carmen Cervantes Castillo

Jefa de Departamento de Vinculacidn

Mtra. Karla Elizabeth Arana Ceballos

Jefa de Departamento de Difusion y Concertacidn

Lic. Beatriz del Socorro Chuc Can

Jefa de Departamento de Residencias Profesionales y
Servicio Social

Lic. Julio Salvador Marrufo Ravell

Encargado de la Subdireccion de Planeacion

Lic. Yuli Lorena Dzib Interian

Jefa de Departamento de Planeacion y Programacion

Mtra. Maria Isabel Solis Interian

Jefa de Departamento de Estadistica y Evaluacion

Ing. Joaquin Ernesto Chan Chuc

Jefa de Departamento de Control Escolar

Lic. José Roberto Toloza Aguilar

Encargado de la Subdireccion de Servicios Administrativos

Lic. Genny Nayely Yam Yam

Jefa de Departamento de Personal

Ing. Samantha Pamela Cauich Machay

Jefa de Departamento de Recursos Financieros

Lic. Gaspar Eduardo Navarrete Espinosa

Jefe de Departamento de Recursos Materiales y Servicios

2020

sar] CarRB A PLASTICS

-2 “: OF

ano de

Margarita Carretera Vigia Chico SN, CP. 77200, Colonia Centro, Felipe Carrillo Puerto, Q. Roo

aza e-mail: direccion@itscarrillopuerto.edu.mx |tecnm.mx | carrillopuerto.tecnm.mx




- Educacion @mm

Secretaria de Educacién Pablica

INDICE

GLOSARIO DE SIGLAS Y ACRONIMOS ...ttt 4
MENSAJE DE LA DIRECTORA GENERAL .......c.oviiiiiiieieeee st en st 6
INTRODUGCCION ...ttt ettt ettt sttt n ettt n et s st as e 8
MARCO NORMATIVO ...ttt ettt en et en s een e ene e, 12
YT IST O] N4 ] [0 N IR 15
DIAGNOSTICO ..ottt ettt ettt sttt ettt n sttt en st s s en e 16
ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION ..., 42
INDICADORES Y METAS ...ttt en st s 90
ANEXO 1. MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE GESTION..........ccccovun...... 96

2020 % e : L_a._ajig,
ano de
Margarlta Carretera Vigia Chico SN, CP. 77200, Colonia Centro, Felipe Carrillo Puerto, Q. Roo

aza e-mail: direccion@itscarrillopuerto.edu.mx |tecnm.mx | carrillopuerto.tecnm.mx



Educacion

Secretaria de Educacién Piblica

TECNOLOGICO
NACIONAL DI MEXKO .

GLOSARIO DE SIGLAS Y ACRONIMOS

CACECA Consejo de Acreditacion en Ciencias Administrativas, Contables
y Afines

CACEI Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria A. C.

CC Centro de Computo

Cl Centro de Informacion

ClIE Centro de Incubacion e Innovacion Empresarial

CONACyYT Consejo Nacional de Cienciay Tecnologia

DayV Direccion Académicay de Vinculacion

DCD Departamento de Comunicacion y Difusion

DCE Departamento de Control Escolar

DDA Departamento de Desarrollo Académico
Programa Interinstitucional para el Fortalecimiento de

DELFIN la Investigacion y el Posgrado del Pacifico.

DG Direccion General

DGPPyYEE 2 Direccion General de Planeacion, Programacion y Estadistica
Educativa

DGTyV Departamento de Gestion Tecnoldgica y Vinculacion

Dl Departamento de Investigacion

DIA Division de Ingenieria en Administracion

DIGE Division de Ingenieria en Gestion Empresarial

DIl Division de Ingenieria en Ingenieria Industrial

DISC Division de Ingenieria en Sistemas Computacionales

DIIA Division de Ingenieria en Industrias Alimentarias

DIDC Division de Ingenieria en Desarrollo Comunitario

DOF Diario Oficial de la Federacion

DPPyP Departamento de Planeacion, Programacion y Presupuestacion

DpyA Direccion de Planeacion y Administracion

DRF Departamento de Recursos Financieros

DRH Departamento de Personal

DRMS Departamento de Recursos Materiales y Servicios

ET Eje transversal
Fondo Institucional de Fomento Regional para dl Desarrollo

FORDECYT Cientifico, Tecnoldgico y de Innovacion

IMPI Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial

LA Linea de accion

NITE Nodo de Innovacion Tecnoldgica y Empresarial

PDI Programa de Desarrollo Institucional

Pl Programa Institucional

PND Plan Nacional de Desarrollo

PNPC Programa Nacional de Posgrados de Calidad

PRODEP Programa para el Desarrollo Profesional Docente
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PSE Programa Sectorial de Educacion

SSA Subdireccion de Servicios Administrativos
SAC Subdireccion Académica

SEP Secretaria de Educacion Publica

SES Subsecretaria de Educacion Superior

SIN Sistema Nacional de Investigadores

sP Subdireccion de Planeacion

Spel Subdireccion de Posgrado e Investigacion
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MENSAJE DE LA DIRECTORA GENERAL

El Instituto Tecnoldgico Superior de Felipe Carrillo Puerto se ha consolidado como una
de las instituciones de educaciéon superior mas importantes de la zona centro del
Estado de Quintana Roo y un referente en la formacidn de profesionistas
comprometidos con el desarrollo sostenible de la Region Maya. Como organismo
publico descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propio, mantiene su
compromiso de impulsar la educacion tecnoldgica, la investigacion, la innovacion y la
vinculacion social en beneficio de la comunidad.

A casi tres décadas de su creacion, el Instituto Tecnoldgico Superior de Felipe Carrillo
Puerto continua fortaleciendo su presencia académica mediante una oferta educativa
integrada por programas de Ingenieria en Administracion, Ingenieria Industrial,
Ingenieria en Sistemas Computacionales, Ingenieria en Industrias Alimentarias,
Ingenieria en Gestion Empresarial e Ingenieria en Desarrollo Comunitario,
respondiendo a las necesidades productivas y sociales de la region. Asimismo, forma
parte del Tecnologico Nacional de México, el sistema de educacion tecnoldgica mas
grande del pais.

Desde el inicio de sus actividades académicas, la institucién ha orientado sus esfuerzos
al cumplimiento de su mision de formar profesionistas competitivos, con vision
humanista, pensamiento critico y capacidad para aplicar conocimientos cientificos y
tecnoldgicos de manera innovadora, contribuyendo al desarrollo sustentable de su
entorno y al fortalecimiento de la identidad cultural de los pueblos originarios de
Quintana Roo.

El prestigio institucional se sustenta en una trayectoria de logros académicos,
cientificos y tecnoldgicos, destacando su participacion en proyectos de investigacion,
innovacion y emprendimiento que han obtenido reconocimiento dentro del
Tecnoldgico Nacional de México. La institucion continda promoviendo la generacion
de conocimiento, el desarrollo de proyectos tecnoldgicos y la participacion estudiantil
en eventos académicos, culturales y deportivos de alcance regional y nacional.

De igual manera, el Instituto Tecnoldgico Superior de Felipe Carrillo Puerto impulsa
permanentemente actividades de formacion complementaria, programas de
investigacion, estancias académicas, veranos cientificos, talleres de innovacion y
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proyectos de vinculacion con los sectores publico, privado y social, fortaleciendo las
competencias profesionales de sus estudiantes y ampliando sus oportunidades de
desarrollo.

En materia de calidad educativa y mejora continua, la institucion mantiene su
compromiso con la consolidacion de sistemas de gestion que contribuyen a la
eficiencia de sus procesos académicos y administrativos, promoviendo una cultura
organizacional basada en la excelencia, la transparencia, la inclusion, la igualdad de
oportunidades y el respeto al medio ambiente.

Actualmente, el Instituto Tecnoldgico Superior de Felipe Carrillo Puerto continda
trabajando para fortalecer su liderazgo académico en la region, formando
profesionales capaces de enfrentar los desafios de un mundo globalizado y contribuir
al desarrollo econémico, social, cientifico y tecnoldgico de Quintana Roo y de México.

Mtra. Paoly Elizabeth Perera Maldonado
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INTRODUCCION

En el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030 (PND 2025-2030), publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 15 de abril de 2025, se establecen cuatro ejes generales, que
son: |. Gobernanza con justicia y participacion ciudadana, Il. Desarrollo con bienestary
humanismo, Ill. Economia moral y trabajo y IV. Desarrollo Sustentable; con base a los
siguientes puntos ejes trasversales: 1. Igualdad Sustantiva y Derechos de las Mujeres,
2. Innovacion Publica para el Desarrollo Tecnoldgico Nacional y 3. Derechos de los
Pueblos y Comunidades Indigenas y Afromexicanas.

El Programa Sectorial de Educacion 2025-2030 (PSE 2025-2030), publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 05 de septiembre de 2025, establece seis objetivos generales
gue incuben a la educacion superior

1.- Aumentar la oferta educativa a nivel nacional para reducir las brechas de acceso de
niNas, ninos, adolescentes, jévenes y personas adultas a fin de avanzar hacia la
igualdad de oportunidades de formacién, sin importar el origen o contexto social.
2.- Garantizar el ingreso, permanencia y conclusion de las trayectorias educativas en
todos los tipos, niveles y modalidades del sistema educativo, priorizando el interés
superior de ninas, niNnos, adolescentes y jovenes, fin de contribuir a su desarrollo
integral y al bienestar de la poblacion.

3.- Fortalecer el papel de maestras y maestros como agentes de cambio en la
transformacion del sistema educativo a nivel nacional, impulsando su labor
profesional, la formacién continua, asi como la vocacion de servicio para mejorar la
educacion.

4.- Mejorar los entornos escolares para favorecer el aprendizaje, desarrollo de
conocimientos, capacidades y habilidades de los estudiantes de todo el pais, a partir
de la construccion, equipamiento, restauracion, reforzamiento y rehabilitacion de la
infraestructura educativa.

5.- Promover ambientes escolares inclusivos, sanos y seguros que favorezcan el
aprendizaje, la convivencia y el desarrollo integral de estudiantes, personal docente,
madres y padres de familia en las escuelas de los diferentes tipos, niveles y
modalidades del Sistema Educativo Nacional.
6.- Garantizar el derecho a la cultura fisica y a la practica del deporte, a partir de la
promocion y estimulo de la educacion fisica a nivel nacional, el deporte comunitarioy
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el de alto rendimiento, para fomentar la cohesion social y mejorar la salud de la
poblacion.

El Programa Institucional 2025-2030 del Tecnoldgico Nacional de México (Pl 2025-
2030) publicado el 14 de abril de 2025, establece a su vez seis objetivos generales,
acompanados de estrategias, lineas de accion, metas e indicadores que buscan:

o Elevar la pertinencia curricular y la calidad educativa.

e Impulsar la ciencia aplicada y la innovacion tecnolégica.

e Mejorar la permanencia y empleabilidad de los estudiantes.

e Fomentar la inclusién y equidad en la educacion tecnoldgica.
e Fortalecer la vinculacién con sectores productivos y sociales.
e Promover la sostenibilidad institucional y ambiental

El estudio prospectivo elaborado por ITMAC identifica 37 estrategias especificas y 178
lineas de accién, ademas de 10 acciones prioritarias para mitigar riesgos inmediatos
y asegurar la efectividad del TecNM en el corto y mediano plazo.

El Programa de Desarrollo Institucional del Instituto Tecnoldgico Superior de Felipe
Carrillo Puerto, se elabora con base a la informacion del Programa Sectorial de
Educacion 2025-2030 (PSE 2025- 2030), Programa de Desarrollo Institucional 2025-
2030 del Tecnoldgico Nacional de México (Pl 2025-2030), el Plan Quintana Roo 2023-
2027, asi como, las tendencias actuales de l|la educacion. Buscando atender la
necesidad de mejorar la formacién de nuestros estudiantes en areas de conocimiento
que sean pertinentes.

En cuanto a su estructura el Plan esta integrado por cinco ejes rectores con su
respectivo objetivo estratégico:
Bienestar social y calidad de vida: Brindar el ejercicio efectivo de los derechos
econdmicos, sociales, educativos, culturales y de salud a la poblacion, teniendo como
eje rector la dignidad humana, poniendo
énfasis en la reduccién de las brechas de desigualdad, pobreza, discriminaciéon y
condiciones de vulnerabilidad, a través de politicas publicas estratégicas que generen
un desarrollo integral, sostenible \Y
solidario.
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Seguridad Ciudadana: Garantizar la defensa de los intereses vitales, el bienestar de la
ciudadania y la proteccién de los bienes juridicos desde el marco de los valores
democraticos y del estado constitucional de
derecho, junto a la defensa de la paz, la tolerancia, la libertad, la igualdad y el progreso
global, por medio del fortalecimiento de los sectores e instituciones competentesy la
participacion ciudadana, a fin de reducir
la violencia y eficientar la atencién al fendmeno delictivo de manera integral y con ello
mejorar los niveles de percepcion de seguridad en el estado.
Desarrollo Econdmico Inclusivo: Generar oportunidades y crecimiento econdmico
sostenido a través de programas y politicas orientadas al desarrollo y diversificacion
econdmica, creacion de empleos dignos,
emprendimiento, creatividad e innovacidn que aseguren inversiones que ofrezcan
igualdad de Oportunidades, promuevan la cohesion social, se reduzcan las brechas de
desigualdad y mejoren los estandares de vida para todas y todos.
Medio Ambiente y Crecimiento Sustentable: Desarrollar infraestructuras modernas,
sostenibles, solidarias, resilientes y de calidad, respetuosas del medio ambiente y la
conservacion de los recursos naturales que favorezcan el desarrollo sostenible,
sustentable e integral y mejoren las condiciones de vida de la poblacién, asi como el
aumento de las capacidades humanas de desarrollo.

Gobierno Honesto, Austero y Cercano a la Gente: Implementar politicas encaminadas
a eliminar todas las formas de corrupcion, asi como incentivar y promover
mecanismos de co-creacion, transparencia, rendicion de cuentas y evitar la ejecucion
discrecional del gasto publico con el involucramiento y participacion activa de la
ciudadania, acrecentando la eficiencia gubernamental y la confianza de la poblacion.

Cada eje contiene Objetivos Generales con vision estratégica, lineas de accion y metas,
las cuales son cuantificables y por lo tanto medibles, mediante indicadores
determinantes y de gestion.

En lo que respecta a los criterios de trazabilidad y congruencia, se identificaron y
agruparon, para cada eje estratégico, los problemas y retos, a partir de éstos, los
objetivos, lineas de accidn y proyectos necesarios para solventarlos. Finalmente, cada
uno de estos elementos de planeacion lleva un seguimiento puntual a través de un
conjunto de indicadores. Visto en forma global, el Pl cuenta con 6 objetivos, 32
estrategias y 188 lineas de accion.
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El contenido del documento se organiza de cinco capitulos: en el primero de ellos se
presenta el marco normativo; en el segundo se exponen la mision y vision del Campus;
en el tercero se muestra un diagndstico de la situacion, en el cuarto se exponen los
principales problemas y retos que se enfrentara en los proximos anos, y en el quinto
se plantean los ejes estratégicos, objetivos, lineas de accion y proyectos que se llevaran
a cabo para hacer frente a los retos.

El presente documento, realizado bajo un proceso de planeacién y alineado a lo
establecido en el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030, el Programa Sectorial de
Educacion 2025-2030 y el Programa de Desarrollo Institucional del Tecnoldgico
Nacional de México 2025-2030, se establece como el instrumento rector de la
planeacion estratégica, tactica y operativa orientado a el logro de la mision y vision
institucional, por lo cual se hace indispensable que todos los integrantes de esta
comunidad tecnolégica lo conozcan para que, de manera comprometida y entusiasta,
participen en la implementaciéon de las estrategias y lineas de accidon aqui
establecidas.
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MARCO NORMATIVO

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece, en su articulo 25,
gue corresponde al Estado la rectoria del desarrollo nacional, el cual debera ser
integral y sustentable. Asimismo, lo faculta para garantizar el crecimiento econémico,
elempleoy una distribucidn mas justa del ingreso y la riqueza, para garantizar el pleno
ejercicio de la libertad y la dignidad de las personas, los grupos y las clases sociales. El
mismo articulo senala que el Estado planeara, conducira, coordinara y orientara la
actividad econdmica nacional. Para dar cumplimiento a este mandato, el articulo 26
dispone que el Estado organizara un sistema de planeacién democratica del desarrollo
nacional, con el propdsito de recoger las aspiraciones y demandas de la sociedad e
incorporarlas a dicho proceso. En congruencia con lo anterior, la Ley de Planeacion, en
su articulo 4°, establece que corresponde al Ejecutivo Federal conducir la planeacion
nacional con la participacion democratica de la sociedad. Asimismo, el articulo 5°
dispone que el titular del Ejecutivo debera presentar el Plan Nacional de Desarrollo a
la Camara de Diputados para su analisis, opinidon y, en su caso, aprobacion. De acuerdo
con el articulo 21, el plazo maximo para su presentacion vence el Ultimo dia habil de
febrero del ano siguiente a latoma de posesion presidencial. Una vez aprobado el PND,
las dependencias de la administracion publica deberan elaborar sus programas
sectoriales, institucionales, regionales y especiales, en apego a sus objetivos y
prioridades (articulos 9°, 21, 21 BIS, 22, 23, 24 y 30 de la citada Ley de Planeacion). El Plan
Nacional de Desarrollo (PND) 2025-2030, publicado el 15 de abril del 2025 en el Diario
Oficial de la Federacion, constituye el marco general para las acciones de gobierno. Su
objetivo es consolidar la transformacion del pais mediante un modelo de desarrollo
con bienestar, justicia social y sustentabilidad. Se estructura en cuatro ejes generales
y tres transversales, sustentados en los Cien Compromisos para el Segundo Piso de la
Transformacion, agrupados en Catorce Republicas. Esta estructura busca fortalecer el
estado de bienestar, la seguridad con justicia, el desarrollo econdmico con igualdad, la
innovacion publica al servicio del pueblo y la sostenibilidad como base para la
transformacion del futuro.

Como parte de esta vision de largo plazo, el PND incorpora el Plan México, concebido
como una estrategia de industrializacion nacional orientada a impulsar el crecimiento
econodmico mediante el fortalecimiento de la industria nacional. Su finalidad es
construir una economia mas integrada y diversificada, que distribuya equitativamente
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los beneficios del crecimiento, reduzca brechas regionales y evite la concentracion
territorial de la inversion.

El Programa Sectorial de Educacion (PSE) 2025-2030, publicado el 5 de septiembre
del 2025, deriva del PND y retoma sus prioridades, disposiciones y previsiones. A partir
de ellos, define objetivos, estrategias, lineas de accion, indicadores y metas con el
propdsito de garantizar el derecho a la educacién, como base del bienestar y la
prosperidad compartida.

Por su parte, el Programa Nacional de Educacion Superior (PRONES) 2026-2030
publicado el 14 de abril del 2026, también deriva del PND y del PSE. Tiene por objeto
transformar el Sistema Nacional de Educacion Superior conforme a lo establecido en
la Ley General de Educacion Superior (LGES), publicada el 20 de abril de 2021. Esta
transformacién se guia por principios de equidad, inclusion, pluralidad, excelencia,
reconocimiento de |la identidad cultural, interculturalidad, territorialidad,
internacionalizacion solidaria, y compromiso ambiental y de sustentabilidad. El
PRONES establece objetivos, estrategias, lineas de accion, indicadores y metas
alineadas con el bienestar social.

El Programa Sectorial de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacion (PSCHTI)
2025-2030, publicado el 17 de septiembre de 2025, establece objetivos, estrategias y
lineas de accion para fortalecer la investigacion cientifica y humanistica, promover el
desarrollo y la innovacion tecnoldgica, y fomentar la colaboracion entre las
instituciones de educacion superior y comunidades académicas, con el propdsito de
contribuir a que México avance hacia un liderazgo en ciencia, tecnologia e innovacion..
Otros referentes para la elaboracion del PIT 2025-2030 son el Modelo Educativo:
Humanismo para la Justicia Social, publicado en 2024, y el Decreto de Creacion del
TecNM, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de julio de 2014. Este ultimo
establece, en su articulo 3°, fracciones IV y XIlI, la atribucion de impulsar programas
institucionales en materia de investigacion, innovacion y desarrollo tecnologico, asi
como de asegurar una planeacién institucional participativa. Asimismo, el PIT 2025-
2030 se alinea con la Agenda 2030, en particular con el Objetivo de Desarrollo
Sostenible 4, reafirmando el compromiso con una educacioén inclusiva y de calidad.

Con base en lo anterior, el Programa Institucional del TecNM 2025-2030 se ha
construido a partir de los referentes constitucionales, el marco legal aplicable, los ejes
y prioridades del PND 2025-2030 y el Plan México, asi como de los programas

PLASTICS

2020 =$"‘ﬂ= ":: Q i

ano de
Margarita Carretera Vigia Chico SN, CP. 77200, Colonia Centro, Felipe Carrillo Puerto, Q. Roo

aza e-mail: direccion@itscarrillopuerto.edu.mx |tecnm.mx | carrillopuerto.tecnm.mx




= Educacion | ..

o o Secretaria de Educacién Pablica

sectoriales y especiales que de éste se derivan. De igual forma, incorpora el Modelo
Educativo del TecNM vy los criterios emitidos por |la Secretaria de Hacienda y Crédito
PUblico para la elaboracién, evaluacion y actualizacion de los programas vinculados al
PND, garantizando la congruencia, consistencia y trazabilidad necesarias para
impulsar una educacion de excelencia con inclusion, equidad y sustentabilidad.
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MISION Y VISION

MISION

Ser una Institucion de Educacion Superior que forma
profesionistas competitivos con sentido humanisticos e integral,
capaces de aplicar de forma creativa e innovadora los
conocimientos cientificos y tecnolégicos que le permita
integrarse al desarrollo social y econdmico en su entorno de
manera sustentable, promoviendo la inclusion e igualdad de
oportunidades y fortaleciendo su identidad cultural.

VISION

Ser una institucion de excelencia y de vanguardia, con prestigio
regional, nacional e internacional, con liderazgo en la generacion
y aplicacion del conocimiento cientifico-tecnoldgico, en un
marco de valores y principios éticos, que permitan a sus
egresados contribuir de manera significativa al desarrollo
sustentable del Estado y del Pais.
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DIAGNOSTICO

El Instituto Tecnoldgico Superior de Felipe Carrillo Puerto (ITSFCP) es un Organismo
PuUblico Descentralizado del Gobierno del Estado de Quintana Roo, el cual inicid
labores el dia 2 de septiembre de 1997. El ITSFCP esta ubicado en la zona maya del
Estado. Atendiendo la demanda de cobertura de educacion superior, en el ano 2012 se
apertura una unidad académica en el municipio de Tulum, en el aho 2014 la unidad
académica de Tihosuco y en el ano 2015 la unidad académica de Chunhuhub.

e ,»,,/‘\
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Figura 1. Municipio de Felipe Carrillo Puerto en el estado de Quintana Roo.

En el ciclo escolar 2024-2025 en el Estado de Quintana Roo se atendid un total de
53,387 estudiantes en escuelas de nivel superior, distribuidos: 30,961 en Instituciones
Publicas y 26,4987 en escuelas privadas, siendo 25,201 hombres que representa el
4721% y 28,182 mujeres que representa el 52.79%.
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En ese mismo ciclo, en el TecNM campus Felipe Carrillo Puerto se atendié una
matricula total de 815 estudiantes, mediante los seis programas educativos ofertado y
las cuatro sedes con que cuenta actualmente la Institucion.

Para cumplir con su mision y alcanzar su vision el Instituto Tecnoldgico Superior de
Felipe Carrillo Puerto ha estructurado su quehacer institucional en torno a tres ejes
estratégicos fundamentales: 1) Cobertura, excelencia educativa y formacién
integral, 2) Fortalecimiento de la investigacion, desarrollo tecnolégico, vinculaciéon
y emprendimiento; y 3) Efectividad organizacional.

En este documento se plasma un resumen de los principales logros y actividades
relevantes realizados en el Instituto Tecnoldgico Superior de Felipe Carrillo Puerto.

Eje estratégico: Cobertura, excelencia educativa y formacién integral
Objetivo 1
Ampliar la cobertura con equidad, gratuidad y justicia social
Lineas de accion
e Ampliary diversificar la oferta educativa.

e Incrementar la atencion a la demanda de educacion superior tecnoldgica
e Fortalecer la modalidad de educacidn no escolarizada — en linea o virtual y a
distancia- y mixta.

e Fortalecer la infraestructura fisica y el equipamiento.

1.1.4 Porcentaje de programas de posgrado registrados en el PNPC.

En el cierre del afio 2025, se programa la apertura de |la Maestria en Economia Social
y Solidaria con enfoque profesionalizante bajo la modalidad presencial en el mes de
septiembre del 2026, bajo recomendacién de enlace del area del subsistema TecNM.

1.2.1 Numero de Académicos con plaza.

A cierre de este ano se tiene una plantilla docente en funciones curriculares de un total
de 53 profesores, de los cuales 36 cuentan con plaza, representando un 57.93 % del
total de profesores con plaza, de los cuales 15 son mujeresy 21 hombres.
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Se desarrollaron actividades para aplicar la convocatoria del Concurso de Oposicion
Cerrado para Promocion Docente, de 5 Plazas de Profesor de Tiempo Completo
Asociado “B", autorizadas en el Analitico de Plazas del Presupuesto 2025, lo cual de 31
docentes que se tenia a mediados del ano, cerramos con 36 profesores de Tiempo
Completo. Lo anterior permitidé incrementar el numero de profesores con plaza y
garantizar que la institucion cuente con un cuerpo académico estable y altamente
comprometido que dedique la mayor parte de su jornada laboral a las funciones
universitarias, logrando un equilibrio entre ellas y no solo a la imparticion de clases.

1.2.2 Nimero de académicos participantes en cursos de capacitacion
En el mes de enero el Instituto se impartid cursos de capacitacion para docentes de

manera profesionalizante de acuerdo al perfil de los programas educativos
distribuidos de la siguiente manera:

- PARTICIP TEMAS DE
PE MODALIDAD DURACION H M S
ANTES CAPACITACION
| ieri . .
nger.n?rla . en Virtual 30 HRS 14 8 6 Neuromarketing
Administracion
Ingenieria en
Sistemas . de PHP 100% practico (con
. Virtual 30 HRS 9 5 4
Computacionale Bootstrap 5, HTML5 y CSS)
s
Ingenieria en L. .
Gestion Presencial 30 HRS 7 4 3 Curso Basico de Estadistica
. y SPSS
Empresarial
Taller para el disefio y
Ciencias Basicas Virtual 30 HRS 10 7 3 elaporaC|on .de prObI,emaS
de Algebra Lineal y Calculo
Diferencial
Sistemas fotovoltaicos
Ingen|§r|a Presencial 30 HRS 8 6 5 |n.terconecta<?los a' la red:
Industrial nivel residencial y
comercial
Ingenieria en
Industrias Presencial 30 HRS 6 4 2 Fermentaciones
Alimentarias
Total 54 34 20
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En el mes de agosto se impartio el curso de capacitacion dirigido a los profesores del
Instituto Tecnoldgico Superior de Felipe Carrillo Puerto con la finalidad de mejorar la
practica diaria con los estudiantes. El curso taller “Metodologias activas basadas en
proyectos para transformar la practica docente” lo impartio el Dr. Erwin Adame a un
total de 49 docentes, de los 6 programas educativos,"distribuidos de la siguiente
manera:

Programa Numero de Hombres Muieres
Educativo Docentes J
Gestion Empresarial 12 7 5
Administracion 9 5 4
Sistemas . 10 5 5
Computacionales
Industrial 9 7 2
Industrias
. . 6 4 2
Alimentarias
Ciencias Basicas 3 2 1
Total 49 30 19
A
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De esta forma los profesores se prepararon para iniciar actividades académicas del
semestre Agosto-Diciembre 2025.

1.2.3 Numero de académicos con grado de especialidad, maestria o doctorado

Al cierre de este ano 2025 se tuvo una plantilla docente en funciones curriculares de
un total de 53 profesores, de los cuales 35 cuentan con alguna especialidad, maestria
o doctorado, representando un 66.03 % del total de profesores con plaza, de los cuales
15 son mujeresy 20 hombres.

Para garantizar una mejor formacion especializada, rigurosa y profunda que habilita
al profesor para cumplir con las funciones sustantivas de la educacion superior, se
impulsa apoyos y programas para que los profesores obtengan sus grado académico,
en este trimestre 3 profesores obtienen 2 maestrias y 1 doctorado de los programas
educativos de Ingenieria en Industrias Alimentarias(Maestria en Ciencias de los
Alimentos), Ingenieria en Sistemas Computacionales(Doctorado en Ciencias
Educativas) e Ingenieria en Administracion (Maestria en Mercadotecnia).
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1.2.4 Numero de académicos con reconocimiento al perfil deseable vigente

Al cierre del ano 2025 se tiene un total en la plantilla docente de 31 profesores de
tiempo completo de los cuales 18 cuentan con el reconocimiento del Programa para
el Desarrollo Profesional Docente (PRODEP) que es una iniciativa federal de la
Secretaria de Educacion Publica (SEP) cuyo objetivo principal es profesionalizar a los
Profesores de Tiempo Completo (PTC) de las Instituciones Publicas de Educacion
Superior (IPES), como el Tecnoldgico Nacional de México (TecNM).

Lo anterior refleja un 58.06 % del total de profesores de Tiempo Completo con
reconocimiento a perfil deseable en la educacion superior publica de México.

1.3.3 Numero de células de produccion de materiales educativos y recursos
digitales conformadas

El Instituto Tecnoldégico propuso al TecNM - Coordinacion de Lenguas Extranjera y
Maternas una serie de 6 cursos MOOC para la Lengua Materna Maya, que se iran
desarrollando de manera paulatina.

Esta propuesta es una herramienta y estrategia para contribuir al reconocimiento y
valoracion de la Lengua Materna de los pueblos originarios, y al mismo tiempo sea
para una opcion para acreditar la Lengua Materna como requisito para la Titulacion
de los egresados.

v 1S
' ano de =
Margarl.ta Carretera Vigia Chico SN, CP. 77200, Colonia Centro, Felipe Carrillo Puerto, Q. Roo
aza e-mail: direccion@itscarrillopuerto.edu.mx |tecnm.mx | carrillopuerto.tecnm.mx

Y 2026 :ﬁ* Y @




Educacion | ... (B

Secretaria de Educacién Pablica

Un equipo de 10 colaboradores entre personal directivo, administrativo, académico,
facilitadores de lengua maya, y promotores culturales desarrollaron el Curso tipo
MOOC “LENGUA MATERNA MAYA 1: MAAYAT'AAN JUNP’EEL", que con base al
procedimiento FORMACION DE CELULAS DE PRODUCCION DE MATERIALES
EDUCATIVOS Y RECURSOS DIGITALES DEL TECNM, CLAVE: MOO- PR -043, ha sido
Liberado de la revision de Disenho y Desarrollo, y publicado en la plataforma de cursos
MOOC del Tecnoldgico Nacional de México en la emision Agosto-Diciembre 2025 a
nivel nacional.

En el primer curso de la serie “LENGUA MATERNA MAYA 1: MAAYAT'AAN JUNP’EEL’
se atendieron en linea a 1835 participantes a nivel nacional.

Maayat'aan junp'éel
Maya uno

Se registraron 13 proyectos integradores en el area académica, 5 de Ingenieria en
Sistemas computacionales, 1 de Industrial, 1 de industrias Alimentarias, 4 de
Administracion y 2 de Gestion Empresarial, de los cuales sobresalen La Caravana
Empresarial en su 12° edicion, con una proyeccion de integrar 60 empresas, Bicitec,
estando en proceso la implementacion de todos los proyectos.

1.4.2 Académicos y estudiantes participantes en convocatorias en materia
académica y/o de investigacion

En el mes de agosto regresaron los 20 estudiantes que participaron en el verano de
estancias de investigacion “DELFIN”, entregaron sus informes finales y se validaron por
el area de investigacion.
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Al igual en el mes de agosto 2 alumnas del programa educativo de ingenieria en
sistemas computacionales y la otra de administracion, representaron al estado de
Quintana Roo en el 30vo congreso internacional del verano delfin 2025 en la ciudad de
Nuevo Nayarit, México y el programa para el fortalecimiento de la funciéon publica en
Ameérica Latina, participando en talleres y congresos en Instituciones de Monterrey,
Colombia y Espana.

Se llevo a cabo con la participaciéon de 18 estudiantes el congreso virtual DELFIN en el
mes de septiembre.

Se emitid la convocatoria de encuentro de jovenes cientificos participando un total de
22 propuestas de proyectos de investigacion en la cual participan un total de 57
estudiantes, colaboran en todos los proyectos de investigacion fungiendo como
asesores, colaboradores o responsables técnicos un total de 28 profesores de los 6
programas educativos ofertados en el instituto

Se desarrollan en el instituto un total de 14 proyectos de investigacion cientifica,
tecnologica, humanidades e innovacidon en la cual colaboran un total de 77
estudiantes en el desarrollo de productos académicos.

Se participan en convocatorias estatales tales como Potencializacion de esfuerzos a
través del Cooperativismo, exponiendo 14 proyectos y logran resultados satisfactorios
para emprender desde base cientifica y de innovacion nuevas empresas en la zona
para su desarrollo, participando un total de 116 alumnos del instituto.

Se participa en el mes de noviembre en el Hackaton “COME DATOS” del Instituto
Quintanarroense de Innovacion y tecnologia, obteniendo el primer lugar, participando
4 alumnos del programa educativo de ingenieria en sistemas computacionales.

Se desarrolla en el mes de noviembre el Congreso Universitario de investigacion 2025,
(VI & 8. 5 Qo
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el cual se fue subsede, haciendo vinculacion interinstitucional con otras IESP y
privadas, participan un total de 18 profesores y 46 alumnos en la coordinaciéon y como
ponentes, ademas de tener produccion academias a través de sus contribuciones de
investigacion.

1.4.3 Porcentaje de académicos y alumnos con habilidad de comunicacién en una
segunda lengua

Como parte de los compromisos derivados en la mesa 3 en el Tercer Congreso
Nacional de Lenguas Extranjerasy Maternas, el Instituto Tecnoldgico liderd los trabajos
con la participacion de representantes de 15 Institutos Tecnologicos en reuniones de
trabajo virtual donde plantearon observaciones y propuestas al Lineamiento para la
Ensefanza y Aprendizaje de las Lenguas Extranjeras y Lenguas Maternas mismo
gue se envid a la Coordinacion Nacional de Lenguas Extranjeras y Maternas del
Tecnologico Nacional de México (CNLEyM).

En los cursos de induccion del Proceso Educativo para los alumnos de nuevo ingreso
de los 6 programas educativos se informo los procedimientos para la acreditacion del
requisito del dominio de la lengua Extranjera Inglés y la Lengua Materna Maya, con
base al Lineamiento para la Ensefnanza y Aprendizaje de las Lenguas Extranjeras y
Lenguas Maternas del Tecnolégico Nacional de México.
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Objetivo 2
Promover la excelencia educativa
Lineas de accién

e Mejorar la calidad, la pertinencia y la evaluacion de los programas académicos
de licenciatura y posgrado hacia un nivel de competencia internacional.

e Mejorar el nivel de habilitacion del personal académico.

e Promover el uso de las tecnologias de Informacion y comunicacion en los

servicios educativos.

2.2.2 Tasa de variacion de la matricula de licenciatura

En este semestre Agosto-Diciembre 2025, se atiende una matricula inscrita de 848
alumnos, en los seis programas educativos ofertados en el Instituto, atendidos con los
Lineamientos Académicos- administrativos del TecNM teniendo un incremento en
comparacion con Agosto- Diciembre 2024, con una matricula de 815 alumnos.

Numero .
Numero de
Programa de
. Alumnos Hombre . . .z
Educativo de Alumnos Mujeres Variacion
T Agosto s
Ingenieria en Agosto 2025
2024
Gestion Empresarial 224 243 19 124 19
Administraciéon 190 194 88 106 4
Sistemas 155 144 15 29 -11
Computacionales
Industrial 127 134 99 35 7
Industrias 62 73 42 31 1
Alimentarias
Desarrollo 57 60 32 28 3
Comunitario
Total 815 848 495 353 33

Como institucion se atienden estrategias de permanencia, para reducir el ABANDONO

2026 2. LY V%

ano de
Margarita Carretera Vigia Chico SN, CP. 77200, Colonia Centro, Felipe Carrillo Puerto, Q. Roo

aza e-mail: direccion@itscarrillopuerto.edu.mx |tecnm.mx | carrillopuerto.tecnm.mx




'Educacion | .. (B

Secretaria de Educacién Piblica

ESCOLAR con trabajos focalizados en el programa Institucional de Tutorias, asi como
del seguimiento de casos en riesgo.

En este sentido y en atencion a la circular con nimero M00/031/2023, emitida el dia 13
de abril del 2023 por la direccion general del Tecnoldgico Nacional de México, se
notifica el seguimiento de las acciones emprendidas y planeadas por la direccion
académica y de vinculacion del Instituto Tecnoldgico Superior de Felipe Carrillo
Puerto, mismas gque a continuacion, se enlistan.

1. Se implemento el programa de captacion de nuevos alumnos para ingreso de
los seis programas educativos, obteniendo un incremento del 24.7 % de la
matricula, una vez concluido, el proceso establecido del programa de
Promocion de la Oferta Educativa se analizaran los resultados obtenidos para la
mejora continua, posteriormente se compartiray difundira a toda la comunidad
tecnologica para su atencién y aplicacion.

2. Se desarrolld instrumentos de control para el fortalecimiento al programa de
monitoreo de la comunidad estudiantil en posible riesgo académico, en el
siguiente ciclo escolar agosto-diciembre 2025, asi como el nuevo calendario
de reuniones de seguimiento, en donde se presentaran actividades realizadas
y los indicadores de seguimiento por cada area de trabajo, ademas de plan de
accion y plan de mejora para atender los posibles casos de riesgo de la
comunidad estudiantil, de ese modo actuar y coadyuvar a que los alumnos
inscritos tengan un acompanamiento y apoyo para continuar con sus estudios
tecnoldgicos, se apertura el albergue escolar para proporcionar servicios de
alojamiento a los estudiantes que carecen de recursos para apoyo a las
economias en la estancia durante su trayectoria escolar.

3. Se anexa al calendario escolar la atencion a los alumnos de nuevo ingreso al
instituto para que se integren los expedientes y garantizar las becas federales
de Jovenes Escribiendo el Futuro, a través de la subdireccion de planeacion, se
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da seguimiento al cobro y cobertura de las becas del programa presupuestal
S283 “Jovenes Escribiendo el Futuro”.

4. Se promovid la participacion de los estudiantes en actividades
complementarias a su formacion, que los haga acreedores de alguno de los
Apoyos Institucionales, se realiza a través de la subdireccién de vinculacion del
Instituto, se generan acciones para promover la participacion de los estudiantes
en actividades complementarias a su formacion.

5. Se realizaron ajustes en la propuesta del nuevo programa de posgrado de
maestria en Gestion del Desarrollo Regional atendiendo el oficio emitido el dia
03/junio/2024, con numero M00.2.2/1599/2024, realizando las solventaciones de
observaciones del TecNM para someterse nuevamente en el mes de
septiembre 2025, se envid la propuesta de apertura y se espera los resultados
formales por parte del TecNM en el mes de diciembre del 2025.

6. Se atendieron los reportes de canalizacion estudiantil del semestre que
concluyd de la comunidad estudiantil en riesgo. Este reporte se atiende a través
de un trabajo colaborativo entre las subdirecciones académicas y de
vinculacion se generan estrategias dentro la restructuracion del programa
Institucional de Tutorias para involucrar a instancias de apoyo municipales,
estatales, federales y organizaciones no gubernamentales que coadyuven en la
superacion académica y personal de los estudiantes.

Programa de Promocion de la Oferta Educativa

Para el ciclo escolar 2025- 2026 se desarrollo el Plan de Actividades para la Promocion
y difusion de la Oferta Educativa que abarco el periodo Febrero — Septiembre en el que
se proporciono informacion de la oferta educativa a 1,575 estudiantes de nivel medio
superior y se tiene un total de 311 fichas registradas para los 6 programas educativos:

PROGRAMA EDUCATIVO FICHAS DE ADMISION

eTICs
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Ingenieria Industrial 56
Ingenieria en Sistemas 45
Computacionales
Ingenieria en Industrias

. . 19
Alimentarias
Ingenieria en Administracion 56
IGE Felipe Carrillo Puerto n8
Ingenieria en Desarrollo 17
Comunitario

TOTALES 3N

Objetivo 3

Impulsar la formacion integral de los estudiantes a fin contribuir al desarrollo de
todas sus potencialidades.
Lineas de accidén

e Contribuir al desarrollo humano de los estudiantes en las esferas fisico-corporal,
social, emocional e intelectual cognitivo.

e Fortalecer las actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas y de
recreacion.
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e Fomentar la cultura de la prevencion, la seguridad y la solidaridad

3.1.1 Porcentaje de la matricula de nuevo ingreso que participa en alguno de los
programas de primer nivel de atencioén.

En el semestre Enero-Julio 2025 se atendié a 315 estudiantes en las diversas
actividades y disciplinas civicas, culturales y deportivas (192 hombres y 123 mujeres), de
los cuales 151 alumnos participan en Actividades de Formacion Integral (92 hombresy
59 mujeres) y 164 alumnos en grupos representativos (100 hombres y 64 mujeres).

Alumnos participantes en el periodo escolar Enero-Julio 2025

Deportivas Civicas - Culturales Totales

Tipo de actividad . .
P Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Actividades de

Formacion 57 27 35 32 151
Integral

grupos 77 40 23 24 164
Representativos

Total 315

En el semestre Agosto — Diciembre 2025 se atendid a 331 estudiantes en las diversas
actividades y disciplinas civicas, culturales y deportivas (194 hombres y 137 mujeres),
de los cuales 133 alumnos participan en Actividades de Formacion Integral (52 mujeres
y 92 hombres) y 198 alumnos en grupos representativos (85 mujeres y 113 hombres).

3.2.2 Alumnos participantes en el periodo escolar agosto — diciembre 2025

Deportivas Civicas - Culturales Totales

Tipo de actividad . .
P Hombres Mujeres Hombres Mujeres

Actividades de

Formacion 46 22 35 30 133
Integral
Grupos 81 4t 32 41 198
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Representativos

Total 331

3.2.2 Numero de promotores culturales, civicos y deportivos incorporados y/o
formados

Para la atencion de 315 alumnos inscritos en el semestre enero — junio 2025, y de 331
alumnos inscritos en el semestre Agosto — Diciembre 2025 se tiene una plantilla de 10
promotores civicos, deportivos y culturales que atienden las siguientes disciplinas:

NO. NOMBRE DEL PROMOTOR DISCIPLINA

1  CLAUDIA PAMELA PINZON PARDENILLA  DANZA FOLKLORICA

2 JESUS ALBERTO ANGULO ESTRELLA BANDA DE GUERRA'Y
ESCOLTA

3 JUAN JESUS ANDRADE LOPEZ PINTURA

4  PEDRO KUMUL HERRERA MEDIOS DE
COMUNICACION

5  JORGE LUIS MENDEZ SALDIVAR FUTBOL SOCCER

6  JOSE ALFREDO FLORES RODRIGUEZ VOLEIBOL

7  OSWALDO ARIEL MEDINA VIANA FUTBOL RAPIDO

8  ELEUTERIO ISRAEL CHI CAMPOS ATLETISMO

9  ARTURO ALEJANDRO MONJE MAY TENIS DE MESA

10 OMAR GAMALIEL POOT CHE BASQUETBOL

3.2.3 Numero de eventos culturales, civicos y deportivos realizados

Actividades civicas y culturales

En el Programa de Radio Sayab Kaambal que se implementa en la Radiodifusora
indigenista XHNKA se abordaron diversas tematicas con la participacion de la
sociedad en general, expertos, académicos, investigadores, ninos y jovenes de
educacion basica, media superior y superior.
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La seleccion de Escoltay Banda de Guerra participo en diversos actos y eventos civicos
institucionales, encuentros y demostraciones en diversas instituciones educativas de
nivel basico, desfiles del 16 de septiembre y del 20 de noviembre.

En el mes de septiembre. Se realizo un festival cultural entre los jovenes que integran
los Grupos Culturales Nacionales del Movimiento Antorchista y nuestros Leoncillos de
danza tuvieron la oportunidad de compartir el escenario y dieron muestra de todo su
talento y dedicacién en el folklore, el canto y las artes escénicas.

Se participd en el noveno encuentro de conocimientos, ciencia y tecnologia realizada
en el centro de Investigacion e Innovacion para la Ensenanza y Aprendizaje CIIEA en
Teapan, Tabasco del 10 al 12 de septiembre, en la mesa de trabajo Divulgacion, para
hablar del proyecto Sayab Kaanbal, jévenes haciendo radio del TecNM Felipe Carrillo
Puerto. En esta actividad participaron las alumnas Amy Betzabé Soberanis Morales,
Lopez Colli Danna Paola, Dzul Hau Maria José y el maestro Pedro Kumul Herrera.

Con la finalidad de impulsar el talento y el proyecto de uno de nuestros egresados, se
llevd a cabo el evento “Experiencias de los vinos y licores de la zona Maaya, Yu'umich”.
El evento consistio en una cata de vinos elaborados a base de frutas de la region como
Jamaica, pina y pitahaya. Los asistentes, ademas, tuvieron la oportunidad de visitar
stands de productos de alumnos del Tecnoldgico, también disfrutaron de algunas
melodias con saxofdn y la presentacion del ballet folclorico del Tecnolodgico. El Ing.
Ricardo Tuz, dueno de la marca Yu'umich, dio la bienvenida a los participantes y
describid cada uno de sus productos. En el evento se contd con la presencia de la Lic.
Irazu Sarabia, directora del Instituto de Economia Social y Solidaria de Quintana Roo.

Participacion de 17 alumnos de la Actividad de Formacion integral de Pintura y el
docente Jesus Andrade Lopez en la elaboracion del mural de la institucion del
proyecto “Arte que transforma” en la 2° Jornada Nacional de Tequios y Murales por la
Paz y contra las Adicciones.
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Galeria Fotografica de Actividades Civicas y Culturales
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Actividades Deportivas

En el mes de septiembre se llevd a cabo la Inauguracién de la Liga Tecnoldgica
“Leoncillos 2025" con la participacion de las selecciones de basquetbol, futbol soccer,
futbol rapido y volibol. Este ano se tuvo la participacion de 450 alumnos de 5
instituciones de nivel medio superior y el Tecnolégico para promover el deporte y la
Cultura de la Paz.

Galeria Fotografica de Actividades Deportivas

EDUCACION .
IBIENVENIDOS
O} 2

3.2.4 Proyecto de difusion y preservacion de patrimonio artistico cultural y la
memoria histérica

En el marco de la 2° Jornada Nacional de Tequios y Murales por la Paz y contra las
Adicciones 17 alumnos de la Actividad de Formacién integral de Pintura y el docente
Jesus Andrade Lopez en la elaboracion del mural de la institucion del proyecto “Arte
gue transforma.
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Eje estratégico: Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnolégico, la
vinculacién y el emprendimiento.

Objetivo 4

Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovaciéon a
fin de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar de la sociedad.
Lineas de accion

e |Impulsar la formacién de capital humano de alta especializacion para generar
investigacion y desarrollo tecnoldgico, innovacién y emprendimiento.

e Propiciar el incremento de los productos de la investigacion cientifica, el
desarrollo tecnoldgico y la innovacion.

e Fortalecer la infraestructura de la actividad cientifica, tecnoldgica y de

innovacion.

4.1.1 Porcentaje de académicos registrados en el SNII que incrementan de nivel

Con las actividades realizadas en este ano 2025 y la participacion en las diferentes
convocatorias y proyectos de investigacion se tiene un total de 167 estudiantes
participando en un Al cierre de este 2025 se cuenta con un total de 7 profesores de
tiempo completo registrados al Sistema Nacional de Investigadoras e Investigadores
(SNII) de la cuyo propdsito es el de reconocer, estimular y premiar la labor de las
personas dedicadas a producir conocimiento cientifico, tecnoldégico y humanistico en
el pais. Reflejando un 20 % del total de los profesores de Tiempo completo del Instituto.

Se atiende la convocatoria de registro y permanencia al SNIl que emite la Secretaria
de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovaciéon (SECIHTI), Se programa en la
siguiente convocatoria la participacion de 8 profesores para solicitar su ingreso y
cambio de nivel para el préoximo ano.
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Dr. Luis Ignacio
Hernandez Chavez

4.1.2 Numero de cuerpos académicos conformados y en operacion.

Se realizan actividades de talleres y capacitacion para la integracion de nuevos
cuerpos académicos del Programa para el Desarrollo Profesional Docente
(PRODEP), se actualizan los registros en la plataforma de gestion como parte de las
actividades del Representante Institucional ante el PRODEP para alinearse a los
requisitos de la convocatoria que se emitira en el mes de noviembre del presente ano,
existiendo 2 propuestas de conformacion de nuevos cuerpos académicos registrados
ante el PRODEP.

Se estan esperando aun los resultados de la evaluacion del ano 2025 en la cual se
proponen 2 nuevos Cuerpos Académicos en Formacion y dos evaluaciones para
nuevas certificaciones.

Se tiene 5 Cuerpos Académicos registrados y en operacion ante el PRODEP en el
Instituto.

J 2026

ano de

- -
Margartta Carretera Vigia Chico SN, CP. 77200, Colonia Centro, Felipe Carrillo Puerto, Q. Roo

aza e-mail: direccion@itscarrillopuerto.edu.mx |tecnm.mx | carrillopuerto.tecnm.mx

; .»,;._ _11 -
i ) 100/
WA Q?mﬁi':‘:




- Educacion gmm

e Secretaria de Educacién Pablica

4.1.4 Numero de estudiantes de licenciatura que participan en proyectos de
investigacion

En este ano 2025 con bancos de proyectos de investigacion generados por los
profesores de los 6 programas educativos ofertados en el instituto, se logra la
participacion de mas de 650 alumnos, participando en actividades como estancias,
ponencias, foros, congresos.

4.2.1 Nimero de proyectos de investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e
innovacion financiados

Este ano 2025 se desarrollaron 14 proyectos de investigacion en el Instituto, 5 cuentan
con financiamiento de instancias externas en convocatorias emitidas en este ano 2025,
de las cuales, 2 del Consejo Quintanarroense de Humanidades, Ciencia y tecnologia, 1
del Tecnolégico Nacional de México y 2 de la Comisién Nacional de Areas Protegidas.
De los cuales participan un total de 8 profesores y 29 estudiantes de los diferentes
programas educativos ofertados en el Instituto.
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4.2.3 Numero de académicos que participan en redes de investigacion, cientificay
tecnolégica.

En este ano se tiene un total de 12 profesores participando en diversas redes de
investigacion, cientificas y tecnologicas, siendo un total de 18 redes.
Siendo un total del 29 % del numero de académicos de tiempo completo participando

wﬁﬁR

AED TEMATICA ESTUDADS MULTIDISCIPLINAR IG5 DE TURISMD

Y RELDI

Centro de i
€O fisasititsn RedITICS CONAHCYT
Competitividad Q o PrE— CONSEJO NACIONAL DE HUMANIDADES.
CiICS |y Sostenibilidad Compertinidany Sostermuiido " CIENCIAS VTECNOLOGIAS

4.2.5 Numero de articulos de investigacion de académicos publicados en revistas
indexadas nacionales e internacionales como parte del TecNM.

Al cierre del ano 2025 se atienden las convocatorias de publicacion de revistas
arbitradas e indexadas en las que han publicado para divulgacion y difusion de
resultados de proyectos de investigacion que son productos de la generacion de
nuevo conocimiento e innovacion tecnoldgica, para el fomento de las lineas de
investigacion registradas ante el TecNM de nuestro instituto y también de las Lineas
de Generacion y aplicacion del conocimiento de los cinco cuerpos académicos
registrados ante el PRODEP,

Entre las revistas que se han publicado estan:

- Sistema de Informacion Cientifica Redalyc

- Reldi

- 100ciaTec

- ECTI

- P'UNGARI JUATA REVISTA MULTIDISCIPLINARIA DE CIENCIAS
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- Cienciay tecnologia del CENIDET
- Entre otras.

En total se han publicado 16 contribuciones académicas de diferentes autores de los 6
programas educativos ofertados en el Instituto.

Objetivo 5

Fortalecer la vinculacién con los sectores publico, social y privado, asi como la
cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el desarrollo de las regiones del pais
y acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

Lineas de accion

e Optimizar los mecanismos de vinculacion institucional.

e Fomentar la gestion de la propiedad intelectual.

e Desarrollo del talento emprendedor y la creaciéon de empresas de base
tecnoldgica.

5.1.5 Numero de convenios o contratos vigentes de vinculacién con los sectores
publico, social y privado.

Este ano se cierra con 74 convenios de colaboracién vigentes: 3 con Institutos
Tecnologicos y Centros del TecNM, 9 con Instituciones de Educacion Superior (2
internacionales), 26 con el sector publico, 21 con el sector social y 15 con el sector
privado.

5.2.1 Numero de registros de propiedad intelectual

Al cierre del ano se tienen 9 titulos de propiedad intelectual: 3 patentes, 5 modelos de
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utilidad y 1 marca, que se describen a continuacion:

TIPO No. DE DENOMINACION
EXPEDIENTE

Proceso para la obtencion de una

bebida probidtica como sustituto

PATENTE MX/a/2015/017424 lactico a base de frutas del género
annona
Dispensador de alimentos
PATENTE MX/a/2017/015712 | automatico

para acuacultura
Proceso para la Obtencidon de un
PATENTE MX/a/2018/013457 | Alimento para Abejas a Base de
Frutas y Hortalizas

MODELO DE
UTILIDAD MX/u/2017/000261 | Recogedor
MODELO DE .
UTILIDAD MX/u/2018/000014 | Estuche protector multiusos
Filtro Potabilizador de agua por
MODELO DE .
UTILIDAD MX/u/2018/000671 Grayedad Invertido para agua de
lluvia
MODELO DE Impulsor Mecedor de Hamaca
UTILIDAD MX/u/2018/000672 Tradicional de México
MODELO DE Estructura Retractil Desmontable
UTILIDAD MX/u/2014/000480 Preferente para Invernaderos
MARCA 5298613 Instituto Tecnologico Superior Felipe

Carrillo Puerto

5.3.2 Porcentaje de egresados incorporados al mercado laboral en los primeros
doce meses de su egreso.

En las 3 ultimas generaciones de alumnos que culminaron sus estudios (2018, 2019 y

2020), se cuenta con un 90% de egresados titulados al cierre del tercer trimestre del
2025.
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Conforme al Programa de Seguimiento de Egresados el 91% de los egresados de las 3
ultimas generaciones tardé de 3 meses a un ano en encontrar empleo.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE INNOVACION

Del 25 al 28 de noviembre, 2 profesores y 10 alumnos integrantes de los proyectos
Talmax y Reto Sak Xikin, participaron en la Etapa Nacional de la Cumbre Nacional de
Desarrollo Tecnoldégico, Emprendimiento e Innovacion “InnovaTecNM 2025", con sede
en el Instituto Tecnoldgico de Pachuca, como resultado el Proyecto “Talmax” obtuvo
el segundo lugar del Pitch del Certamen de Proyectos y el Cortometraje “Reto Sak
Xikin" obtuvo el Segundo Lugar en esta Etapa Nacional.

i

Eje estratégico: Efectividad organizacional
Objetivo 6

Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia, transparencia y
rendiciéon de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y dar mejor respuesta
a las demandas de la sociedad.
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Lineas de accién

e Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestion
institucional.

e Disenar mecanismos que contribuyan a un financiamiento suficiente.

e Fortalecer mecanismos para garantizar la transparencia, rendicion de cuentas
y el combate a la corrupcion.

MEJORAMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS

Con la finalidad de actualizar mobiliario y equipamiento de aulas, talleres y
laboratorios, y el uso eficiente de |la energia eléctrica de este ano se obtienen recursos
en 2 convocatorias: 1.- Programa UQO79 Expansion de la Educacion Media Superior y
Superior en su vertiente para el Tipo Superior por un monto de $15,225210.00 y 2.-
Programa Fondo de Aportaciones Multiples de nivel superior (FAM 2025) por un
monto de $1,896,970.13 para el proyecto “Implementacién de paneles solares para el
uso eficiente de la energia eléctrica en el Instituto Tecnoldgico Superior de Felipe
Carrillo Puerto”,

INFORME DE CONTROL INTERNO

En el ano 2025 se realizaron las 4 sesiones del Programa de Control Interno del
Instituto Tecnoldgico de Felipe Carrillo Puerto obteniéndose en el reporte de la
evaluacion del Sistema de Control Interno Institucional implementado con un estatus
de implementacion ALTO de forma general notificado por el Titular del Organo de
Control Interno de la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno del Estado de

Quintana Roo.
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ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

Objetivo

Estrategia

Linea de accion

1. Incrementar la

1.1. Incrementar la

1.1.1. Ampliar la matricula

cobertura de la|cobertura de la|total del TecNM a través
educacion superior | educacion superior | del fortalecimiento de la
tecnoldgica, tecnoldgica, oferta académica, la
garantizando el | garantizando el | diversificacion de
derecho a una | derecho a una | opciones educativas y la
educacion de | educacion de | apertura de nuevas
excelencia con | excelencia con | extensiones.
equidad y justicia | equidad y justicia
social. social.
1.1.2. Impulsar el
crecimiento de la

matricula en licenciatura
con criteriosde inclusiony
equidad, fortaleciendo el
TecNM Virtual \Y
ampliando la oferta
educativa, los programas
de becasy las acciones de
promocion en
comunidades con menor
acceso.
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Objetivo Estrategia Linea de accidén
1.1.3. Fomentar el
incremento de la

matricula en programas
de posgrado del TecNM,
priorizando los  polos
estratégicos para el
desarrollo nacional,
mediante acciones de
promocion, vinculacion
con el sector productivo y
fortalecimiento de Ia
oferta académica.

1.1.4. Ampliar la oferta
educativa de licenciatura
en las modalidades
previstas por la LGES
mediante la oferta de
NUEevos programas
académicos.

1.1.5. Ampliar la oferta de
programas de posgrado,
atendiendo las
necesidades de los
sectores estratégicos en
las distintas regiones del
pais, con base en
diagndsticos  regionales,
vinculacion con los
sectores productivos vy
promocion de programas
interinstitucionales.

eTICs
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Objetivo Estrategia Linea de accidén
1.1.6. Fortalecer la
educacion no

escolarizada (en linea o
virtual y a distancia) y
mixta con el apoyo de
plataformas tecnoldgicas
y capacitacion docente.

1.1.7. Impulsar el
crecimiento de la
matricula del TecNM
Virtual mediante la

difusion y promocion de
su oferta educativa.

1.1.8. Implementar jornada
de difusion y
comunicacion

institucional de la oferta
educativa del TecNM a
nivel local, regional vy

nacional, mediante
campanas en medios
digitales, impresos vy

presenciales.

1.1.9. Fomentar la creacion
de unidades de extension
en localidades de menor
cobertura en educacion
superior con el apoyo de
los gobiernos municipal,
estatal y federal,
mediante convenios de
colaboracion con  los
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Objetivo Estrategia Linea de accidén

gobiernos municipal,
estatal y federal, que
garanticen su operacion
académica \Y
administrativa.

1.1.10. Asegurar el maximo
aprovechamiento de la
capacidad instalada en los
institutos tecnoldégicos y
centro mediante la
optimizacion de espacios,
recursosy horarios.

1.2. Asegurar el logro | 1.2.1 Fomentar la
académico participacion de
mediante acciones | estudiantes del TecNM en
integrales que | los programas oficiales de
faciliten la | becas con énfasis en
permanencia y el |grupos vulnerables,
egreso oportuno de | mediante campafnas de
los estudiantes del | difusion, asesoria
TecNM. personalizada Y

acompanamiento en los
procesos de solicitud vy
registro.

1.2.2. Fortalecer los
programas de tutorias,
andamiaje y de apoyo
socioemocional mediante
esquemas de

— 0 Qo
2020 Ber Wy ralfico

ano de .
Margarita Carretera Vigia Chico SN, CP. 77200, Colonia Centro, Felipe Carrillo Puerto, Q. Roo

aza e-mail: direccion@itscarrillopuerto.edu.mx |tecnm.mx | carrillopuerto.tecnm.mx




. Educacion @mm i

Objetivo Estrategia Linea de accidén

acompanamiento
gradual que fortalezca el
desempeno académico y

la permanencia
estudiantil.
1.2.3. Impulsar la

formacion continua de
tutores mediante talleres,
diplomados 'y  cursos
especializados en
acompanamiento

académico \Y% apoyo
socioemocional, con el fin
de sensibilizarlos sobre las
necesidades y contextos
diversos del estudiantado.

1.2.4. Promover la
implementacion de
talleres de nivelacion
académica en areas
criticas, segun cada
programa educativo
mediante  diagnosticos
académicos.

1.25. Implementar un
sistema de alerta
temprana que identifique
estudiantes en riesgo de
abandono escolar
mediante el seguimiento
académico y el apoyo
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TECNOLOGICO
NACIONAL DI MEXKO.

Objetivo

Estrategia

Linea de accién

socioemocional.

1.2.6. Impulsar la mejora
del indice de eficiencia
terminal mediante el
fortalecimiento del
acompanamiento
académico, la
implementacion de
planes de nivelacion y el
seguimiento
individualizado
progreso estudiantil.

del

1.2.7. Promover la
titulacion oportuna de los
estudiantes de
licenciatura del TecNM
mediante programas de
acompanamiento
académico, asesorias
especializadas y
simplificacion de tramites
administrativos.

1.3. Colaborar con
otros subsistemas y

niveles educativos
para fortalecer |Ia
expansion,

continuidad y

1.3.1. Promover la
realizacion de visitas a
escuelas de educacion
basica y medio superior y
de eventos itinerantes
gue despierten el interés
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Objetivo Estrategia Linea de accidén
pertinencia de la | vocacional de nifas, ninos

educacion superior
tecnoldgica.

y adolescentes en las
carreras que ofrece el
TecNM.

1.4. Promover mayor

participacion de
mujeres en
programas

educativos STEM, asi
como la inclusidon de

personas con
discapacidad,
estudiantes de
comunidades
indigenas,
afrodescendientes y
poblacion con

diversidad sexual.

1.4.1. Promover campanas
de orientacion vocacional
con enfoque de género,
mediante talleres, platicas
informativas y materiales
digitales, que fomenten el
interés de nihas vy
adolescentes en las areas
STEM.

1.4.2. Garantizar que los
institutos tecnoldgicos vy

centros cuenten con
espacios accesibles para
personas con
discapacidad, mediante la
adecuacion de
instalaciones fisicas,

sefalizacion y mobiliario.
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Objetivo Estrategia Linea de accidén

1.43. Implementar un
programa que garantice
la inclusion efectiva de
estudiantes de pueblos
indigenas, promoviendo
la no discriminacion y la

igualdad de
oportunidades, mediante
talleres, asesorias
académicas, tutorias

culturales y difusion de
politicas inclusivas.

1.4.4. Implementar un
programa para eliminar el

lenguaje sexista y
excluyente entre los
estudiantes, mediante
campanas de

sensibilizacion,
capacitacion docente y
actividades de formacion

en comunicacion
inclusiva.
1.5. Fortalecer la|15.1. Actualizar el

Infraestructura y el | inventario de aulas,
equipamiento de los | talleres, laboratorios vy

institutos anexos, mediante
tecnoldgicos y | inspecciones periddicas y
centros para | recopilacion de
expandir la | informacioén institucional,

cobertura y ofrecer|a fin de identificar
servicios educativos | carencias, necesidades de
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Objetivo Estrategia Linea de accidén
de calidad. mantenimiento y
requerimientos de
infraestructura.
1.5.2. Realizar un

diagnostico integral sobre
la obsolescencia del
equipo en talleres vy
laboratorios, mediante
inventarios, revision
técnica y encuestas a
usuarios, con el fin de
identificar necesidades de
actualizacion,

modernizacion y
priorizacion de
inversiones.

1.5.3. Modernizar los
talleres y laboratorios de
los institutos tecnoldgicos
y centros, asegurando la
actualizacion de equipos,
software y tecnologia
educativa para favorecer
los procesos de
ensefanza-aprendizaje.
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Objetivo Estrategia Linea de accidén

1.5.4. Ampliar la capacidad
instalada de aulas en los
institutos tecnoldgicos vy
centros mediante la
construccion,

rehabilitacion y
equipamiento de
espacios educativos
adecuados.

1.5.5. Regularizar la
propiedad de terrenos e
instalaciones de los

institutos  tecnoldgicos,
unidades y centros
mediante la gestion legal
y administrativa ante las
autoridades
correspondiente.

15.6. Fomentar el uso

compartido de
instalaciones y equipos
entre institutos

tecnolégicos 'y  otras
instituciones educativas, a
fin de optimizar recursosy
ampliar las oportunidades
académicas \Y% de
investigacion.

eTICs

2026 2. {5 OF

ano de
Margarita Carretera Vigia Chico SN, CP. 77200, Colonia Centro, Felipe Carrillo Puerto, Q. Roo

aza e-mail: direccion@itscarrillopuerto.edu.mx |tecnm.mx | carrillopuerto.tecnm.mx



Secretaria de Educacién Piblica

© Educacion | .. (B

Objetivo Estrategia Linea de accidén

1.5.7. Promover que los
institutos tecnoldgicos vy
centros cuenten con
infraestructura inclusiva,
adaptadas a las
caracteristicas de sus
comunidades y conforme
a su viabilidad técnica,
economicay social.

1.5.8. Fortalecer la
infraestructura digital vy
las plataformas

tecnoldgicas para ampliar
y diversificar la oferta
académica en las
modalidades no
escolarizada (en linea o
virtual y a distancia) y
mixta, mediante la
adquisicion de
tecnologias, desarrollo de
software educativo vy
capacitacion docente en
el uso de herramientas

digitales.

2. Garantizar una| 2.l Impulsar la | 2.1.1. Realizar procesos de
educacion de | mejora continua y la | autoevaluacion

excelencia que | pertinencia de los | institucional \Y% de
fortalezca el | programas programas de
pensamiento académicos de | licenciatura conforme a
critico, de | licenciatura para | los criterios y
vanguardia y | garantizar la | lineamientos del SEAES,
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Objetivo Estrategia Linea de accidén

pertinente con su | excelencia mediante talleres de

entorno social | educativa. capacitacion, recoleccion

fomentando un y analisis de evidencias, y

aprendizaje la participacion de

continuo. comités académicos
internos.

2.1.2. Elaborar planes de
mejora que definan
acciones especificas,
plazos y responsables,
mediante la revision de
resultados de
autoevaluaciones y la
consulta con comités
académicos, con el fin de
asegurar la mejora
continua.

2.1.3. Promover la
acreditacion de
programas académicos
de licenciatura por
organismos externos
reconocidos por el SEAES,
mediante asesorias,
talleres de preparacion y
seguimiento de los
procesos de evaluacion.
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Objetivo Estrategia Linea de accidén
2.1.4. Impulsar la
acreditacion
internacional de

programas académicos
de licenciatura. con el
proposito de garantizar
estandares de calidad

global, mediante
asesorias, talleres de
preparacion y

acompanamiento en los
procesos de evaluacion
por organismos
acreditadores
internacionales.

22 Fortalecer la|221. Evaluar la
pertinencia de los | pertinencia de los
programas de | programas de posgrado

posgrado \Y el | de conformidad con los
reconocimiento de | requerimientos para el
su calidad. desarrollo local, regional y
nacional, mediante
analisis de demanda
laboral, consulta con
sectores productivos vy
sociales, y revision de
tendencias académicas y
cientificas.
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Objetivo Estrategia Linea de accidén

2.2.2. Aperturar nuevos
programas de posgrado
qgue cumplan los criterios
del SNP, mediante
estudios de factibilidad y
aseguramiento de la
infraestructura y recursos

necesarios.
2.2.3. Fomentar la
creacion de posgrados
especiales,
interinstitucionales y

Multesedes en diferentes
modalidades educativas,
mediante la colaboracion
entre institutos
tecnoldgicos y centros de
investigacion.

2.2.4. Impulsar la oferta de
programas de posgrado
en distintas modalidades,
mediante convenios vy
proyectos conjuntos con
empresas y
organizaciones del sector
productivo, a fin de
potenciar la vinculacion,
mejorar la pertinencia de
la formacion académica y
fortalecer las
competencias

profesionales de los
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estudiantes.
2.25. Impulsar que los
programas de posgrado
estén registrados en el
SNP, asegurando su
calidad académica, a
través de procesos de
evaluacion y seguimiento
de los programas.

2.3. Impulsar  la | 23.1. Apoyar al personal

habilitacion del | académico para la

personal docente y | realizacion de estudios de

optimizar los | posgrado nacionales e

mecanismos de | internacionales, mediante

reconocimiento a su | programas de  becas,

desempeno, con el | convenios con

propdsito de | instituciones educativas y

contribuir a la | esquemas de incentivo

excelencia institucional, con el fin de

educativa. elevar su nivel de
habilitacion académica.
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Objetivo Estrategia Linea de accidén

232 Impulsar la
participacion del personal
docente en los programas
de formacion y
actualizacion docente
mediante cursos, talleres,
diplomados y seminarios.

2.3.3. Fomentar la
participacion del personal
docente en los programas

de actualizacion
profesional, mediante
Cursos, estancias,
diplomados y
certificaciones, con el fin
de fortalecer sus
competencias Yy

mantenerlos alineados
con las mejores practicas
profesionales.

2.3.4. Incrementar del
numero de académicos
con reconocimiento del
perfil deseable conforme
al Programa para el
Desarrollo Profesional
Docente (PRODEP), ),
mediante la orientacion,

asesoria \Y%
acompanamiento

institucional en la
elaboracion de su
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Objetivo Estrategia Linea de accidén

expediente y evidencias
requeridas.

2.4.Consolidareluso | 2.4.1. Promover la
de tecnologias | capacitacion docente en
digitales en los | el uso de las plataformas
servicios educativos | tecnolégicas  para la

para fortalecer la | educacion no
excelencia en los|escolarizada y  mixta,
procesos de | mediante cursos, talleres
ensefanza, y asesorias especializadas
aprendizaje Yy | que fortalezcan las

gestion académica | competencias digitales y
pedagogicas del personal
académico.

2.4.2. Impulsar el
desarrollo de Cursos
masivos abiertos en linea
(MOQOC) para potenciar el
aprendizaje Yy la
accesibilidad del
conocimiento, mediante
el diseno de contenidos
digitales innovadores vy
pertinentes.
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3. Impulsar la | 3.1. Transformar el |311. Incorporar en los
educacion integral | curriculo educativo | planes vy programas
con un enfoque | para impulsar una | educativos actividades
solidario, formacion integral | que estimulen el
sustentable que | que incluya | pensamiento critico, la
fomente la cultura | metodologias, creatividad y la
de la paz y del|espacios y | innovacion, mediante
deporte, actividades metodologias como el
fortaleciendo el | orientadas al | aula invertida, la
desarrollo desarrollo del | gamificacion y el

armonico de las

pensamiento critico,

aprendizaje basado en

potencialidadesyla|la creatividad, la | retos.

educacion alolargo | resolucion de

de la vida. problemas, la
empatia, la

colaboracion y otras
habilidades para la
vida.

31.2. Fomentar el uso de
metodologias educativas
activas y participativas
que impulsen la
resolucion de problemasy
el trabajo en equipo, tales
como el aprendizaje
colaborativo, el método
de casos, el aprendizaje
basado en problemas, el
aprendizaje-servicio, el
aprendizaje basado en
proyectos y la
metodologia de aula-
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Objetivo Estrategia Linea de accidén
taller.
313 Promover la

ensenanza de habilidades
socioemocionales, como
la empatia, la resiliencia y
la inteligencia emocional,
a través de programas y
talleres especificos.

31.4. Incrementar la
participacion de los
egresados en programas
de actualizacion y
educacion continua a
través de la oferta de
cursos, diplomados vy
talleres especializados, asi
como mediante
plataformas virtuales vy
programas de vinculacion
con la industria vy
organismos académicos,
con el fin de fortalecer su
desarrollo profesional vy
mantenerlos vinculados
con el instituto tras la
titulacion.
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32. Fomentar el |3.2]1. Promover la
desarrollo integral y | participacion de la
el bienestar de los | totalidad del
estudiantes estudiantado en
mediante la | actividades culturales,
participacion en | artisticas, deportivas y de
actividades compromiso  civico a
culturales, artisticas, | través de  programas
deportivas y de | extracurriculares

compromiso civico.

integralesy estrategias de
vinculacion estudiantil,
con el fin de fortalecer su
formacion integral y el
sentido de pertenencia
institucional.

32.2. Garantizar la
participacion de los
estudiantes de nuevo
ingreso en actividades
culturales, artisticas,
deportivas Yy de

compromiso civico en los
Institutos Tecnoldgicos, a
través de laintegracion de
programas

extracurriculares que
fortalezcan la formacion
integral del estudiantado.
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Objetivo Estrategia Linea de accidén

3.3.3. Fomentar la
participacion de los
estudiantes de reingreso
en actividades culturales,
artisticas, deportivas y de
compromiso civico, a
través del seguimiento de
la participacion
estudiantil en dichas
actividades.

3.3.4, Promover la
realizacion de eventos
culturales, deportivos vy
cividos mediante
convocatorias de
participacion.

3.3.5. Reforzar la plantilla
de promotores culturales,
artisticos, deportivos y de
compromiso civico, a fin
de potenciar el desarrollo
integral de los
estudiantes, mediante la
formacion, capacitacion y
actualizacion
permanente del personal
especializado.
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Objetivo Estrategia Linea de accidén

3.3.6. Fortalecer la
infraestructura para |la
realizacion de actividades

culturales, artisticas,
deportivas y de
compromiso civico,
mediante la construccion,
rehabilitacion y
equipamiento de
espacios especializados.

3.3.7. Fomentar la

creacion de semilleros
deportivos, a través de
actividades de seleccion y
seguimiento del
desempeno atlético, para
identificar y desarrollar
talentos deportivos

3.3.8. Impulsar la
formacion de promotores
comunitarios, mediante
talleres, Cursos y
actividades practicas que
desarrollen competencias
en liderazgo, compromiso
social 'y gestion de
proyectos comunitarios.

eTICs

2026 2. {5 OF

ano de
Margarita Carretera Vigia Chico SN, CP. 77200, Colonia Centro, Felipe Carrillo Puerto, Q. Roo

aza e-mail: direccion@itscarrillopuerto.edu.mx |tecnm.mx | carrillopuerto.tecnm.mx



o
'Educacion | .. (B
. Secretaria de Educacién Pdblica | S 0 TR
Objetivo Estrategia Linea de accidén

3.3 Impulsar el |331. Promover en los
aprendizaje y | estudiantes el desarrollo
dominio de una|de competencias
segunda lengua en | comunicativas en una
estudiantes y | segunda lengua
docentes de los | extranjera mediante
Institutos cursos, talleres, practicas

Tecnoldgicos, con el
fin de fortalecer la
comunicacion
intercultural,

mejorar la
empleabilidad y
favorecer la
participacion en
contextos

académicos y

profesionales de

alcance global

linguisticas y plataformas
digitales, orientadas a
mejorar su empleabilidad
y movilidad académica.

3.3.2. Fomentar el
conocimientoy la practica
de lenguas indigenas,
mediante talleres, cursos,
actividades

extracurriculares \Y
recursos digitales, con el
propdsito de preservar el

patrimonio cultural,
fortalecer la identidad
nacional y promover la

inclusién intercultural.
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Objetivo Estrategia Linea de accién
3.4, Fomentar en los | 3.4.1. Organizar charlas,
estudiantes la | talleres y eventos
educacion en | extracurriculares que
valores, la cultura de | aborden temas
la paz, la lucha|relacionados con la no
contra las | discriminacion, la equidad

adicciones, la no|degénero,lainclusionyla
discriminacion y la | responsabilidad social,
sostenibilidad mediante la colaboracion
ambiental, a través | con expertos,
de actividades | organizaciones sociales y
curriculares y | comités institucionales.

extracurriculares.

3.4.2. Fomentar la
participacion de los
estudiantes en practicas
que fortalezcan la
conciencia ambiental, el
uso responsable de los
recursos y el cuidado del

entorno, mediante
talleres, proyectos
comunitarios \Y%
actividades de

voluntariado ambiental.

3.43. Implementar una
campana que fomente la
culturadelapazylalucha
contra las adicciones, a
través de conferencias,
materiales digitales vy
actividades de
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Objetivo Estrategia Linea de accidén

sensibilizacion en los
institutos tecnoldgicos.

3.4.4. Impulsar el disenho
de microcursos en linea
que promuevan habitos
de vida saludable,
fortalezcan la formacion
ciudadana y fomenten
una cultura de paz
mediante plataformas
educativas virtuales vy
colaboracion con
expertos en salud vy
educacion civica.

3.45. Promover circulos
de lectura en los Institutos
Tecnoldgicos como
espacios de diadlogo vy
reflexion que fortalezcan
la comprension lectora, el
pensamiento critico, Ia
educacion en valores y la
convivencia entre la
comunidad estudiantil,
mediante clubes de
lectura, talleres literarios y
plataformas digitales de
intercambio.
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Objetivo Estrategia Linea de accién
4,  Fortalecer la| 4.l Impulsar la | 4.1.1. Fomentar la
investigacion incorporacion de | incorporacion de
cientifica y | académicos del | académicos en el Sistema
humanistica, el | TecNM en el Sistema | Nacional de
desarrollo Nacional de | Investigadoras e
tecnologico y la | Investigadoras e | Investigadores (SNII),
innovacion para | Investigadores (Sll) | mediante programas de
contribuir al{con el fin de|acompanamiento,
bienestar nacionaly | fortalecer la | asesoria en el proceso de
local potenciando | produccion y | postulacion y difusion de
el progreso | cientifica, el | los requisitos y beneficios
sostenible para | desarrollo del sistema.

contribuir  a la
independencia
cientifica y
tecnoldgica

tecnolégico y Ia
innovacion.

412. Impulsar la
promocion de los
académicos del TecNM
hacia niveles superiores
en el SNII, mediante el
fortalecimiento de su
produccion cientifica,
tecnoldgicay académica.

42. Fortalecer |la
formacion,
desarrollo y

consolidacion de los
cuerpos académicos
y redes de
investigacion, a fin
de promover la

4.2.1. Ampliar el registro de
cuerpos académicos
fomentando la
integracion de grupos de
investigacion

consolidados y la
generacion de proyectos
de alto impacto
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Objetivo Estrategia Linea de accidén
colaboracion 'y la | académicoy social.
generacion de
conocimiento
cientifico \Y%

tecnoldgico.

42.2. Impulsar la
transicion de cuerpos
académicos hacia niveles
superiores, fortaleciendo
su produccion cientifica,
tecnoldgicay académica.

4.2.3. Fomentar la
participacion de
académicos en redes de
investigacion cientifica y
tecnoldgica, mediante
convenios, colaboracion
interinstitucional y
programas de
intercambio que
fortalezcan la vinculacion
académica y el desarrollo
de proyectos conjuntos.

43, Fomentar la|4.3.1. Promover la
participacion de | participacion de
estudiantes de | estudiantes en proyectos
licenciatura en | de investigacion liderados
proyectos de | por docentes, asegurando
investigacion, su participacion en
desarrollo distintas fases del proceso
tecnoldgico e | investigativo.

innovacion, para
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Objetivo Estrategia Linea de accién

fortalecer su

formacion integral,

desarrollar

competencias

investigativas \Y%

vincular su

aprendizaje con la

solucion de

problemas reales.
4.4, Incrementar el | 4.41. Promover que los
numeroy el impacto | institutos tecnoldgicos y
de los proyectos de | centros participen en

investigacion convocatorias, regionales,
cientifica, desarrollo | nacionales e
tecnologico e | internacionales que
innovacion, ofrezcan recursos para la
orientados a la | investigacion, el
solucion de | desarrollo tecnolégicoy la
problemas innovacion.

nacionales,

regionalesy locales.

4.42. Incrementar el
numero de proyectos de
investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacion
financiados, mediante la
gestion de recursos ante
organismos nacionales e
internacionales, empresas
y programas de
financiamiento publico y
privado, asegurando su
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Objetivo Estrategia Linea de accidén

alineacion con
prioridades estratégicas y
necesidades del sector
productivo y social.

443, Impulsar la
participacion de
académicos en
convocatorias regionales,
nacionales

e internacionales que
ofrezcan recursos para la
investigacion cientifica, el
desarrollo tecnoldgicoy la
innovacion, mediante
talleres de capacitacion
en gestion de proyectos y
asesoria en la preparacion

de propuestas
competitivas.

444, Impulsar el
incremento de los
productos de
investigacion —COomo

articulos en revistas
arbitradas e indexadas,
libros, capitulos de libro,
ponencias en congresos,
prototipos, patentes vy
tesis— que evidencien el
trabajo académico vy
cientifico de académicos,
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Objetivo Estrategia Linea de accidén

mediante programas de
acompanamiento,

revision por pares y
difusion de buenas
practicas en la produccion

cientifica.
45. Fortalecer vy | 451 Promover la
modernizar la | certificacion nacional e
infraestructura internacional de
destinada a la | laboratorios
investigacion especializados, a través de
cientifica, auditorias,
tecnolégica y de |implementacion de
innovacion, estandares de calidad vy
garantizando capacitacion del personal
condiciones técnico.
adecuadas para el
desarrollo de

proyectos de calidad
y alto impacto

452. Fomentar el uso
compartido y eficiente de
la infraestructura
institucional para el
desarrollo de actividades
cientificas, tecnoldgicas y
de innovacion, mediante
la creacion de convenios

internos entre
laboratorios, talleres vy
unidades de

investigacion.
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Objetivo Estrategia Linea de accién
5. Impulsar la |51  Fortalecer la|5.1.1. Consolidar los
vinculacion y la|vinculacion de los | Consejos de Vinculacion
asociacion con el | institutos Institucional de los
sector productivo, | tecnoldgicos con | institutos tecnoldgicos
publico y social, | sectores publico, | con laimplementacion de
fortaleciendo los | social, privado y | mecanismos de
procesos centros de | seguimiento y evaluacion
formativos para | investigacion, para | de acuerdos y proyectos
contribuir al | impulsar la | derivados de los consejos.
desarrollo cooperacion, la
econdmico de las|innovacion 'y el
comunidades y | desarrollo
regiones del pais. tecnoldgico en

beneficio de la

sociedad y del pais.

512 Fortalecer la
vinculacion
intrainstitucional
mediante la celebracion y
actualizacion acuerdos de
colaboracion entre los
institutos tecnoldgicos vy
los centros del TecNM
513 Fomentar la
colaboracion externa
convenios de vinculacion
entre los institutos
tecnoldgicosy centros del
TecNM con instituciones
de educacion superior y
centros de investigacion
nacionales e
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Objetivo Estrategia Linea de accidén

internacionales, a través
del desarrollo de
proyectos conjuntos,
movilidad académica y
transferencia de
conocimiento.

514, Fortalecer la
vinculacion con los
sectores publico, social y
privado  mediante la
formalizacion \Y
actualizacion de
convenios y contratos.

5.1.5. Impulsar la oferta de
servicios de capacitacion,
consultoria, desarrollo,
investigacion e
innovacion dirigidos a
empresas publicas vy
privadas, asi como a
organizaciones sociales,
mediante la atencion a
demandas especificas de
los sectores productivos y

sociales.
5.1.6. Fomentar la
participacion de

estudiantes en proyectos
de vinculacion con los
sectores publico, social y
privado, a través de
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Objetivo

Estrategia

Linea de accién

residencias profesionales
y proyectos de servicio
social.

52. Fomentar la
generacion,
proteccion y gestion
de la propiedad
intelectual derivada
de creaciones
industriales,
cientificas,
y artisticas en
institutos
tecnologicos

literarias
los

521. Incrementar el
numero de registros de
propiedad industrial,
incluyendo patentes,
modelos de utilidad,
disefos industriales,
marcas Yy avisos
comerciales generados
en los institutos
tecnoldgicos, mediante el
impulso a la investigacion
aplicada y la asesoria
técnica especializada en
procesos de registro.

522 Incrementar el
numero de registros de
derechos de autor sobre
programas de computo,
bases de datos, obras
literarias y artisticas, asi
como otras creaciones
generadas en los
institutos tecnoldgicos, a
través de la promocion de
la cultura de proteccion
intelectual Y el
acompanamiento en la
gestion administrativa de
registros.
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5.3, Impulsar el | 53.1. Incrementar la
talento participacion estudiantil
emprendedor, la | en el Modelo de Talento
creacion de | Emprendedor del TecNM,

empresas de base
tecnolégica y la
creacion de nodos

mediante convocatorias,
talleres de sensibilizacion,
ferias de innovacion vy

de impulso a la|concursos de proyectos
economia social y |emprendedores.
solidaria, con el fin
de fortalecer la
formacion
estudiantil \Y%
promover proyectos
de impacto social,
econdmico y
comunitario.
53.2. Impulsar la

incubacion de empresas

con capacitacion,
mentoria y redes de
apoyo, a través de

programas estructurados,
alianzas con incubadoras
externas y
acompanamiento
especializado en la
gestion empresarial.
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Objetivo Estrategia Linea de accidén

53.3. Fomentar la
creacion y consolidacion
de empresas de base
tecnoldgica surgidas en
los institutos
tecnoldégicos, mediante
gestion de programas de
financiamiento y asesoria
técnica especializada.

53.4. Impulsar la creacion
de nodos de impulso a la
economia social y
solidaria (NODESS) en los
institutos tecnoldgicos
para promover proyectos

comunitarios Yy
sostenibles, con la
colaboracion de
organizaciones sociales,
gobiernos locales \Y

actores productivos.

5.3.5. Consolidar los nodos
de impulso a la economia
social y solidaria
(NODESS) en operacion,
fortaleciendo su gestion,
vinculacion y alcance
comunitario, mediante
procesos de capacitacion,
acompanamiento técnico
y generacion de redes de
colaboracion.
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54, Impulsar el |54l Incrementar el

servicio social como

una actividad
orientada a la
atencion de
problemas

prioritarios a nivel
regional y nacional.

numero de estudiantes
que realizan servicio social
en proyectos vinculados
con la atencion de
problemas regionales y
nacionales prioritarios,
mediante convocatorias
dirigidas, vinculacion con
autoridades locales vy
nacionales, y seguimiento
de proyectos.

5.4.2. Ampliar la cobertura
del servicio social en
comunidades que
enfrenten problematicas
prioritarias, a través de
convenios con gobiernos

locales, organizaciones
sociales 'y organismos
publicos.

543, Fortalecer el

impacto del servicio social
en la poblacion atendida,

mediante la
implementacion de
indicadores de
evaluacion, planes de
seguimiento y

retroalimentacion de

beneficiarios.
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Objetivo

Estrategia

Linea de accién

5.5 Fortalecer en los
estudiantes el
aprendizaje

mediante educacion

dual, proyectos de
voluntariado con
impacto social vy
programas de
movilidad nacional e
internacional de
estudiantes \Y%
docentes,

promoviendo su

interaccion con la
sociedad, el sector
productivo 'y la
comunidad.

551. Ampliar el ndmero
de estudiantes que
participan en programas
de educacion dual para
que integren el
aprendizaje  académico
con experiencias
practicas en empresas y
organizaciones.

55.2. Fomentar la
participacion de
estudiantes en proyectos

interdisciplinarios \Y
actividades de
voluntariado que les
permitan  aplicar  sus
conocimientos en
contextos sociales vy
comunitarios reales.

55.3. Promover la
participacion de
estudiantes en

programas de movilidad
nacional e internacional
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Objetivo Estrategia Linea de accidén
que fortalezcan su
formacion académica,

cultural y social.

55.4. Fomentar la
movilidad nacional e
internacional del personal
académico a través de
estancias cientificas vy

tecnoldgicas en
instituciones de
educacion superior,

centros de investigacion y
en el sector productivo.

555. Promover la
participacion de
estudiantes en eventos
desarrollo tecnologico,
emprendimiento e
innovacion a fin de aplicar
los conocimientos
adquiridos en la solucion
de problemas,
necesidades u
oportunidades de los
sectores publico, social y

privado.
55.6. Promover que los
estudiante realicen

residencias profesionales
como parte de su
formacion en empresas u
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Objetivo Estrategia Linea de accidén
organismos
5.6. Establecer | 5.6.1. Impulsar la
mecanismos incorporacion de
institucionales que | egresados al mercado
faciliten la insercion | laboral durante los
de estudiantes y|primeros doce meses
egresados en el | posteriores a su egreso.
mercado laboral, a

fin de fortalecer su
empleabilidad y
contribuir al
desarrollo

econdmico y social.

57. Fortalecer la
proyeccion nacional
e internacional del
TecNM a través de
programas de
internacionalizacion,
cooperacion

académica y
cientifica, asi como

la adopcion  de
estandares de
calidad que
favorezcan su
incorporacion en
rankings de
prestigio \Y%
consoliden su

reconocimiento

5.7.1. Impulsar programas
de doble titulacion, becas
y estancias académicas

en el extranjero, en
colaboracion con
instituciones de

educacion
organismos
internacionales.

superior y
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Objetivo Estrategia Linea de accidén
global.
5.7.2. Promocionar
programas académicos
en inglés y de

certificaciones
internacionales para que
los estudiantes puedan
competir en el mercado
laboral global, mediante
campanas de difusion,
convenios con
instituciones extranjerasy
plataformas digitales de
promocion.

5.7.3. Organizar ferias vy
eventos internacionales
que promuevan la
innovacion, el
emprendimiento y la
vinculacion  académica,
facilitando el networking
global, a través de alianzas
con universidades,
organismos
internacionalesy camaras
empresariales, y
mediante la utilizacion de
entornos virtuales vy
presenciales...
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Objetivo Estrategia Linea de accién
6. Incrementar la |61 Actualizar el |61l Actualizar y
eficiencia marco juridico- | homologar los manuales
administrativa en la | normativo del | de organizacion de los
gestion TecNM para | institutos  tecnoldgicos,
institucional, responder a las|centros y de la Direccion
garantizando exigencias actuales | General del TecNM,
austeridad y|de la educaciéon | garantizando su
transparencia en el | superior alineacién con el marco
uso de los recursos | tecnoldgica, legal federal vigente.
publicos con | garantizando
gobernanza certeza juridica,
democratica transparencia \Y
basada en un | capacidad de
modelo de | adaptacion a los
financiamiento cambios del entorno
sostenible. nacional e

internacional.

6.2. Consolidar los
sistemas de gestion

6.2.1. Certificar o}
recertificar el sistema de

en los institutos | gestion de la calidad para
tecnologicos y | garantizar la mejora
centros del TecNM, | continua de los procesos
que abarquen | académicos Y
calidad, medio | administrativos,
ambiente, energia, | mediante auditorias
igualdad de género, | internas y externas y la
salud, seguridad en | implementacion de
el trabajo y | planes de mejora.
responsabilidad
social, con el fin de
garantizar procesos
eficientes,
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Objetivo Estrategia Linea de accidén
sostenibles e
inclusivos que
fortalezcan la

confianza social y el
cumplimiento de
estandares
nacionales e
internacionales.

6.2.2. Certificar o)
recertificar el sistema de
gestion ambiental,
asegurando la
implementacion de
practicas sostenibles y de
proteccion del entorno, a
través de programas de
seguimiento ambiental y
capacitacion del personal.
6.2.3. Certificar o)
recertificar el sistema de
gestion de la energia,
optimizando el uso de
recursos energéticos vy
promoviendo la eficiencia,
mediante monitoreo de

CONSUMOos, auditorias
energéticas y planes de
eficiencia.

e 'y
.ﬁ. Ay 100,

2026 B, I Ow

sttt LR o P pLASTCD

ano de e

Margarita Carretera Vigia Chico SN, CP. 77200, Colonia Centro, Felipe Carrillo Puerto, Q. Roo

aza e-mail: direccion@itscarrillopuerto.edu.mx |tecnm.mx | carrillopuerto.tecnm.mx




. Educacion @mm i

Objetivo Estrategia Linea de accidén

6.2.4. Certificar o)
recertificar el sistema de
igualdad de género y no
discriminacion,

promoviendo  entornos
inclusivos y equitativos,
mediante capacitaciones,

campanas de
sensibilizacion y
protocolos institucionales.
6.2.5. Certificar o)

recertificar el sistema de
salud y seguridad en el
trabajo, garantizando la
proteccion integral de la
comunidad educativa,
mediante inspecciones,
simulacros y programas
de prevencion de riesgos.

6.2.6. Obtener o renovar el

reconocimiento del
sistema de
responsabilidad social,
asegurando la
implementacion de
practicas que beneficien a
la comunidad y
promuevan el desarrollo
sostenible.
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TECNOLOGICO
NACIONAL DI MEXKO.

Objetivo

Estrategia

Linea de accién

6.2.7. Fortalecer la
capacitacion continua de
directivos y personal de
apoyo a la educacion,
mediante programas de
formacion que mejoren
sSus competencias de
gestion, administrativas y
técnicas, alineadas a las
necesidades
institucionales.

6.3. Promover |la
sostenibilidad y el
uso eficiente de los

recursos en los
institutos
tecnoldgicos \Y
centros del TecNM,
mediante la
implementacion de
programas y
proyectos
estratégicos que
reduzcan residuos,
optimicen el
consumo
energético,
fomenten la
autosuficiencia
alimentaria, como
parte de una

administracion

6.3.1. Consolidar la
iniciativa del TecNM: 100%
libre de plastico de un solo
uso, promoviendo
alternativas sostenibles y
practicas de consumo
responsable en todas las
areas administrativas vy
académicas, mediante
campanas de
sensibilizacion,

capacitacion del personal
y monitoreo del
cumplimiento.
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Objetivo Estrategia Linea de accidén
institucional
eficiente y

responsable.

6.3.2. Desarrollar y operar
proyectos que reduzcan
el consumo de energia

eléctrica, incorporando
tecnologias limpias vy
sistemmas de  gestion
energética en los

tecnologicos y centros.

6.4. Fortalecer vy
modernizar la
infraestructura y el
equipamiento de los
institutos

tecnoldgicos \Y
centros para
garantizar
condiciones
optimas que
favorezcan la
ensenanza, la
investigacion, el
desarrollo
tecnolégico vy la

vinculacion.

6.4.1. Implementar
sistemas de
mantenimiento

preventivo y correctivo
para optimizar la vida util
de los recursos materiales

Yy equipos.
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© Educacion | .. (B

Objetivo Estrategia Linea de accidén
6.4.2. Impulsar el
fortalecimiento de la
infraestructura

informatica, el desarrollo
de software y la adopcion
de herramientas digitales
que faciliten la
modernizacion y
automatizacion de los
procesos institucionales
clave.

6.5. Consolidar Ila|6.51. Aplicar de manera
implantacion de la | sistematica la identidad
estrategia integral | institucional del TecNM,

de comunicacion | asegurando el uso
institucional en los | adecuado y uniforme de
institutos los elementos visuales,
tecnoldgicos y | redes sociales oficiales,
centros, dominio institucional vy
fortaleciendo la | diseno web.
identidad, la
visibilidad y el
sentido de
pertenencia al
TecNM.
6.5.2. Participar
activamente en la

campana “TecNM cerca
de Ti", orientada a dar a
conocer la oferta
educativa y fortalezas del
TecNM, con el propdsito

2026 ‘,,,ﬂ, {9

ano de
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'Educacion | .. (B

Objetivo Estrategia Linea de accién

de atraer a egresados de
educacion media superior
e incentivar su inscripcion
en los institutos y centros.

6.6. Consolidar una | 6.6.1. Fomentar la cultura
cultura institucional | de ética, integridad vy

de austeridad, | austeridad en los
transparencia y | institutos tecnoldgicos y
rendicion de | centros mediante la
cuentas que | difusidn, capacitacion vy

garantice el uso |seguimiento del Coddigo
eficiente de los | de Conducta del TecNMy
recursos  publicos, | del Cédigo de Etica del
fortalezca la | Gobierno Federal.
confianza social vy
contribuya a la
sostenibilidad del
TecNM.

6.6.2. Garantizar que el
ejercicio presupuestal se
realice bajo principios de
equidad, austeridad y uso
racional de los recursos,
priorizando las
necesidades estratégicas
de la institucion.

6.6.3. Fortalecer la
transparencia
institucional mediante la
elaboracion, presentacion

2026 - o ©X
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Objetivo

Estrategia

Linea de accién

y publicacion puntual del
informe de rendicion de

cuentas.
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INDICADORES Y METAS

. . . . . . Unidad de Método de
No. Objetivo Estrategia Linea de accion Indicador . -
Medida Calculo
TAmpliar el
P 1.1. Incrementar
acceso a la
. la cobertura de
educacion L
. la educacion
superior .
L. superior
tecnoldgica, . .
. tecnolégica, 111 Ampliar la
atendiendo las . .
desiqualdades garantizando el | matricula total del
. g derecho a una TecNM a través del
existentes y - o
. educacion de fortalecimiento de la .
garantizando . . P . Matricula total
1 . excelencia con oferta académica, la Matricula total Estudiante .
equidady . . e enelafoN
S . equidad y diversificacion de
justicia social o . . -
justicia social,a | opciones educativas
para la . .
L. fin de ampliar el |y la apertura de
poblacién en .
accesoy nuevas extensiones.
general, con
. fortalecer el
especial
. desarrollo
atencién en los .
. regionaly
sectores mas .
nacional.
vulnerables
TAmpliar el
acceso a la
educacioén
superior 1.2. Asegurar el
P J 9 125  Implementar .
tecnoldgica, logro . [1- (NUmero de
. L un sistema de alerta .
atendiendo las | académico termbrana aue estudiantes de
desigualdades mediante . p. . 4 reingreso de
. . identifique . .
existentes y acciones . o licenciatura en el
. . estudiantes en Indice de ~ ;
garantizando integrales que : . afio N + Numero
2 . o riesgo de abandono abandono Porcentaje
equidady faciliten la . de egresados del
S . . mediante el escolar .
justicia social permanenciay . afo N-1) /
seguimiento ]
para la el egreso L. Matricula de
. académicoy el . .
poblacién en oportuno de los A0OvO licenciatura en el
general, con estudiantes del P .y . afo N-T)] ¥100
. socioemocional.
especial TecNM.
atencién en los
sectores mas
vulnerables
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2. Garantizar
una educacioén
de excelencia
que fortalezca el
pensamiento
critico, de

Educacion

Secretaria de Educacién Pablica

2.1 Impulsar la
mejora continua
y la pertinencia
de los

TECNOLOGICO
NACIONAL DI MEXKO.

214 Promover la
acreditacion de
programas
académicos de
licenciatura por
organismos externos

Porcentaje de
programas de

NuUmero de
programas de
licenciatura
acreditados por
organismos

vanguardiay programas . licenciatura Programa
- L. reconocidos por el . . externos
pertinente con | académicos de . acreditados por | acreditado .
. . SEAES, mediante . nacionales en el
su entorno licenciatura . organismos .
A . asesorias, talleres de afilo N/Total de
social para garantizar " externos
. preparaciony . programas de
fomentando un | la excelencia o nacionales . .
. . seguimiento de los licenciatura
aprendizaje educativa
. procesos de evaluables en el

continuo. . s
evaluacion. afio N*¥100
234 Incrementar
del niUmero de

2. Garantizar docentes con
.. 2.3 Impulsar la .
una educacioén e reconocimiento del
. habilitacion del .
de excelencia perfil deseable
personal
que fortalezca el conforme al
. docentey
pensamiento o Programa para el
- optimizar los p .
critico, de Desarrollo NUmero de NUmero de

vanguardiay
pertinente con
su entorno
social
fomentando un
aprendizaje

mecanismos de
reconocimiento
asu
desempefio,
con el propdsito
de contribuir a
la excelencia

Profesional Docente
(PRODEP), mediante
la orientacion,
asesoriay
acompafiamiento
institucional en la

académicos con

reconocimiento

al perfil deseable
vigente

Académicos
reconocidos

académicos con

reconocimiento

al perfil deseable
enelafno N

continuo. . elaboracién de su
educativa .
expediente y
evidencias
requeridas.
3.1 Transformar
3. Impulsar la el curriculo
educacion educativo para
integral con un impulsaruna |316 Desarrollar
enfoque formacioén Cursos Masivos
solidario, integral que Abiertos en Linea ;
) . . Nudmero de
sustentable que incluya (MOOC) orientados Nudmero de .
P L . Cursos cursos Tipo
fomente la metodologias, | al fortalecimiento de cursos Tipo .
. . Masivos MOOC ofertados
cultura de la paz espacios y habilidades para la MOOC ofertados . .
o . . . Abiertos en | para potenciar
y del deporte, actividades vida, mediante el para potenciar . L
) . S L Linea las habilidades
fortaleciendo el orientadas al | disefio de las habilidades .
(MOOC) para la vida en el

desarrollo
armonico de las
potencialidades
y la educacion a
lo largo de la
vida.

desarrollo del
pensamiento
critico, la
creatividad, la
resolucion de
problemas, la
empatia, la

contenidos digitales
accesibles,
pertinentes e
innovadores.

para la vida

afio N
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colaboraciény
otras

habilidades para
la vida

3. Impulsar la

322 Garantizar
la participacion de

NUmero de

educacion 3.2 Fomentar el . .
. lasy los estudiantes estudiantes de
integral con un | desarrollo . . .
. de nuevo ingreso en Porcentaje de nuevo ingreso
enfoque integral y el . . s
S . actividades estudiantes de gue participan
solidario, bienestar de las . .
culturales, artisticas, nuevo ingreso en talleresy
sustentable que |y los . . L
. deportivas y de que participan actividades
fomente la estudiantes . .
. compromiso civico en talleresy culturales,
cultura de la paz | mediante la . . . P
. . en los Institutos actividades Estudiante | artisticas,
y del deporte, participacion en L. .
. . Tecnoldgicos, a culturales, deportivas y/o de
fortaleciendo el | actividades . . .
través de la artisticas, compromiso
desarrollo culturales, . L. . . -
- . integracion de deportivas y/o de civico en el afo
armonico de las | artisticas, .
. . programas compromiso N/ Total de
potencialidades | deportivasy de . . .
., . extracurriculares civico estudiantes de
y la educacién a | compromiso .
I que fortalezcan la nuevo ingreso
lolargo dela civico o - .
vida formacién integral en el ano N *100
del estudiantado.
4.1 Incrementar | 4.12 Fortalecer
el niUmeroy el en los Institutos
impacto de los | Tecnolégicos y
4. Fortalecer la proyectos de Centros la
investigacion investigacion determinaciény
cientificay cientifica, consolidacion de
humanistica, el | desarrollo lineas de generacion
desarrollo tecnoldgico e y aplicacion del NG g NuUmero de
L . g . Umero de
tecnolégicoy la |innovacién, conocimiento que a proyectos de
. - . . proyectos de . . -
innovacidén para | orientadosala |suvez permitan el . . - investigacion
Lo . investigacion L
contribuir al solucion de desarrollo de . - cientifica,
. cientifica, Proyectos o
bienestar problemas proyectos de s ) . humanistica, de
. . . . . humanistica, de | financiados
nacional y local | nacionales, investigaciony g i desarrollo
) . esarrollo -
potenciando el | regionalesy desarrollo L. tecnoldgico e
. tecnolégico e . -
progreso locales, con el tecnolégico e . . innovacion
innovacion

sostenible para
contribuir a la
soberania
cientificay
tecnoldgica.

propdsito de
fortalecer la
generacion de
conocimiento
aplicadoy la
contribucién al
desarrollo
territorial

innovacion con
impacto local y
regional.

financiados

financiados en el
afno N.
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4. Fortalecer la
investigacion
cientificay
humanistica, el
desarrollo
tecnolégicoy la
innovacién para
contribuir al

4.2 Impulsar la
incorporacion
del personal
académico del
TecNM en el
Sistema
Nacional de
Investigadoras e

TECNOLOGICO
NACIONAL DI MEXKO.

4.2 Fomentar la
incorporacion del
personal académico
en el Sistema
Nacional de
Investigadoras e
Investigadores (SNII),
mediante el

NUmero de
académicos

Académicos

Numero de
académicos

8 | bienestar . acompafiamiento en . . .
nacional y local Investigadores el proceso de registrados en el | registrados | registrados en el
. (SNII) con el fin . SNII SNIl en el afio N
potenciando el postulacién y
de fortalecer la e
progreso . difusion de las
. producciény .
sostenible para L convocatorias y sus
- cientifica, el ..
contribuir a la beneficios.
. desarrollo
soberania -
L tecnolégicoy la
cientificay . -
L innovacion
tecnoldgica.
5. Impulsar la 51 Fortalecerla | 514 Fortalecer la
vinculaciényla |vinculaciéon de vinculacién con los
asociaciéon con los institutos sectores publico,
los sectores tecnolégicos social y privado
productivo, con sectores mediante la
publico y social, | publico, social, formalizaciény ; .
. ) L Nudmero de Ndmero de
fortaleciendo privado y actualizacion de . )
. convenios de convenios de
los procesos centros de convenios. . . . L
. ) . . vinculacion . vinculacion
9 |formativos para | investigacion, . Convenio .
o . vigentes con los vigentes con los
contribuir al para impulsar la P I
., sectores publico, sectores publico,
desarrollo cooperacion, la ) . . .
L . . social y privado social y privado
econdémico de innovaciony el -
enelafioN
las desarrollo
comunidadesy | tecnoldgico en
regiones del beneficio de la
pais. sociedad y del
pais
5.3 Impulsar el 533 Fomentar la
5. Impulsar la talento creaciony
vinculaciényla | emprendedor, consolidacion de
asociacion con la creacion de empresas de base NG
- . . umero
los sectores empresas de tecnoldgica surgidas Numero
. S proyectos de
productivo, base en los institutos proyectos de .
S . - L. . emprendimiento
publico y social, |tecnoldgicayla |tecnoldgicos, emprendimiento de b
; - . . e base
fortaleciendo creacién de mediante gestion de de base L
10 Proyectos | tecnoldgica

los procesos
formativos para
contribuir al
desarrollo
econdémico de
las
comunidadesy

nodos de
impulso a la
economia social
y solidaria, con
el fin de
fortalecer la
formacion
estudiantil y

programas de
financiamientoy
asesoria técnica
especializada.

tecnoldgica
impulsados por
el instituto
tecnoldgico o
Centro

impulsados por
el instituto
tecnoldgico o
Centro enel
afio N
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regiones del
pais.

promover
proyectos de
impacto social,
econémicoy
comunitario

TECNOLOGICO
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6. Incrementar
la eficiencia
administrativa
en la gestion
institucional,

6.2 Consolidar
los sistemas de
gestion en los
Institutos
Tecnoldgicos y
Centros del
TecNM, que
abarquen
Cestidn de la
Calidad, Gestidon
Ambiental,
GCestion de la
Energia, Gestion
de Igualdad de
Géneroy No

6.2.1 Certificar o
recertificar el
sistema de gestiéon

. L ., . . Instituto
garantizando Discriminacién, | de la calidad para Instituto L.

. L . . L. Tecnoldgico o
austeridad y GCestion de la garantizar la mejora Tecnoldgico o centro con
transparencia Seguridad y continua de los centro con L .

. Institucién | sistema de
T |enelusodelos |Saludenel procesos sistema de . ..

. . L. . certificada | gestiéon de
recursos Trabajo, asi académicosy gestion de calidad
publicos con como el administrativos, calidad o

- . o . certificado en el
gobernanza reconocimiento | mediante auditorias certificado

democratica
basada en un

ala
Responsabilidad

sostenibles e
inclusivos que
fortalezcan la
confianza social
y el
cumplimiento
de estandares
nacionales e
internacionales.

internasy externasy
la implementacion

modelo de Social, con el fin | de planes de mejora.
financiamiento | de garantizar
sostenible procesos

eficientes,

afio N
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6. Incrementar
la eficiencia
administrativa
en la gestion
institucional,
garantizando
austeridad y
transparencia
12 | enelusode los
recursos
publicos con
gobernanza
democratica
basada en un
modelo de
financiamiento
sostenible

6.2 Consolidar
los sistemas de
gestion en los
Institutos
Tecnoldgicos y
Centros del
TecNM, que
abarquen
GCestion de la
Calidad, Gestién
Ambiental,
GCestion de la
Energia, Gestion
de Igualdad de
Géneroy No
Discriminacion,
GCestion de la
Seguridad y
Salud en el
Trabajo, asi
como el
reconocimiento
ala
Responsabilidad
Social, con el fin
de garantizar
procesos
eficientes,
sostenibles e
inclusivos que
fortalezcan la
confianza social
y el
cumplimiento
de estandares
nacionales e
internacionales.

TECNOLOGICO
NACIONAL DI MEXKO.

6.2.7 Fortalecer la
capacitacion
continua de
servidores publicos,
mediante
programas de
formacién que
mejoren sus
competencias de
gestion,
administrativas y
técnicas, alineadas a
las necesidades
institucionales.

Numero de
servidores
publicos que
cumplen con al
menos 40 horas
de capacitacién
al ano en temas
tales como:
cultura de ética,
no
discriminacion,
prevencién del
acoso e igualdad
de género,
administracién
publica, entre
otros

Servidores
publicos
capacitados

NuUmero de
servidores
publicos que
cumplen con al
menos 40 horas
de capacitacién
en temas tales
como: cultura de
ética, no
discriminacion,
prevencién del
acoso e igualdad
de género,
administracién
publicaen el afio
N

s 2026
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ANEXO 1. MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE INDICADORES DE
GESTION

Objetivo 1.- Ampliar el acceso a la educacion superior tecnoldgica, atendiendo
las desigualdades existentes y garantizando equidad y justicia social para la
poblacion en general, con especial atencidon en los sectores mas vulnerables

Indicador

Unidad de
Medida

Método de Calculo

Linea Base
2024

Responsable

ano de

Margarita

Maza

111 Matricula total Estudiante Matricula total en el Sub_Planeacién/Depto.
o ano N 815 848 982 N7 1315 1574 1878 | Control Escolar
icul -
Matricula de . Matrlcy ek " Sub_Planeacién/Depto.
112 R . Estudiante licenciatura en el afio
licenciatura N Control Escolar
815 848 947 1101 1245 | 1469 1773
Matricula de . Matricula de Sub_Planeacién/Depto.
113 Estudiante -
posgrado posgrado en el ano N 0] 0] 35 70 70 105 105 | Control Escolar
Creacion de NITEOCDGIISEE Subdirecciones
programas P -
nuevos programas Programa . Académica, Planeacion,
11.4 R . educativos de . . -
educativos de educativo . R - Vinculacién y Servicios
licenciatura IseneiiiR cneE ehie Administrativos
N 9} 9} 1 (9] 1 (9] (9]
Subdi i
Creacion de NUmero de nuevos Y [recgones
nuevos programas Programa rogramas Académica, Posgrado,
115 p. 9 9 R prog . Planeacion, Vinculacion
educativos de educativo educativos de .
osgrado posgrado en el afio N y Servicios
posg 0 0 1 0 0 1 0 | Administrativos
. Matricula en
Matricula en modalidad no
modalidad no . X . Sub_Planeacion/Depto.
116 X Estudiante escolarizada (en linea
escolarizada y R X . Control Escolar
mixta o virtual, a distancia)
y mixta en el afo N (0] (0] (0] 30 70 110 150
Jornada de Jornada de difusion y
dIfUS.IOn y r:or‘r_\unl_caaon Sub_Vinculacién/Depto.
11.8 comunicacion Jornada institucional Ny
P . de Difusion
institucional implementada en el
implementada ano N [0} O 1 2 2 2 2
. NUmero de aulas
Porcentaje de -
e ocupadas en uso Sub_Servicios
utilizacion de . X .
1110 R Porcentaje efectivo / numero Admvos./Depto.
capacidad .
instalada total de aulas Recursos Materiales
disponibles * 100 100 100 100 100 100 100 100
Numero de
Numero de Estudiante gstudl_antes de Sub_Planeacion/Depto.
121 licenciatura
alumnos becados becado . Control Escolar
beneficiados con
beca enelanoN 785 818 952 1141 1285 1544 1848
NUmero de
Cobertura de estudiantes que
122 estudiantes en el Estudiante participan en el Sub_Académica/Depto.
- programa de atendido programa de Desarrollo Académico
andamiaje andamiaje en el ano
institucional N 407 424 491 516 588 682 887
Nudmero de Docente Nudmero de docentes Sub_Académica/Depto.
123, .
docentes formado formado en Desarrollo Académico
formados en estrategias de 19 19 20 21 22 23 24
2020 ¥4/
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andamiaje
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andamiaje en el afo
N

TECNOLOGICO

@WNM.

Numero de talleres

NUmero de talleres
de nivelacion

Sub_Académica/Depto.

12.4. . L Taller . Desarrollo Académico-
de nivelacién implementados en el Divisiones Académicas
implementados ano N 6 6 7 8 8 8 8
[1- ((NGmero de
estudiantes de
reingreso de
. licenciatura en el afo .
125 Indice de Porcentaje N + NGmero de Sub_Planeacién/Depto.
abandono escolar - Control Escolar
egresados del ano N-
1) / Matricula de
licenciatura en el afo
N-1)] X100 12 12 12 12 12 12 12
NUmero de
estudiantes de
indice de eficiencia licenciatura
126, terminal por Rerearicit egres?dos en el afio Sub_Planeacién/Depto.
cohorte N/ Numero de Control Escolar
generacional estudiantes de nuevo
ingreso en el afio N-
6¥100 40 41 50 51 52 53 54
NUmero de titulados
indice de titulacion . de licenciatura en el Sub_Planeacion/Depto.
1.2.7. . . Porcentaje - p
licenciatura afo N/Ndamero de Control Escolar
egresados en el afio
N) X100 82 90 90 90 90 90 90
NuUmero de visitas
a escuelas de NuUmero de visitas a
educacion basicay saEEse: ) -
137 medio superior Visita realizada educacion basica y Sub_Vinculacion/Depto.
realizadas y/o medio superior de Difusion
reellsieks realizadas y/o
recibidas en el afio N
25 28 30 40 40 50 60
Numero de Numer? ek
. campafas de
CEIFEESCLS orientacion
orientacion ~ . Sub_Vinculacién/Depto.
141 . Campana vocacional con ey
vocacional con . de Difusion
. enfoque de género
enfoque de género .
implementadas implementadas en el
. afo N 0 0 0 1 1 1 1
NUmero de ; .
. Ndmero de mujeres
mujeres docentes
- . docentes e
e investigadoras . R
e investigadoras del
del instituto L P
. instituto tecnolégico
tecnolégico o o centro que
centro que Mujeres . g Sub_Posgrado/Depto.
142 articiparon en articipantes participaron en de Investigacion
P P P P talleres, diplomados 9
talleres, o programas de
diplomados o P g L
capacitacion con
programas de .
L enfoque de géneroo
capacitacion con en el afo N
enfoque de género 9] 3 5 5 6 6 8
NU d . -
:smae:iz)se Espacios NUmero de espacios Sub_Servicios
1.4.3. p P . accesibles para Admvos./Depto.
accesibles para accesibles X
personas con Recursos Materiales
personas con discapacidad
discapacidad © © 10 10 10 n 1
NUmero de talleres .
Numero de talleres implementadas para Sub_Servicios
14.4 . Taller P P Admvos./Depto. de
implementadas promover la no Personal
para promover la discriminaciény la 7 n 9 12 12 12 12

2026
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1.4.5 para la eliminacion Programa para la eliminacion Admvos./Depto. de
de lenguaje sexista de lenguaje sexista Personal
implementado implementado 1 1 1 1
Numero de . .
. NuUmero de acciones
acciones L
S institucionales de
institucionales de [
. L sensibilizacion,
sensibilizacion, L
L capacitacion y
capacitacion y . . .
convivencia Acciones convivencia Sub_Servicios
1.4.6 . . realizadas para Admvos./Depto. de
realizadas para implementadas
promover la Personal
promover la .
. tolerancia, la
tolerancia, la . .
inclusion v el inclusion y el respeto
Y a la diversidad en el
respeto a la afio N
diversidad 2 2 2 2
Inventario de Inventario de aulas, -
aulas, talleres, talleres, laboratorios Sub_Servicios
151 o Inventario ! R Y Admvos./Depto.
laboratorios y anexos actualizado X
. ~ Recursos Materiales
anexos actualizado enelafoN 1 1 1 1
. s Diagnéstico de Sub_Servicios
Diagnéstico de . . .
152 . Diagnostico obsolescencia de Admvos./Depto.
obsolescencia de . . .
e equipo realizado en Recursos Materiales
elafio N o o 1 o
Numero de talleres y
. laboratorios -
Porcentaje de R Sub_Servicios
) modernizados /
153 talleresy Porcentaje . Admvos./Depto.
; NUmero de talleresy .
laboratorios X Recursos Materiales
R laboratorios que se
modernizados R
requieren
modernizar *100 0] 75 100 100
Nuevas aulas NuUmero de aulas Sub_Servicios
154 .. Aulas acondicionadas para Admvos./Depto.
acondicionadas . - .
ara la docencia la docencia en el afio Recursos Materiales
P N 0 0 6 0
Instituto . P
g Instituto tecnolégico -
tecnolégico o Sub_Servicios
Infraestructura | o centros que
1.5.7 centros que . R Admvos./Depto.
inclusiva cuentan con :
cuentan con . Recursos Materiales
. infraestructura
infraestructura inclusiva
inclusiva 1 1 1 2
Numero de Plataforma Numero de
plataformas L. plataformas Sub_Académica/Centro
158 . tecnolégica en . p
tecnolégicas en L educativas en de Cémputo
- operacion L L
operacion operacion en el ano
N 1 1 1 1
P S
' ano de
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Objetivo 2.- Garantizar una educacion de excelencia que fortalezca el
su entorno social

pensamiento critico, de vanguardia y pertinente con

fomentando un aprendizaje continuo.

Unidad de

Indicador Medida Método de Calculo

2026 | 2027

Responsable

aza e-mail: direccion@itscarrillopuerto.edu.mx |tecnm.mx | carrillopuerto.tecnm.mx

NUmero de
programas ;
académicos de Num(ﬂero(de programas
. . académicos de
licenciatura R .
. licenciatura
actualizados con .
o actualizados con
flexibilidad o .
. Programa flexibilidad curriculary
211 curriculary .
actualizado | enfoques transversales
enfoques Lo
en sostenibilidad,
transversales en . )
- ciudadania, derechos
sostenibilidad, P
R P humanos y justicia
ciudadanta, socials en el afio N
derechos humanos Sub_Académica/Divisio
Yy justicia social 6 6 6 7 7 7 7 | nes Académicas
Subdirecciones
Informe de Informe de Académica, Planeacion,
212 L. Informe L. . . ..
autoevaluacion autoevaluacion SEAES Vinculacién y Servicios
SEAES realizado realizado en el afio N 1 1 1 1 1 1 1 | Administrativos
Plan de mejora
elaborado derivado Plan de . Subdirecciones
213 R Plan de mejora L L.
de las mejora - Académica, Planeacion,
) elaborado en elafio N X - -
autoevaluaciones Vinculacion y Servicios
SEAES 1 1 1 1 1 1 1 | Administrativos
Elaboracion de Subdirecciones
estudios de . . . Académica, Posgrado,
. . . Estudio de pertinencia . . L
221 pertinencia para Estudio . - Planeacion, Vinculacion
realizados en el afio N -
nuevos programas y Servicios
de posgrado. [¢] 1 [¢] 0 1 [¢] O [ Administrativos
o Subdirecciones
NuUmero de nuevos . L
NUmero de nuevos Académica, Posgrado,
programas de Programa de L . P
222 programas de Planeacion, Vinculacién
posgrado posgrado . .
=S posgrado autorizados y Servicios
enelafoN (9] 0 1 0 (9] 1 O [ Administrativos
Porcentaje de Programas de
rogramas de posgrado en el SNP en
225 prog Porcentaje el ano N /total de
posgrado
registrados en el programas de
SNP posgrado en el afo Sub_Posgrado/Depto.
N*100 9] 9] [¢] 1 [¢] [¢] O [ de Investigacion
Porc’enjtaje e NUmero de
académicos con _ .
. académicos con
estudios de R
. estudios de posgrado
231 posgrado Porcentaje -
" en el afio N/ Total de
(especialidad, P -
, académicos en el afio
maestriay N *100 Sub_Posgrado/Depto.
doctorado) 69 71 71 75 75 75 75 | de Investigacion
NUmero de NUmero de
académicos L académicos
. Académico L
232 participantes en . participantes en cursos
- participante -
cursos de formaciéon de formacion y
y actualizacion actualizacion docente Sub_Académica/Depto.
docente enelanoN 49 49 49 52 58 58 60 | Desarrollo Académico
ano de
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Numero de .
académicos N LS
L Académico académicos Sub_Académica/Depto.
233 participantes en . L P
participante | participantes en cursos Desarrollo Académico
cursos de gy
o de actualizacion
eElEllEEEe rofesional en el afno N
profesional P 49 49 49 52 58 58 60
NUmero de NUmero de
234 académicos con Académicos | académicos con
- reconocimiento al reconocidos | reconocimiento al
perfil deseable perfil deseable en el Sub_Posgrado/Depto.
vigente afo N 15 16 17 18 19 20 21 | de Investigacion
Numero de
docentes NUmero de docentes
beneficiados por el beneficiados por el . .
Docentes . Dir_Académica/Depto.
2355 Programa de - Programa de Estimulos A
p beneficiados - Desarrollo Académico
Estimulos al al Desempeno
Desempeno Académico en el afio N
Académico 14 (9] 13 18 18 20 20
NUmero de NUmero de docentes
docentes capacitados en el uso
X Docente
2.4] capacitados en el capacitado de plataformas
uso de plataformas P tecnolégicas en el ano Sub_Académica/Depto.
tecnoldgicas N 2 0] 0] 1 1 2 2 | Desarrollo Académico
242 Numero de cursos Cursos NuUmero de cursos
o Tipo MOOC Tipo MOOC ofertados
ofertados enelafoN 0o 1 3 5 6 6 6 | Sub_Vinculacion
NUmero de .
Numero de personas
2.45 personas persona capacitadas con el uso
o capacitadas con el capacitada de TICCAD en el afio N Sub_Académica/Depto.
uso de TICCAD © enela o o| 10 10 10 10 10 | Desarrollo Académico
N d L .
umero de NuUmero de incidencias
incidencias . . R L P
X Incidencia atendidas en servicios Sub_Académica/Centro
246 atendidas en R P .
. atendida de apoyo tecnolégico de Computo
servicios de apoyo enelafio N
tecnolégico (0] (] (0] 3 3 3 3
Numero de usuarios Numero de usuarios en
247 en bibliotecas Usuarios bibliotecas digitales en Sub_Académica/Centro
digitales N 815 848 982 n71 1315 1574 1878 | de Coémputo
' ano de
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Objetivo 3.- Impulsar la educacion integral con un enfoque solidario,
sustentable que fomente la cultura de la paz y del deporte, fortaleciendo el
desarrollo armonico de las potencialidades y la educacion a lo largo de la vida.

Responsable

Indicador Unidad de Método de
Medida Calculo
2026 | 202 2028 | 2029 | 2030
Numero de
programas
Porcentaje de académicos que
programas incorporan
académicos que actividades que
incorporan estimulan el
211 activ.idades que RereanEle peﬁsamiento
estimulan el critico, la
pensamiento creatividad y la
critico, la innovacion en el
creatividad y la afio N/ Total de
innovacion programas
académicos en Sub_Académica/Divisiones
el afio N *100 0o 0o o o 100 100 100 | Académicas
Ndmero de
programas
Porcentaje de académicos que
programas incorporan
212 aca@emlcos que Porcentaje metodglogas de
incorporan aprendizaje
metodologias de activo en el ano
aprendizaje N /Total de
activo programas
académicos en Sub_Académica/Divisiones
el afio N *100 9] 9] 9] [¢] 100 100 100 | Académicas
NUmero de Numero de
estudiantes que estudiantes que
participan en Estudiante | participan en
313 programas o participant | programas o
talleres de e talleres de
habilidades habilidades
socioemocionale socioemocionale Sub_Académica/Depto.
s senelafoN 407 424 491 516 588 682 887 | Desarrollo Académico
NU d
Numero de gmero ©
. alianzas con
alianzas con I
S instituciones y
institucionesy
expertos para
expertos para .
otenciar las potenciar las
314 P L Alianzas habilidades para
habilidades para ; :
. A la vida, mediante
la vida, mediante L.
. visitas, charlas y
visitas, charlasy
proyectos
proyectos .
colaborativos colaborativos en
elafo N 9] 9] 9] 4 4 5 5 [ Sub_Vinculacién
NUmero de Numero de
g | oo | Srendon e
315 P P participant P P
programas de e programas de
actualizacion o actualizacion o
educacion educacion Sub_Vinculacién/Depto. de
continua tras continua tras (] (] (] 10 15 15 20 | SSyRP

2026
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finalizar sus finalizar sus
estudios de estudios de
licenciatura o licenciatura o
posgrado posgrado en el
afo N
Numero de Numero'de
cursos Tipo Cursos cursos Tipo
MOOC ofertados Maswos MOOC ofertédos
316 ara potenciar Abiertos en | para potenciar
ES hapbilidades Linea las habilidades
ara la vida (MOOCQ) para la vida en el Sub_Vinculacién/Sub_Académic
P afo N o o o 0 1 1 1]a
Numero de
. estudiantes que
Porcentaje de .
. participan en
estudiantes que L
. actividades
participan en
L culturales,
actividades . . L
. artisticas, Sub_Vinculacién/Depto. de
321 culturales, Porcentaje . P
. deportivas y/o de Difusion
ESIEE, compromiso
deportivas y/o de Sl N
e civico en el afio
it N /Total de
estudiantes en
el ano N *100 45 45 47 50 50 50 50
Numero de
estudiantes de
Porcentaje de nuevo ingreso
estudiantes de que participan
nuevo ingreso en talleresy
que participan actividades
en talleresy culturales,
322 actividades Estudiante | artisticas,
culturales, deportivas y/o de
artisticas, compromiso
deportivas y/o de civico en el afio
compromiso N /Total de
civico estudiantes de
nuevo ingreso en Sub_Vinculacién/Depto. de
el afo N *100 90 90 920 90 920 90 90 | Difusion
Numero de Numgro o
. estudiantes de
estudiantes de i,
. reingreso que
reingreso que o
participan en [PERAEER G
. " ivi _Vi lacio )
323 actividades Estudiante aEivERets SL.Jb X ’lncu SR
culturales, Difusion
culturales, .
artisticas EIEIEER
deportivas y/o de deportlva§ Viode
. compromiso
compromiso o =
P civico en el afio
civico
N 100 100 100 100 100 100 100
Numero de
Numero de eventos
culturales,
eventos o
culturales clvicos,
324 L ! Eventos deportivos y
civicos y R
: recreativos
deportivos . .
realizados realizados intra o
extra muros en Sub_Vinculacién/Depto. de
elano N 26 40 40 42 45 45 50 | Difusion
NUmero de Numero de
nuevos nuevos Sub_Vinculacién/Depto. de
25 promotores Promotor | promotores o
Difusion
culturales, culturales,
artisticos, artisticos,
deportivos y de deportivos y de 10 10 10 10 12 12 14
' ano de
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compromiso compromiso
civico civico
incorporados o incorporados o
formados. formados en el
afo N
Numero de
instalaciones
para el desarrollo
de actividades
culturales,
Porcentaje de artlstlcgs,
. . deportivas y de
instalaciones K
compromiso
para el desarrollo .
de actividades clvico
rehabilitadas
culturales, .
326 . Porcentaje | parasuusoen el
artisticas, -
. afo N /Total de
deportivas y de X .
! instalaciones
compromiso
P para el desarrollo
civico L
" de actividades
rehabilitadas
culturales,
para su uso. P
artisticas,
deportivas y de
compromiso
civico en el afio Sub_Servicios
N *100 9] 9] 25 [¢] 25 25 25 | Admvos./Sub_Vinculacién
N d
Numero de umero de
. estudiantes con
CERVETERIES el talento deportivo
talento deportivo . . P Sub_Vinculacién/Depto. de
327 . Estudiante | canalizados a P
canalizados a . . Difusion
R . instancias
instancias deportivas de
deportivas de P R
alto nivel alto nivel en el
ano N 5 5 5 5 8 10 10
. Numero de
NGmero de romotores
328 promotores Promotor P L
comunitarios comunitarios
formados formados en el Sub_Vinculacién/Depto.
afno N 0 0 [¢] 7 7 7 7 Vinculacion
NUmero de Numgro de
. estudiantes que
estudiantes que
demuestran
demuestran A
N W capacidades de
331 o Estudiante | comunicacion
comunicacion en
en una segunda
una segunda
lengua
lengua K
S extranjera en el
ano N 148 123 131 148 125 124 193 Sub_Vinculacién/CLEyM
NU d
Numero de urnero de
docentes que
docentes que
demuestran
demuestran .
capacidades de capacidades de
332 P . L Docente comunicacién
comunicacion en
en una segunda
una segunda
lengua
lengua K
extraniera extranjera en el
J afo N 5 4 5 7 7 7 7 Sub_Vinculacién/CLEyM
NUmero de
; Numero de
estudiantes que .
estudiantes que
demuestran .
S5 . Estudiante | demuestran
capacidades de .
o capacidades de
comunicacion en L
comunicacion
U [EREne en una lengua
indigena 9 (] (] (] 50 100 120 150 Sub_Vinculacién/CLEyM
"V & 00/
g 2020 LAY
' ano de s———
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indigena en el
ano N

Numero de

NUmero de
recursos
recursos o
L digitales
digitales Recursos | desarrollados
334 desarrollados .
digitales para el
para el L
o aprendizaje en
aprendizaje en
segunda lengua segunda lengua
9 9 en el afio N 0 0 0 0 0 1 1 Sub_Vinculacién/CLEyM
Numero de Nume'ro de
. estudiantes del
estudiantes del N
L instituto
instituto .
- tecnolégico o
tecnolégico o ETOENE
335 centro que Estudiante . d
. obtuvieron una
obtuvieron una [,
I, certificacion de
certificacion de .
. competencia en
competencia en o L
idioma inglés idioma inglés en
9 elano N 1 1 1 1 2 2 2 Sub_Vinculacién/CLEyM
Numero de
programas
Porcentaje de académicos que
programas incorporan
académicos que actividades que
incorporan promuevan la
241 actividades que Porcentaje reflexion y el
promuevan la debate sobre
reflexion y el valores
debate sobre universales /
valores Total de
universales programas
académicos en Sub_Académica/Divisiones
el afio N*100 100 100 100 100 100 100 100 Académicas
NUmero de NETEIDES
eventos
eventos .
. extracurriculares
extracurriculares
que aborden
que aborden
temas de no EmEschae
342 L L Evento discriminacion,
discriminacion, equidad de
equidad de q
) género,
género, N iy
inclusion y TellEtsmsy
responsabilidad respemszisiiieke
P social social en el afio Sub_Servicios Admvos./Depto.
N 3 3 3 5 5 5 5 de Personal
NuUmero de Nume_ro de
R estudiantes que
estudiantes que .
articipan en participan en
3.43 précticas ue Estudiante | practicas que
P q fortalecen la Sub_Planeacion/Departamento
fortalecen la . R L. P
conciencia conciencia s de Evaluacion y Estadistica,
ambiental ambiental en el SSyRP,Investigacion, y jefaturas
afo N 125 125 127 147 167 188 208 de investigacion
Campana de
Campana de cultura por la
344 It | luch Sub_Vi lacién/Depto. d
cultura por la paz TR pazy lucha ub_\ ’|ncu acion/Depto. de
y lucha contra contra las Difusion
las adicciones adicciones
implementada implementada
enelafioN 0 1 1 1 1 1 1
' ano de
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Numero de

Numero de .
microcursos que

microcursos que

. promueven
promueven Microcurso o
P habitos
345 habitos s
. . saludables,
saludables, impartidos L
i formacion
formacion K
ciudadana ciudadanay
cultura de Ia yaz cultura de la paz Sub_Vinculacién/Depto. de
P enelafoN 0 0 9] 1 1 1 1 Difusion

Numero de

Numero de .
estudiantes

3.46 estudiantes . . Sub_Vinculacién/Depto. de
L Estudiante | participantesen T
participantes en . Difusion
5 circulos de
circulos de -
. lectura en el afio
N 0 0 12 20 20 20 20

Objetivo 4.- Fortalecer la investigacion cientifica y humanistica, el desarrollo
tecnoloégico y la innovacidén para contribuir al bienestar nacional y local
potenciando el progreso sostenible para contribuir a la soberania cientifica y
tecnologica.

Responsable

Indicador Unidad de Método de

Medida Calculo
m 2026 2027 2028 2029 2030
Instituto Instituto
tecnolégico o tecnolégico o
centros que centros que
participa en participa en
convocatorias Instituto convocatorias
410 que ofrezcan Tecnoldgico o | que ofrezcan
o recursos para Centro recursos para la
la participante | investigacion,
investigacion, el desarrollo
el desarrollo tecnolégicoy la
tecnolégicoy la innovacion en Sub_Posgrado/Depto. de
innovacion elano N 1 1 1 1 1 1 1| Investigacion
NUmero de NETREIDES
proyectos de
proyectos de . . .
K N, investigacion
investigacion L
cientifica Proyectos ellEmiiilee:
412 B ) A humanistica, de
humanistica, financiados
desarrollo
de desarrollo o
P tecnolégico e
tecnolégico e . -
innovacion innovacion
financiados financiados en Sub_Posgrado/Depto. de
elafo N. 12 4 9 8 9 8 9 [ Investigacion
Numero de Numero de
413 académicos Académicos | académicos
o participantes participantes | participantes en
en proyectos proyectos de Sub_Posgrado/Depto. de
de investigacion 36 12 27 24 27 24 27 | Investigacion
ano de
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investigacion cientifica,
cientifica, desarrollo
desarrollo Tecnolégico e
Tecnologico e innovacion
innovacion
NUmero de Numero de
productos de productos de
investigacion - investigacion —
articulos en articulos en
revistas revistas
arbitradas e Productos de arbitradas e
4.4 indexadas, . R L. indexadas,
. 3 investigacion | . !
libros, capitulos libros, capitulos
de libro, de libro,
ponencias en ponencias en
congresos, congresos,
prototipos, prototipos,
patentesy patentes y tesis Sub_Posgrado/Depto. de
tesis-. en elafio N 12 4 Investigacion
. Ndmero de
NUmero de P
P . académicos
académicos Académicos R
421 registrados en registrados registrados en
9 9 el SNIl en el afio Sub_Posgrado/Depto. de
el SNII . L
N 6 7 Investigacion
NUmero de ;
Numero de
eventos de
eventos de
apoyo al
apoyo al
personal
. personal
EeRE IS académico para
422 para la Eventos p
L la elaboracion
elaboracion de R
. de expedientes
expedientes .
. para el ingreso
para el ingreso
oavanceen el
oavance en el - Sub_Posgrado/Depto. de
SNllen elafio N L
SNII 1 1 Investigacion
. Ndmero de
NUmero de P
P _ académicos
académicos Académicos
423 N que avanzan de
que avanzan registrados R
. nivel en el SNII
de nivel en el . Sub_Posgrado/Depto. de
enelafoN . L.
SNII (0] 1 Investigacion
c Numero de
Numero de
cuerpos
cuerpos Cuerpo .
431 . . académicos en
académicos en académico iy
L formacion en el Sub_Posgrado/Depto. de
formacion - . .
ano N 5 5 Investigacion
. Numero de
Numero de
cuerpos Cuerpo cuerpos
432 P . académicos en
académicos en académico R -
consolidacion y consolidacion y
R consolidados en Sub_Posgrado/Depto. de
consolidados - . -
elafo N ] ] Investigacion
c Numero de
Numero de
proyectos
proyectos
desarrollados
desarrollados
por Cuerpos
e CUSIEEE Académicos
433 Académicos Proyectos .
X que integran
que integran .
" estudiantes de
estudiantes de ] .
licenciatura o IECREEER e
posgrado en el Sub_Posgrado/Depto. de
posgrado. - . e
ano N 2 9]} Investigacion
Numero de Numero de
434 eventos Eventos eventos Sub_Posgrado/Depto. de
informativos informativos 1 1 Investigacion
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sobre sobre
conformacion conformacion
de cuerpos de cuerpos
académicos académicos en
elafioN
NUmero de Num?ro‘de
o . académicos
académicos Académico .
ks ue participan articipante | 94€ participan
qen rr)edes ge P P en redes de
investigacion investigacion Sub_Posgrado/Depto. de
9 ) en el afo N. 7 8 9 9 10 10 10 | Investigacion
NUmero de NUmero de
estudiantes estudiantes que
441 | Que participan Estudiantes participan en
en proyectos proyectos de
de investigacion Sub_Posgrado/Depto. de
investigacion enelafoN 60 20 45 40 40 45 40 | Investigacion
Numgro g NUmero de
estudiantes .
L estudiantes que
participantes rticipan en
442 en programas Estudiantes B B
. proyectos de
Sl (R investigacion
para fomentar enel ago N Sub_Posgrado/Depto. de
la investigacion 24 20 22 20 20 20 20 | Investigacion
Numero de Numgro de
K estudiantes
estudiantes capacitados en
4.43 | capacitados en Estudiantes ,p R
técnicas de tecnicas de
investigacion investigacion Sub_Posgrado/Depto. de
9 enelafio N 80 40 65 60 60 65 60 | Investigacion
N d
Numero de teL;ir:Zreo ©
tesis de Tesis de licenciatura
444 licenciaturay licenciaturay y
osgrado posgrado FEEgREE
fesentadas presentadas en Sub_Posgrado/Depto. de
P elafno N 10 5 20 20 22 50 50 [ Investigacion
NuUmero de
laboratorios
Porcentaje de Talleresy modernizados
451 laboratorios laboratorios | enelafioN/ Subdirecciones Académica,
modernizados | modernizados | Total de Posgrado, Planeacion,
laboratorios * Vinculacion y Servicios
100 0 0 61 76 84 84 84 | Administrativos
s Numero de
NUmero de
Plataforma plataformas
plataformas . P
4.5.4 . tecnolégica | tecnoldgicas en
tecnolégicas - i P
en operacion en operaciéon | operacién en el Sub_Académica/Centro de
2 afo N 0 0 3 3 5 5 5 | computo
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Objetivo 5.- Impulsar la vinculacion y la asociacion con los sectores productivo,
publico y social, fortaleciendo los procesos formativos para contribuir al
desarrollo econdmico de las comunidades y regiones del pais.

Responsable

Indicador Unidad de Método de
Medida Calculo
. Instituto
Instituto P
o Tecnoldgico o
Tecnolégico o
Centro que
Centro que .
Consejo de cuenta con
511 cuenta con . L A
. vinculacion consejo de
consejo de - 9
. - Vinculacién en
Vinculacién en o
- operacién en el
ano N 1 1 1 1 1 1 1 | Sub_Vinculacién/Depto_Vinculacion
Numero de Ndmero de
acuerdos de acuerdos de
» Acuerdos de -
512 colaboracion colaboracion colaboracién
intraTecNM intraTecNM
vigentes vigentes en el
ano N 4 3 3 3 4 4 4 | Sub_Vinculacién/Depto_Vinculacion
Numero de Numero de
convenios de convenios de
vinculacion vinculacién
vigentes entre vigentes entre
institutos institutos
tecnolégicos y tecnolégicos y
centros del centros del
B33 TecNM con Convenio TecNM con
instituciones de instituciones de
educacion educacion
superior y superior y
centros de centros de
investigacion investigacion
nacionales e nacionales e
internacionales internacionales
en elafo N 8 8 9 1 10 10 10 | Sub_Vinculaciéon/Depto_Vinculacion
NUmero de Numero de
convenios de convenios de
vinculacion . vinculacion
514 . Convenio .
vigentes con los vigentes con los
sectores publico, sectores publico,
social y privado social y privado
enelafoN 74 74 80 85 90 95 110 | Sub_Vinculacién/Depto_Vinculacion
Numero de NUmero de
servicios de servicios de
capacitacion, capacitacion,
consultoria, consultoria,
515 investigacion e Servicios investigacion e
o innovacion ofrecidos innovacion
ofrecidos a ofrecidos a
empresasy empresasy
organizaciones organizaciones
sociales sociales en el

ano N ] 1 33 35 50 60 75 | Sub_Vinculacién/Depto_Vinculacion
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. NuUmero de
NUmero de .
R alianzas con
alianzas con
arques parques
516 P q R Alianzas tecnoldgicos y
tecnoldgicos y N
. clusteres
clusteres X .
industriales industriales en el
ano N 9] 9] [0] 1 1 1 1 | Sub_Vinculaciéon/Sud_Posgrado
Numero de Numero de
estudiantes que estudiantes que
participan en participan en
517 ‘proy ecF?s de Estudiante pfoyecté% ek
vinculacién con vinculacién con
los sectores los sectores
publico, social y publico, social y
privado. privado en el afo Sub_Vinculacién/Departamento
N 300 315 360 400 400 460 | 500 | Vinculacion, Investigacion y SSyRP
NGmero de Ndmero de
proyectos
proyectos R
IR institucionales
institucionales .
. que contribuyen
que contribuyen L
. a las estrategias
518 a las estrategias Proyectos .
. nacionales del
nacionales del TecNM en
TecNM en
ectores sectores
rioritarios prioritarios en el Sub_Vinculacién/Departamento
P i ano N 14 7 13 12 15 18 20 | SSyRP
N d
Numero de umero de
. . registros de
registros de Registros .
521 A propiedad
propiedad otorgados . .
industrial industrial en el
afo N 9 9 9 10 10 10 11 | Sub_Vinculacién/Depto_Vinculacion
NUmero de Registros NuUmero de
522 registros de 9 registros de
otorgados
derechos de derechos de
autor autor en el ano N 3 3 3 3 4 4 5 | Sub_Vinculaciéon/Depto_Vinculacion
N d
Numero de vmero de
. Institutos
Institutos P
P . Tecnolégicos y
Tecnolégicos y Instituto
. Centros que
Centros que Tecnolégico o
525 cuentan con
cuentan con Centro R
. - registros de
registros de participante :
K propiedad
propiedad .
- intelectual en el
afo N 1 1 1 1 1 1 1 [ Sub_Vinculaciéon/Depto_Vinculaciéon
Programa de Programa de
apoyo
apoyo X
. implementados
implementados Programa .
524 . . para el registro
para el registro implementado R
. de propiedad
de propiedad .
intelectual intelectual en el
afo N 1 1 1 1 1 1 1 [ Sub_Vinculaciéon/Depto_Vinculacion
Nédmero de NUmero de
eventos de
eventos de iy
romocion de la premeeEn (e
525 P . Evento realizado | propiedad
propiedad .
K intelectual
intelectual .
realizados realizadosl en el
ano N 1 1 1 1 1 1 1 | Sub_Vinculacién/Depto_Vinculacién
NU d
Numero de urmero de
cursos
cursos Cursos impartidos en
526 impartidos en . . .
K impartidos propiedad
propiedad .
intelectual intelectual en el
afo N 2 2 2 2 2 2 2 | Sub_Vinculacién/Depto_Vinculacion
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p Numero de
Numero de .
R estudiantes que
estudiantes que .
. participan en el
participan en el Modelo de
531 Modelo de Estudiante
Talento
Talento
Emprendedor
Emprendedor
del TecNM del TecNM en el
ano N (0] (0] 0 20 20 20 20 | Sub_Vinculacién/Depto_Vinculacion
Nuamero de Proyectos de Ntmero de
532 L proyectos de
proyectos de emprendimiento L
emprendimiento emprendimiento
enelafoN 7 7 13 14 15 16 17 | Sub_Vinculacién/Depto_Vinculacion
a Ndmero
Ndmero
proyectos de
proyectos de L
L emprendimiento
emprendimiento
de base
de base P
a3} - Proyectos tecnolégica
tecnolégica X
impulsados por RGeS (e
2 L ? el instituto
el instituto -
o tecnoldgico o
tecnolégico o
Centro Centro enel
afo N 7 7 13 14 15 16 17 | Sub_Vinculacién/Depto_Vinculacion
534 NUmero de NODESS creados | NUumero de
NODESS creados NODESS creados 1 1 1 1 2 2 2 | Sub_Vinculacién/Depto_Vinculacion
535 Numero de NODESS en Numero de
o NODESS en operacion NODESS en
operacion operacion 1 1 1 1 2 2 2 | Sub_Vinculacién/Depto_Vinculacion
NuUmero de Nume_ro de
. estudiantes
estudiantes .
L participantes en
participantes en
rovectos de proyectos de
5.41 P y R R Estudiante servicio social
servicio social R
X con impacto
con impacto .
. regional o
regional o .
nacional nacional en el
ano N 60 20 45 40 40 45 40 | Sub_Vinculaciéon/Depto_Vinculacion
Numero de
Numero de comunidades
542 comunidades Comunidad beneficiadas por
o beneficiadas por beneficiada proyectos de
proyectos de servicio social en
servicio social elano N 12 12 19 24 24 24 24 | Sub_Vinculacion/Depto_Vinculacion
Numero de
Numero de personas
543 personas Persona beneficiadas por
o beneficiadas por beneficiada actividades de
actividades de servicio social en
servicio social elano N 400 450 600 800 800 900 | 950 | Sub_Vinculacién/Depto_Vinculacion
Ndmero de Numero de
proyectos de
proyectos de . .
L . servicio social
servicio social orientados a
5.4.4 orientados a Proyectos [
o sostenibilidad,
sostenibilidad, : >
. L inclusion y
inclusion y S .
iusticia social justicia social en
) elano N 4 4 4 5 5 5 5 | Sub_Vinculacién/Depto_Vinculacion
NUmero de Numerc? de
X convenios o
convenios o .
colaboraciones colaboraciones
545 . Convenio establecidas
establecidas para
para proyectos
proyectos de L .
servicio social de servicio social
en elafoN 18 18 20 20 22 22 22 | Sub_Vinculacién/Depto_Vinculacion
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p Numero de
Numero de .
R estudiantes que
estudiantes que . e
L Estudiante participan en
851 participan en .
participante programas de
programas de .
educacion dual educacion dual
enelanoN (0] (0] 0 15 18 18 18 | Sub_Vinculacién/Depto_Vinculacion
NUmero de Nuijro de
R estudiantes que
estudiantes que .
articipan en participan
P L . actividades de
actividades de Estudiante A
552 . L voluntariado que
voluntariado que participante
promuevan la
promuevan la solidaridad y el
solidaridad y el K Y
; compromiso
compromiso . -
social social en el afio
N 10 12 10 15 15 15 15 | Sub_Vinculacién/Depto_SSyRP
Numero de Numgro o
R estudiantes que
estudiantes que ..
L participan en
participan en .
Estudiante programas de
553 programas de - . X
R . participante intercambio
intercambio A
P académico
académico X
. nacional e
nacional e . .
internacional internacional en
elano N 24 25 23 25 25 25 25 | Sub_Vinculacién/Depto_Vinculacién
NU d
NUmero de um?ro. N
P académicos que
académicos que L
.. participan en
participan en P
Académico programas de
554 programas de - . .
. . participante intercambio
intercambio A
P académico
académico X
. nacional e
nacional e . .
internacional internacional en
elano N 10 12 12 14 16 20 25 | Sub_Vinculacion
Numero de Ngmero &S
R alianzas con
alianzas con .
. organizaciones
organizaciones
locales para
locales para ofrecer
51515 ofrecer Alianzas .
. oportunidades
oportunidades o
o de aprendizaje
de aprendizaje .
P practicoy
practicoy .
S experiencial en
elano N 14 14 16 20 25 25 25 | Sub_Vinculacién/Depto_Vinculacion
Numero de
NUmero de estudiantes que
estudiantes que participan en la
participan en la Cumbre
556 Cumbre Nacional Estudiante Nacional de
o de Desarrollo participante Desarrollo
Tecnoldgico, Tecnoldgico,
Emprendimiento Emprendimiento
e Innovacion e Innovacion
(InnovatecNM) (InnovatecNM)
enelafoN 156 163 21 245 300 320 | 340 | Sub_Vinculacion/Depto_Vinculacion
Sistema de SIStema. =S
L . seguimiento de
seguimiento de Sistema
561 . egresados
egresados implementado | .
implementado implementado
P enelafoN (0] (0] (0] 1 1 1 1 | Sub_Vinculacién/Depto_SSyRP
NUmero de . Numero de
. Convenios de K
562 convenios de colaboracién convenios de
colaboracion colaboracion 20 14 4 10 10 12 12 | Sub_Vinculacién/Depto_SSyRP
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vigentes para la vigentes para la
realizacion de realizacion de
residencias residencias
profesionales profesionales en
elafioN
iz o estmres
estudiantesy Estudiantesy Y
egresados
563 egresados egresados L
o L participantes en
participantes en participantes .
ferias de empleo s e emplse
P enelafoN (] (] (0] 25 25 30 30 | Sub_Vinculacién/Depto_SSyRP
Numero de Numejro de
. estudiantesy
estudiantesy
egresados que
egresados que L
L . participan en
participan en Estudiantesy
programas de
56.4 programas de egresados L
L. . formacion
formacion participantes .
complementaria complementaria
L en habilidades
en habilidades
blandas blandas en el
ano N 9] 9] 30 30 30 30 30 | Sub_Vinculacién/Depto_SSyRP
Ndmero de Numero de
egresados
egresados X
. incorporados al
incorporados al
Egresado mercado laboral
56.5 | mercado laboral . .
. incorporado en los primeros
en los primeros
doce meses de
doce meses de
su egreso en el
Su egreso - . >
ano N 158 145 123 133 123 74 128 | Sub_Vinculacién/Depto_SSyRP
NuUmero de NGmero de
proyectos de
proyectos de . . L.
investigacion Proyectos de Investigacion
573 . " A X L internacionales
internacionales investigacion
ue aborden que aborden
ritos lobales retos globales en Sub_Posgrado/Depto. de
9 elano N 3 4 4 5 6 8 8 | Investigacion
Numero de Nl?,lrnero e
. alianzas
alianzas ]
P estratégicas con
estratégicas con
empresas
empresas .
o A— extranjeras para
5.7.4 Alianzas programas de
programas de . .
. K intercambio y
intercambio y
proyectos
proyectos .
. conjuntos de
conjuntos de . . ..
TvesiEEEE investigacié en el
ano N 8 10 10 14 18 18 18 | Sub_Posgrado/Sub_Vinculacion
Numero de ferias NIRRT St {2l
y eventos
y eventos ? .
. . Evento internacionales
576 internacionales . .
internacional que promueven
que promueven R -
lainnovacion y el [ TneEEEmy &l
em rendimier{to emprendimiento Sub_Posgrado/Depto. de
P i en elafoN 1 2 2 3 3 3 3 | Investigacion
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Objetivo 6.- Incrementar la eficiencia administrativa en la gestion institucional,
garantizando austeridad y transparencia en el uso de los recursos publicos con
gobernanza democratica basada en un modelo de financiamiento sostenible

“ Responsabie

=1 ST S T 5T

Indicador

Unidad de
Medida

Método de
Calculo

. Instituto
Instituto P
L. Tecnoldgico o
Tecnolégico o
centro con centro con
R Institucion sistema de Sub_Planeacién/Depto.
6.2.1 sistema de . L L. e
L. certificada gestion de Evaluacion y Estadistica
gestion de .
. calidad
calidad o
certificado certificado en el
ano N 1 1 1 1 1 1 1
Sistema de
Sistema de . gestion
L Sistema .
622 gestion certificado ambiental
ambiental certificado en el Sub_Planeacion/Depto.
certificado afo N 1 1 1 1 1 1 1 | Evaluacién y Estadistica
Sistema de
Slst_e’ma de Sistema gestlo‘n dela Sub_Planeacién/Depto.
623 gestion de la L energia L. e
B certificado P Evaluacion y Estadistica
energia certificado en el
certificado ano N 1 1 1 1 1 1 1
Sistema de
uaidadde | ssems | Sénerayno Sl sl
624 e o ERNEOYINS Admvos./Depto. de
géneroy no certificado discriminacion
NP i Personal
discriminacion certificado en el
certificado ano N 1 1 1 1 1 1 1
. Sistema de
Sistema de . -
sequridad Sisterna seguridad y Sub_Servicios
6.2.5 d Y . salud enel Admvos./Depto. de
saludenel certificado .
. trabajo Personal
trabajo certificado
certificado 1 1 1 1 1 1 1
L RS Subdirecciones
Reconocimiento P de L
Reconocimiento - Académica, Posgrado,
6.26 de . responsabilidad L. . L.
- vigente . Planeacion, Vinculaciéon y
responsabilidad social vigente en Servicios Administrativos
social vigente elano N (0] (0] (0] (] (0] 1 1
NG
umero de Numero de
servidores .
- servidores
publicos que L
publicos que
cumplen con al
cumplen con al
menos 40 horas
. menos 40 horas
de capacitacién .
N de capacitacion
al afo en temas en temas tales
tales como: Servidores como: cultura Sub_Servicios
6.2.7 | cultura de ética, publicos L Admvos./Depto. de
. de ética, no
no capacitados N .. Personal
e discriminacion,
discriminacion, .
L. prevencion del
prevencion del
2050 & acoso e
igualdad de |g}JaIdad de
) género,
género, . -
L > administracion
administracion - ~
- publicaen el afio
publica, entre N
otros 26 25 38 40 40 40 40
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. Instituto
Instituto P
. Tecnolégico o
Tecnolégico o
CEROGNE centro que
631 opera la Institucion con | opera la Sub_Planeacién/Depto.
- ops reconocimiento | iniciativa; 100% Evaluacion y Estadistica
iniciativa; 100% X L L.
. P libre de plastico
libre de plastico
de un solo Uso de un solo uso
enelafo N 1 1 1 1 1 1 1
NUmero de NUmero de
proyectos para proyectos para
disminucién de disminucion de L.
Sub_Planeacion/Sub_Ser
6.32 consumo de Proyectos consumo de L.
. . s vicios Admvos.
energia energia eléctrica
eléctrica implementados
implementados enelafoN 0] 1 1 1 1 1 1
Monto de
Monto de
recursos
recursos estionados
641 gestionados Monto de gara Sub_Planeacion/Sub_Ser
o para recursos p vicios Admvos.
infraestructura infraestructura
fisica fisica en el ano 600000
N 9} 9} 9} 00 | 4E+07 9} 9}
Numero de Numero de
laboratorios, . laboratorios,
Laboratorios, -
talleres, aulas talleres, aulas Sub_Planeacién/Departa
talleres, aulas o
6.4.2 con . con mentos de Evaluacion y
A con equipo o S
actualizacion y K actualizacion y Estadistica,
. actualizado X . L.
mejora de mejora de SSyRP,Investigacion, y
equipamiento equipamiento (9] (9] 8 10 il il 11 | jefaturas de investigacion
. Numero de
Porcentaje de L
A mantenimientos
cumplimiento .
. realizados en el -
del calendario afo N/ ndmero Sub_Servicios
6.4.3 de Porcentaje de Admvos./Depto. Recursos
mantenimiento . Materiales
. mantenimientos
preventivoy
correctivo programados en
elafo N *100 50 50 60 60 60 60 60
NUmero de Numero de
gestiones gestiones
realizadas ante realizadas ante
644 gobiernos Gestiones gobiernos
o estatales para la realizadas estatales para la
asignacion de asignacion de
recursos para recursos para Sub_Planeaciéon/Sub_Ser
infraestructura infraestructura [¢] [¢] 2 1 1 1 1| vicios Admvos.
Numero de
NuUmero de R
. espacios e
espacios e X
. infraestructura
infraestructura .
R educativay
educativa y . K
. . equipamiento
equipamiento -
ue fueron Espacios que fueron Sub_Servicios
6.4.5 d . p revisados Admvos./Depto. Recursos
revisados revisados . .
R mediante Materiales
mediante .
R mecanismos
mecanismos L
R institucionales
institucionales -
L. de evaluaciéony
de evaluaciony L
seguimiento seguimiento en
elafo N [¢] [¢] [¢] 2 0] 0] 2
Numero de
NUmero de
procesos
procesos TR
S institucionales
institucionales modernizados o
modernizados o Procesos . Dir_Planeacion/Sub_Servi
6.4.6 . R automatizados ;
automatizados modernizados . cios Admvos-
K mediante
mediante .
" herramientas
herramientas Aad
digitales digitales en el
Y afo N 0 0 0 1 1 1 1
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. Instituto
Instituto -
P tecnolégico o
tecnolégico o
centro que
centro que aplica la
lica | Sub_Vi lacion/Dept:
6.51 'ap |c.a 2 Institucion identidad U - |n<{:%1 acion/Depto.
identidad R Vinculacion
S institucional
institucional
completa del
completa del .
TecNM TecNM en el afio
N 1 1 1 1 1 1 1
Instituto Instituto
tecnolégico o tecnolégico o
6.52 :ft?c:tiroaqeunela Institucion Czr:tti::? C;ux:n la Suls Vi EetomREpie-
o P P - P p~ Difusion
campanfa campanfa
“TecNM cerca “TecNM cerca
de ti” deti" en el afio
N 9} 9} 1 1 1 1 1
NUmero de Nurne.ro de
. materiales de
materiales de L
s comunicacion
comunicacion Materiales de generados y
generadosy S ) A Sub_Vinculacién/Depto_
6.53 A . comunicacion difundidos para .
difundidos para . R Difusion
difundidos fortalecer la
fortalecer la "~
campafia campafa
N N “Orgullo TecNM”
Orgullo TecNM enelafoN 3 3 4 4 4 5 5
NuUmero de
directivos,
Porcentaje de docentesy
. . personal de
directivos, APovo
docentes y p ¢ yA
asistencia
personal de R
apoyoy capacitados en
X ! el Cédigo de .
asistencia Sub_Servicios
R Personal Conducta del
6.6 capacitados en . Admvos./Depto. de
. capacitado TecNMy el
el Codigo de . L. Personal
Cédigo de Etica
Conducta del X
del Gobierno
TecNMy el
P .. Federal / total
Codigo de Etica . .
X de directivos,
del Gobierno docentes
Federal y
personal
administrativo
del TecNM *100 80 80 80 90 90 90 90
Porcentaje del Porcentaje del
presupuesto presupuesto
ejercido ejercido
conforme a conforme a
662 criterios de Porcentaie criterios de Sub_Servicios
o equidad, ) equidad, Admvos./Sub_Planeacién
austeridad y austeridad y
racionalidad racionalidad
establecidos en establecidos en
la normatividad la normatividad 100 100 100 100 100 100 100
Total de
Porcentaje de contrataciones
contrataciones realizadas de
realizadas de manera
tra?aa?eer:?:e a Contrataciones :::jz: I;je;te ° Sub_Servicios
6.6.3 P . . L Admvos./Depto. Recursos
través del realizadas Comite .
" . Materiales
Comité Adquisiciones,
Adquisiciones, Arrendamientos
Arrendamientos y Servicios en el
y Servicios afo N /Total de
contrataciones 100 100 100 100 100 100 100

2026
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.~ Educacion

e Secretaria de Educacién Piblica

TECNOLOGICO
NACIONAL DI MEXKO.

requeridas en el
afo N *100
Numero de Numero de
sistemas de Sistemas sistemas de
informacion creados, informacion Subdirecciones
6.6.4 . ]
creados, integrados y/o | creados, Académica, Posgrado,
integrados y/o actualizado integrados y/o Planeacion y Servicios
actualizados actualizados 4 4 4 4 4 5 5 | Administrativos
. Instituto
Instituto o
- tecnolégico o
tecnolégico o
centro que
centro que
resenta Informe presenta
6.6.6 . P informe de
informe de presentado L
L rendicion de
rendicion de
- cuentas en
tiernpbo v forma tiempoy forma Dir_Planeacién/Sub_Plan
. en el afio N 1 1 1 1 1 1 1| eacion
NuUmero de
solicitudes de
informacion
Porcentaje de atendidas
solicitudes de dentro de los
informacion plazos . » .
. . . Dir_Planeacion/Unidad
6.6.7 atendidas Porcentaje establecidos en de Tras arencié
dentro de los elafo N /Total P
plazos de solicitudes
establecidos de acceso a la
informacion
recibidas en el
ano N. 100 100 100 100 100 100 100
NuUmero de
NUmero de .
. gestiones
gestiones -
. realizadas ante
realizadas ante .
. gobiernos
gobiernos .
Gestiones federaly
6.7.2 federaly .
realizadas estatales para el
estatales para el .
R incremento de
incremento de .
- subsidios
subsidios P
institucionales institucionales
enelafoN 4 4 6 4 4 5 4 | Sub_Planeacion

d 2020 et
ano de =
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