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1. ALCANCE

El Alcance del Sistema de Gestion Integral del Grupo 2 Multisitios comprende:

“‘Desde la Promocion de la oferta académica de Educacion Superior hasta el Seguimiento de egresados”.

El Proceso Educativo esta constituido por cinco procesos estratégicos, los cuales son:

» Planeacion

= Administracion de los Recursos

= Académico

= Vinculacién

= Administracion del Sistema de Gestion Integral
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2.POLITICA INTEGRAL

Los Tecnologicos que conforman el grupo 2 Multisitios, establecen el compromiso de proporcionar un Servicio Educativo de
Calidad, mejorando continuamente sus procesos, en armonia con el medio ambiente, orientandolos hacia el uso eficiente de
los recursos, en el cumplimiento de los requisitos legales y del Programa Institucional de Innovacion y Desarrollo (PIID), con
una perspectiva de sustentabilidad y seguridad, conforme a las normas 1ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 50001:2018 y
OHSAS 18001:2007.

3.0BJETIVOS DEL SGI

Cumplir las metas del Programa Institucional de Innovacion y Desarrollo (PIID).
Fortalecer la operacion institucional conforme a la normatividad de seguridad de las Normas Oficiales Mexicanas.

Impulsar proyectos de servicio social, residencia profesional e investigacién que contribuyan al desarrollo sustentable de
nuestro entorno.

Desarrollar acciones para el uso eficiente de recursos energéticos.

4.PLANES
PIID, MIR, POA Y PTA o equivalentes en cada entidad.
Matriz de Seguridad y salud.
Matriz de aspectos ambientales.

Matriz de Energia (ITS registrados en Anexo 2).
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5. PLANEACION
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5. ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

PRESUPUESTO FEDERAL PRESUPUESTO ESTATAL
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5. ACADEMICO - VINCULACION
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5. SISTEMA DE GESTION INTEGRAL (SGI)

r---... N - N ro--- N r---... N rF-- N
NORMA ISO MARCO LEGAL NORMA ISO NORMA OHSAS NORMA IS0
9001:2015 APLICABLE 14001 : 2015 18001:2007 50001:2018
N

NECESIDADES DE LAS

PARTES INTERESADAS

- PLANEACION DEL ~ RESULTADOS ALCANZADOS

" SISTEMA DE GESTION INTEGRAL

IDENTIFICACION DE

H

IDEHTIFICACIC'IN'DE
USO DE ENERGIA

g RIESGOS Y OPORTUNIDADES
=X )T TT—————
IMPLEMEHTACIéN DEL SGI
P EE——
N IDEHTIFICACIéN DE
m ASPECTOS E IMPACTOS
]
E A EE—— SEGUIMIENTO Y
IDEHTIFICACIéN DE EVALUACIOR e &

I.l.l“, ’ PELIGROS Y RIESGOS W
-~
=K T T—

Toda copia en PAPEL es un “Documento No Controlado” a excepcidon del original.
Rev. 1




TECNOLOGICO

NACIONAL DE MEXICO

Manual del Sistema de Gestién Integral

Institutos Tecnolégicos Sueeriores del Grueo 2 Multisitios

5.1.

PROCESO

ESTRATEGICO

DESCRIPCION DEL PROCESO DE PLANEACION

PLANEACION

Desde la
elaboracion del
PIID hasta el
seguimiento de
metas.

RESPONSABLE DEL AUTORIDAD DE DOCUMENTO EVIDENCIA INDICADO
ENTRADAS PROVEEDOR PROCESO CONTROL/CRITERIO CONTROL SALIDA CLIENTE DEL SGI DEL SGI DEL PIID
Jefatura de
Departamento
Diagnéstico
Subdireccién LEENESES
Histérico de Py: ] Divisiones
5 de Planeacion Guia Técnica para la o et
Indicadores g e Guia Técnica
0 area Elaboracionidelii Presidentes de ara la PIID de cada ITSD
equivalente de los Institutos, TecNM Direccién i P oS
PIID del Unidades v Centros TR Academias Elaboracion
T TecNM erteneci{entes al Gobierno del de los IgTD Gl FD e[t Clicocelentegaice
Planeaci6n Alta Direccion P . Subdirecciones Institutos, PIID NO APLICA
TecNM Estado a mediano ;
Plan Estatal Gobi o L . ol | Unidades y
de Desarrollo 0DIeMo de IEEIEES G A y |argo Direcciones Centros Listas de Asistencia a
Estado GotgeerunrﬁodneelsEg;ado H. Junta Directiva plazo. pertenecientes R
Plan Municipal A t | H. Junta Directiva al TecNM
de Desarrollo aob!e_moI Despliegue del PIID
al ITS que unicipal Gobierno del
aplique Estado
TecNM
Normatividad vigente
aplicable en cada
estado para
planeacion y gestion
presupuestal
Jefatura de
PIID de cada Todas las Glﬂ: g:gc?l :;%C:SO DRI Autorizacion de la H.
ITD areas P ’ Junta Directiva
A Atencion y Jefaturas de
U ES G Seguimiento de las Divisiones Normatividad
mpen | ™ Sesiones de ura e gers | PO REROR P
del Estado Gobierno del PSSR Dmler?:t\iﬁj g)eslos a corto SRS ﬂjlgagslfazg Entidad.
Estado Pn Alta Direccién Tecnolbgicos H. Junta Directiva plazo con Direcciones e NO APLICA
Asignacion g asignacion para Formatos emitidos por
Descentralizados planeacién y
Presupuestal TecNM de H. Junta Directiva et el TecNM y/o
del TecNM recursos . 9 Gobierno del Estado
2 Ley de Ingresos de presupuestal
SHGHEEELD cada Estado Gobierno del
Ingresos Administrativa Estado Captacion de ingresos
Propios o Equivalente vt e propios
coordinacion de TecNM
apoyo financiero (por
ejercicio fiscal)
Decreto de creacion
de cada ITS
Normatividad
Direcci@n General vigente Reportes del
Direccion General Avance de / Areas aplicable en seguimiento de metas
la Involucradas cada estado
ROREROR Todas las . . Evaluacion de H. Junta Directiva direccién para Informe de rendicién
/PTA/MIR 0 A - Subdireccién de e e -
; areas Seguimiento / A A acuerdo con la estratégica H. Junta Directiva planeacion y de cuentas anual
Equivalente eyt 9 Planeacion o area aa Py NO APLICA
directivas del Evaluacion ; normatividad TecNM a corto gestion
en cada equivalente licabl | " 1 | o
Entidad ITD aplicable ) plazoy Gobierno del presupuestal Estadistica
Gobierno del toma de Estado
Estado decisiones Calendario de Informe/Actas/Minutas
TecNM Juntas de H. Junta Directiva
Directivas
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5.2.

PROCESO

ESTRATEGICO

Manual del Sistema de Gestién Integral

DESCRIPCION DEL PROCESO ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

ALCANCE

ENTRADAS

PROVEEDOR

PROCESO

RESPONSABLE DE
PROCESO

L‘ CONTROL/CRITERIO

AUTORIDAD DE
CONTROL

SALIDA

CLIENTE

DOCUMENTO
DEL SGI

Institutos Tecnolégicos Sueeriores del Grueo 2 Multisitios
|

EVIDENCIA
DEL SGI

INDICADOR
DEL PIID

Presupuesto
Inicial autorizado

Subdireccién de

Presupuesto UEEY d S_e_rvu:u_)s Administracion Informacién financiera
modificado . A& A MMERES @ Direccion del recurso
Gobierno del Gestion del area equivalente L . a . L
(Incremento Normatividad General de cada asignado Todas las areas Oficios de Gestion de
Ny Estado Recurso . NO APLICA R NO APLICA
Salarial, Proceso Financiero TR GE aplicable ITD o conforme a del ITD Solicitud
de Programacion ITD (Ingresos — equivalente POA o
Detalle_ada, propios) ERETeS @ equivalente Recibos
Prestaciones e
Socioeconémicas, q
etc.)
. . Convocatoria
Lineamiento
que
establecen los G
MU 5 Solicitud de ingreso
condiciones
que debe p .
o Curriculum vitae
a‘::gzjséomn?clo Dos copias de los
; documentos que
quelgzlg:rten certifiquen los
P Y requisitos
de | lantill d. pro%ramas ?e académicos
Desde la q A Plantilla Autorizada Direccion q estudios en los A
ADMINISTRACION administracién de Nec:rs;g:gldel Areasnc_is Lo EEE#;:gZ General de cada Cﬂ:t:gia Area Solicitante ITD ?:Zf\%igt%?; en d': NO APLICA
DE LOS recursos hasta la p PRODET ITD P acuerdo a ?;
RECURSOS rendicion de Procedimiento p ply
categoria académica
CLSHias reclut:rer}liento a concursar o el perfil
iy ! de puesto vacante.
seleccion y
Gestion contratacion .
Minutas, actas
Recursos Celp=isors dictamenes dey
AT Manual de sesiones de la
- Comisién
Rloajizasoy Dictaminadora
Pﬁreﬁsltgg Constancia de
p nombramiento
Procedimiento
de evaluacion
Evaluacion docente docente
Recursos (Celwale)
[ —— Procedimiento 6.1 Personal
Evaluacién D de formacién y Acciones para directivo y no
Perfil de puesto Responsables departamental . v Personal actualizacion alcanzar la docente
requerido de Area 2::;; :T?i"c% (i DIiEEEtn Competente Estudiantes del capital competencia del capacitado.
Evaluacion del humano personal
Alta Direccion desempefio del (Instructivo
personal no para la
docente Evaluacion
Administrativa
y Docente)
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PROCESO RESPONSABLE DEL AUTORIDAD DE DOCUMENTO EVIDENCIA INDICADOR
ESTRATEGICO ALCANCE ENTRADAS PROVEEDOR PROCESO PROCESO CONTROL/CRITERIO CONTROL SALIDA CLIENTE DEL SGI DEL SGI DEL PIID
Cuestionario de clima
laboral y no
Matriz de peligros GBI
v riesqos Alta Direccion Norma OHSAS Minutas de acuerdos
Gestion Recursos 18001:2007 Ambiente de Personal del ITD .
. . > . ) Acciones para
Cuestionario de Recursos Humanos o area Alta Direccién trabajo N. A. X NO APLICA
ra Recursos f . alcanzar el ambiente
percepcion de [—" Humanos equivalente Norma NMX-R- adecuado Estudiantes de trabajo adecuado
clima laboral y no 025-SCFI-2015
discriminacion Programa de
mantenimiento
preventivo
Acciones para tener
Matriz de una infraestructura
. Pfesde @ PSS RIS adecuada para la
ADMINISTRACION administracion de biental Material . operacion
DE LOS recursos hasta la amaien at‘es e S t"“ea ISO 14001:2015
RECURSOS rendicién de Races equivalente Requisiciones de
cuentas Necesidad de Centro de OHS.AS Procedimiento bienes y servicios
< " 18001:2007 Personal del ITD de
compra o coémputo o area - ; P
adquisicion de equivalente Mantenimiento | Lista de Verificacién
bi eng 5 ® SRS Todo el Gestion a 1SO 9001:2015 Infraestructura Estudiantes de de Infraestructura y
personal del Recursos Responsable de Alta Direccion adecuada para Infraestructura equipo NO APLICA
Necesidad de ITD Materiales e Ley de la operacion Proveedor y equipo de
mantenimiento de Infraestructura o alguEIEm=S @ ) computo Programa de
infraestructura y area equivalente et ESRGID aliencn m?)?‘;gm;sgto
ec%li;p(indoe Comision de artElield
P! seguridad e Federal Aplicable Bitacora de solicitud y
Matriz qe peligros higiene mangr(?i?rrm}e(jr?to i
y riesgos infraestructura y
equipo de computo
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

=)

5.3.

PROCESO

DESCRIPCION DEL PROCESO ACADEMICO

ACADEMICO

Desde inscripcion
hasta Titulacién

RESPONSABLE DEI TORIDAD DE DOCUMENTO EVIDENCIA INDICADO
SRS OUESDOR | FROEESY PROCESO CONTROL DEL SGI DEL SGI DEL PIID
Estudiante
T e 2.1 Matricula
Subdireccion Ll el Lista de aspirantes ﬁcr:]eﬂ(\:lizltura
Aspirantes dgezgfrgﬁﬁs Jefatura del DEMITEIIES aceptados g3Matrictia
aceptados académico Departamento de Re&i(zrrlidréiséﬁara Direccién i lﬁglcgl;:? Eeio . Procedimiento Carga Académica ‘;2 edtcacion
Inscripeion SaEes P i Academicalo inscrito gn el académicas [PEE 2 escolarizada-a
) Pagio (:1(:} Servicios Escolafes 0 area Calendario del equivalente ITS. Inscripcion Contrato con el e —_
inscripcion escolares equivalente alumno / y
proceso de Reglamento mixta.
. Inscripcién 9 2.4 Tasa bruta
Aspirante Escolar B
Expediente del escolarizacion
Estudiante
Manual de
Lineamientos
Académico- .
Jefatura de - q 2.1 Matricula
Divisién A?rt:émf\zra\}::giséim en nivel
Académica o Jefatura del octubr;a 2015 licenciatura.
Calendario Escolar area Departamento de Capitulo 5 ! 2.3 Matricula
equivalente Servicios A : : . - Alumno 3 L Solicitud de en educacion
Pago de Reinscrincién Escolares o area Lmeg:rgceg;g Ez;ra E Aggeéiﬁ:gg 8 reinscrito para Areas Procicjgr:fnto reinscripcion no
reinscripcion Recursos p equivalente E e — el siguiente académicas reiﬁscri & escolarizada-a
Financieros o Y a semestre p Carga académica distancia-
. a Acreditacion de -
Horarios de clases area Jefatura de e e a— mixta.
equivalente Division . g 2.4 Tasa bruta
Lineamiento para la i
. Evaluacion y N,
Estudiante Aaalinaiin ds escolarizacion
Asignaturas version
1.0
Procedimiento R
Manual de para la Gestion é?;;g{gzng’lg
Lineamientos del Curso Formaci% s
Académico- y
I . Desarrollo de
Administrativos del Manual de T EES
TecNM, versién Lineamientos Prof’e)sionales
octubre 2015, Académico-
Capitulo 5. Asegurar que Administrativos .
Subdireccion Lineamiento para el las del TecNM, fﬁifggzgaﬁ;ﬂ!a
Calendario Escolar de Planeacién Proceso de asignaturas de 3 version octubre 9
6 area Jefatura de Evaluacién y cualquier plan Areas 2015, Capitulo 5. Listas de 1.4 Indicador
pmg:ﬁ?g a2 Jefatura de Curso area equivalente Aeceﬁsgleﬁeo licenciatura Docentes Evaluacion y pgrecﬂﬁfsic)g; (ﬁ]‘ﬁis 2.1 Matricula
Division Andlisis y acciones a cumplen con Acreditacion de " de Nivel
SR e Académica o Docentes por Reporte parcial la formacion y Estudiante Asignaturas Licenciatura
9 area y final del semestre desarrollo de Renorte de
equivalente competencias Lineamientos rg EaS
Lineamientos para profesionales. para la ir?div)i/duales
la evaluacion y evaluacion y
acreditacion de acreditacion de : L
asignaturas Version asignaturas L::iirﬁgfgeie
1.0 (Aplica a Version 1.0
generaciones hasta (Apllcg a Portafolio de
el 2014) generaciones

hasta el 2014)

evidencias
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ALCANCE
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ESTRATEGICO

ACADEMICO

Desde inscripcién
hasta Titulacién

RESPONSABLE DEI AUTORIDAD DE DOCUMENTO EVIDENCIA INDICADOR
ENTRADAS PROVEEDOR PROCESO PROCESO CONTROL/CRITERIO CONTROL SALIDA CLIENTE DEL SGI DEL SGI DEL PIID
Expediente de
Manual de Apoyo en la Manual de intéUtr«oerﬁ)dso:r:J:xos
Lineamientos Formacién Lineamientos dgl Manual de
Académico- integral de Académico- 7 ’
et : s 3 Tutorias aplicable
Administrativos del los alumnos Administrativos - :
PIT Programa TecNM. version del TecNM (Confidencial)
Institucional de Coordinacion iy A ! 1.4 Indicador
a o octubre 2015, Apoyo en la versién octubre . P ——
Tutorias Institucional de - . na Ay . ; Trayectoria de Eficiencia
a Capitulo 15 Direccion disminucion Estudiante 2015, Capitulo P A
Desarrollo o Tutorias q 5 v > q académica Terminal.
P Tutorias Lineamiento para la Académica o en los 15. Lineamiento 3
PAY (FEW 6 AEREIEIIED operaci6n del equivalente indices de ITD ara la operacion 21 VENTEE
Accioén Tutorial Desarrollo P iem—— a bt p del roprama Bitacora de de Nivel
Académico __progr | P! Py _de’ prog | canalizaciones Licenciatura
Manual de Tutor |n§tltu0|0na},de y desercion instituciona Ad]e
tutorias. Version 1.0 tutoria. Version REEie s
(Aplica a Apoyo para 1.0 (Aplica a p
generaciones hasta la eficiencia generaciones R .
) eporte final de
el 2014) terminal hasta el 2014) acreditacion (Si
aplica)
Manual de areoxvt | Glgeet
ici Lineamientos Constancia de Termiral
Servicios Manual de e i
Escolares o JEf?‘.‘"?} de Lineamientos Acgd_emlc_o— cumpllm!ento it 3.1 % de
) area Division Académico- Administrativos D) Estudiantes
Llstazgsecﬁlgzmos equivalente Académica Administrativos del Fgrt?r:ggiegr:a ve?Silézeggrﬁre complementaria que participan
TecNM, version A > en actividades
Encargado(a) de integral de - 2015, Capitulo 10 Anexo XVII ey
Jefatura de ¢ octubre 2015, Servicios ; 8 de extension:
Calklam 6 Division Actividades actividades Capitulo 10 Direccion o= Escolares Lineamiento para FEmED Gl Artisticas,
actividades P . complementarias . P competenci el cumplimiento evaluacion al ’
- Académica complementarias [ Lineamiento para el General [ = Culturales y
complementarias y o Equivalente cumplimiento de as Estudiante de actividades desempefio de la Civicas
su distribucion de Bl s profesionale complementarias. actividad 3.2 % de
créditos validadas P Comité | 3 s de los Version 1.0 complementaria -
or cada ITS Académico Académico complementarias. B (Aplica a Estudiantes
P Version 1.0 (Aplica Pl Evidencias della que participan
Direccion de a generaciones r?eneralclones Acreditanibndala | €0
Vinculacion hasta el 2014) asta el 2014) ' actividades:
Qi Deportivas y
complementaria e
Jefatura de Rl apllca~c on Evaluacion al Resultado de
. - 2 veces al afio o s
Estudiantes Divisién (mayo y noviembre) s desempefio evaluacion docente
inscritos Académica Yoy P docente con 1.3 Porcentaje
académicas
Fortalecer enfoque de Encuesta de profesores
Docentes adscritos Servicios Evaluacion Jefatura de eva%t?arg;?jsvetnzls Direccion del Docentes competencias (Software) de tiempo
escolares o e — Desarrollo les i diantesy Académica o desempefio (Evaluacion por completo con
Instrumen_tg de area Académico debe ser mayor al equivalente docente en Estudiantes estudiantes) ~ Acciones reconocimient
evaluacion equivalente g el aula implementadas o del perfil
60% por asignatura | . | |
o TecNM Manual _Gje para mejorar e deseable.
Carga académica Centro de Evaluacion al 100% Evaluacion desempefio
computo ° Departamental docente

de los docentes
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PROCESO RESPONSABLE DE AUTORIDAD DE DOCUMENTO EVIDENCIA INDICADOR
ESTRATEGICO

ALCANCE ENTRADAS PROVEEDOR PROCESO PROCESO CONTROL/CRITERIO CONTROL SALIDA CLIENTE DEL SGI DEL SGI DEL PIID

Oficio de Liberacion .
de Proyecto TecNm | 1.2 Porcentaje
de profesores
“ e de tiempo
Segun aplique:
9 pia completo con
Registro formal de goss%rado. )
lineas y proyectos | o;centa]e
de investigacion. Spiolesores
de tiempo
Productos de completo con
divulgacion reconocimient
Bl dlo i Manual de ponencias, citas, 3 del pb?ml
Tt Lineamientos resefias, libros, (Sl :
Académico- informes técnicos cza'nzp'\g:grlgg:
Linea de todela TecNM ha ! entifi de tiempo
investigacion formacién do VRS CEE . CEES completo
> : 2015, Capitulo indexadas y no (2
registrada cente y Gobierno del 20. Lineamiento o adscritos al
TecNM relacionada a la estudiantes Estado . para la : Sistema
Convocatorias Especialidad o en proyectos Py . Nacional de
) ) ha Operacion de la Articulos de .
para el desarrollo Academia Subdireccion de Programa de . - de Alumnos PRy . A Investigadores
ACADEMICO Desde inscripcion de investigacion S EGt Investigacion y estudio. Ag&%ﬁ:g; ® investigacion lnggjggtais;m mggﬁ;'i%i;'on .
hasta Titulacién Subdireccién 9 posgrado o e y desarrollo Docentes ) el ici 4.3 Proyectos
Protocolos de de equivalente Bases de la q tecnolégico e, gica. de
investigacion investigacion Convocatoria a que Sector Vi del Regi d Investigacion,
0 equivalente participar para el contribuya a Privado, |gentg’ e d a Aeg'sérpz e | desarrollo
desarrollo de mejorar la Sector |n?,'é§§cfgo: pm;:?mil elgtuglstrla tecnolégico e
investigacion calidad de Publico, posgrgdo dely : innovacion.
; . wda_ dalin SesiEy SEgE] TecNM. Perfil deseable 44
Lineamientos sociedad deEaiE Estudiantes
3::;?3”%61(;2 F; Guia TecNM - de Ilcenc&atura
e PRODEP 2016 Posgrados ¥ posgrado
9 Version 1.0 autorizados. que participan
en proyectos
Proyectos de .
incubados o de IVES R
desarrollo cientifica,
tecnoldgico. desarrollo
tecnoldgico e
Cuerpos |nnovaC|_onA
académicos en 5.1 Registro
formacion, en .de PIohisead
consolidacion y/o intelectual.
consolidados.
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Estudiantes

Base de Datos de
alumnos becarios.

Convocatorias Iisiiees Oficina de Becas Cumplimiento de Direccién Lo beneficiados Dl Qe L& qu!cadgr
- con Becas y Apoyos ; P educacion N. A. convocatorias de Eficiencia
PSS programas de Yl o8 e Gl Gl incluyente e abiertas através de | Terminal
equivalente solicitante con : ITD H H .
apoyo respecto a las integral diferentes AmedAl’os
Estatales, s Gl de comunicacién
Federales e 3 interna.
Internacionale CIREEEIEE
s
Instituciones
Privadas
Guia de la Guia de la
Elaboracion de Elaboracion de q
IARCIZIET TecNM Esluthos il Estudiantes Estidioele Oficio de géln’\il\llaetlncwa
) F_actibi!idad y Garantizar Fa_ctibiliqad y J T -
Fowdose, | subdrecoon A itanga | Socor | pernencepa | %
. ¢ rlaneasion Planeaci()r] d? Alta Direccion programas TecNM cele ofgrta PSYI;/;OC:, programas Prog?;rizg de gnBPI\(/)IZtgrziuI(;
| sl e || pobieoy | edeanoste | ™| e edbescen
i Junta Directiva modalidad e e Sector Social e skl i no }
Planes y Acat?;weilca escolarizada, no ubica el ITS ITD escolarizada, no @ l?:r?w(;u'ezgsétivo Zs(j:igltg:éiagja,
Programas de R y escolarizada a escolarizada a prog e y
Estudio de las Administrativa distancia y mixta distancia y mixta
Especialidades 2016 2016
Disefio de
especialidad
es
1.1%de
Manual de Garantizar Li'\r:]:;:w?ér?teos Estudiantes
Planes y Subdireccién Lineamientos una Estudiantes AealniE Estudio de de
programas de de Planeacion Académico- formacién Sector o i Factibilidad Licenciatura
estudio de las Administrativos del Integral que privado, del TecNM Solicitud de inscritos en
especialidades Vinculacién o Integracion de Subdireccién TecNM, version TecNM privilegien la Sector o octut;re Apertura programas
Estudio de equivalente Especialidades Académica octubre 2015, educacion Publico y 2015, Capitulo Registro e acreditados o
factibilidad ; Capitulo 19. dual y Sector Social 19 Liﬁeargiento incorporacion al reconocidos
Modelo Educativo Area Lineamiento para la propicien ’ | catélogo de por su calidad
del Siglo XXI Académica integracion de una mayor ITD _ parala Especialidades 2.1 Matricula
o . > integracion de ]
especialidades. vinculacién ialidad de nivel
con el especlalidades. Licenciatura

sector social

y
productivo.
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Desde inscripcion
hasta Titulacién

1.1 % de
Estudiantes

PIID del PE M I d MIIESGE Ei?:enciatura
anual de i
Indicadores Manual de ) Lineamientos Sreuele inscritos en
académicos TecNM Jefatura de Lineamientos Garantizarla | gqtygiantes Académico- : programas
divisi Académico- vigencia, o Plan de trabajo :
ivision e : - Administrativos acreditados o
Andlisis de Arga_s académica o A?rr:émi;r%(::r(;iséﬂa g;ﬁ';?zr;cé%z Sector del TecNM, e reconocidos
pertinencia de los académicas equivalente 0 Direccién privado, version octubre cumplimento de por su calidad
programas Operaci6n de las e e delios Sector 2015, Capitulo actividades 2.1 Matricula
educativos Vinculacién o Academias secretario(a) de __ Capitulo 18. s len|1|ca 2 contenidos de Publico y 18. Lineamiento o S de nivel
equivalente Academia Lineamiento para la RS los programas Sector para la g Licenciatura
Planes y Integracion y de asignatura Social integracion y 2.2 Matricula
. L, . operacion de las de los PE. ie ANEXO XXXVII.
programas de Subdireccién Presidente de h operacion de las CARTA DE en posgrado
estudio de Planeacion Academia academias. ITD academias. . 2.3 Matricula
LIBERACION DE eniEdUcacion
Docentes adscritos REMYIDADES no
al programa ACADEMICAS escolarizada,
a distancia y
mixta
ANEXO XXVII.
Estructura del
reporte preliminar
de residencia
profesional
ANEXO XXVIII.
Manual de Manual de Estructura del 1.1 % de
Lineamientos Lineamientos reporte final de Estudiantes
Solicitud del Académico- Fortalecimient | EStudiante Académico- fesf'deﬁ‘c'al de
estudiante Administrativos del o 2l desarrallo Administrativos RIRIESDY Licenciatura
Jefatura de TecNM, version Direccién i s Sector del TecNM, e inscritos en
Estructura del Estudiante Residencia Divisiéon octubre 2015. e v SEEIEES privado, version octubre E o . programas
reporte preliminar Profesional Académica o Capitulo 12. onuivalente rofgsionales Sector 2015. Capitulo @linELD Gl acreditados o
de residencia area equivalente | Lineamiento para la a p | Ambit Publico y 12. Lineamiento evaluacién y reconocidos
profesional (Anexo operacién y en ef amol lo Sector para la operacion seguimiento de por su calidad
XXVII) acreditacion de la profesional. Social y acreditacion de residencia 1.4 Indicador
Residencia la Residencia profesional de Eficiencia
Profesional. Profesional. ANEXO XXX. Terminal.
Formato de
evaluacion de
reporte de
residencia de
profesional.
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solicitud del
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A s area Manual de Egresado . P
inconveniencia IR Li jent @) Manual de titulacién integral.
a :;%rg;ﬁir;gs Lineamientos
Liberacion del e bl Académico- ANEXO XXXII. )
proyecto de Jefatlraide Jefatura de Administrativos del A Sector, Administrativos Formato de registro | 14 Indicador
titulacion integral Division o Servicios TecNM, version Direccidn Egresado(a) privado del TecNM de proyecto parala | de Eficiencia
Académica o Titulacion ’ octubre 2015 Académica o . Sector o N N At Terminal.
- Escolares o area ‘ol e titulado. Publico version octubre titulacion integral.
Constancia de i equivalente __ Capitulo 14. q Sectory 2015. Capitulo
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lengua extranjera titulacion integral. para la titulacion Formato de
Egresado(a) . | i Py
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Constancia de no Subdireccién proyecto para la
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Administrativa
Recibo de pago  GEpElEE Acta de Titulacion.
para proceso de
titulacion
Solicitud de Manual de
- Desde inscripcién (iR G, ka_\rdex ° _Manugl de Lineamientos ANEXO II. Solicitud
ACADEMICO 3 by constancia de Lineamientos At
hasta Titulacién S P Académico- de traslado
calificaciones Divisién d Académico- Admini ! ANEXO IIl. Ofici 2.2. Asegurar
Constancia de lvision de Administrativos del ; Estudiante QiiSranves © 0 lao el acceso
actividades ITS de Origen Uiz Esiutlles TecNM, version SN inscrito en el Estudiante 0l TEEN, 012 Gy Gl ermanen’cia
complementarias 9 Estudiantil Profesionales o octubrye 2015 Académico ITS Receptor version octubre traslado ANEXO ggreso de Iosy
(cuando aplique) S MRl Capitulo 6. zﬂiiéﬁ?epr:ttlélfjg in(:gﬁ\(/?efrl?e%gg nc;ra estudiantes
Constancia de Lineamiento de P
> " o Traslado traslado,
Servicio Social Traslado Estudiantil oo
- Estudiantil
(cuando aplique)
ANEXO V. Formato
de Solicitud de
Convalidacién de
Manual de Manual de Estudios. ANEXO
Kardex o Lineamientos Lineamientos VI. Anélisis
certificado parcial Académico- Académico- Académico de 2.2, Asequrar
con calificaciones. Divisién de Administrativos del Estudiante Administrativos Convalidacién de ei eiccesg
ANEXO V. Estudiante Convallda_clon de Est_udlos TecNM, version Subdlrgctpr(a) e ———" Estudiante de_I,TecNM, Estudlo_s. ANEXO permanencia y
Formato de Estudios Profesionales o octubre 2015. Académico ITS Receptor version octubre VII. Dictamen g
Solicitud de su equivalente Capitulo 7. P 2015. Capitulo 7. Técnico de egtudiantes
Convalidacién de Lineamiento para la Lineamiento para Convalidacion de
Estudios. Convalidacion de la Convalidacion Estudios. ANEXO
Estudios de Estudios Vil
Recomendacion
para Cambio de
Carrera.
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Solicitud de Manual de Li'\r?:;rlrﬁr?t?)s Acta de Nacimiento
Re;oluciél_'n de Lineamie_mos Académico- Certifit_:ado de _Nivel
Equwalerjma de Departamento de Acgdemlco- Administrativos itz S,
Estudios. - Administrativos del Programas de 2.2. Asegurar
Acta de Resolucion de SERIERS TecNM, version . . de] ,TECNM’ Estudio Sellados. el acceso
Nacimiento Aspirante Equivalencia de D Escc:lares " octubr;a 2015. Sibdlée,ctqr(a) chtarlnep'de Aspirante \lz%l'fgoncoct}:blre Comprobantes de permaner;cia y
Certificado de Estudios A?:F;?Jre’ar‘nni]:c?: Capitulo 9. cademico resolucion 9 Liﬁea?r?ilegtg Pago. egreso de los
Nivel Media e CoUTElE Lineamiento para la . Al ANEXO XIV. estudiantes
Superior. quivalente resolucion de paiala Anélisis Académico
> b resolucién de by
Programas de equivalencia de equivalencia de de Resolucion de
Estudio Sellados. estudios. - Equivalencia de
Comprobantes de GRS, Estudios.
Pago. ANEXO XV.
Dictamen Técnico
de Resolucién de
Equivalencia de
Estudios.
Catélogo de
Asignaturas
Factibles
Catélogo de
Asignaturas o
Solicitud de
Catélogo de Manual de Apertura Horarios
Asignaturas Manual de Aseg_urar que L eriETes Programe_as de
Factibles Departamento " ‘ las asignaturas P Estudio
Catélogo de Académico o L|neart1|e_ntos de cualquier Acgd_emu:_o- Carga Académica .
Asignaturas o area equivalente A.Cf?‘de"‘.'w‘ plan de estudios AT e Comprobante de L4 In_d!cad_or
Solicitud de y Departamento de Admlnlstratlvo.s‘del A oo vl de],TecNM, pago de Ef!C|enC|a
Apertura Academias Shelacionlde Servicios VEEI, VSt Subdlrgctgr(a) licenciatura Estudiante petsioploctu b ANEXO I. Termma!.
[ — Cursos de Verano e e octukzre 2015. Académico cumplen con la 2015. Cap!tulo e 2.1 Matncula
Programas de Departamento de Linei?rﬁ:ﬁlg 13‘r | formacion y i Llnfarlnlento para la formacion y ﬂle Nr:viel i
Estudio Desarrollo 1o para fa desarrollo de para 'a desarrollo de cenciatura
Carga Académica Académico g G competencias RN R competencia
cursos de verano. 3 cursos de :
Comprobante de profesionales. profesionales.
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pago Reporte de
Calificaciones
Evaluacion Docente
Acta de
Calificaciones
Boleta de
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ANEXO XXXIV.
Manual de [REIIED it
lManugI de . Sollgltud para la
Formato de ' Académico o ; area equivalente Admlnlstrauvo_sldel Subdirector(a) IRESEEEE . del TecNM e CRIISETEES &l s, .
Solicitud para la - Salida Lateral Departamento de TecNM, version Académico parma! de Estudiante o octub’re geneéricas y permanencia y
Salida Lateral. equivalente Servicios octupre AU, RiiLelteR 2015. Capitulo et egreso eles
Capitulo 17. - ; ANEXO XXXV. estudiantes
Escolares 17. Lineamiento et o

Lineamiento para la
Salida Lateral

para la Salida
Lateral

Diploma para la
Salida Lateral.
Certificado Parcial
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fead gélnl\i/\lgtlncula
Planeacion y y ;
X - Programa de Licenciatura
. Vinculacién o na hea "
Listado de A Programa de Captacion promocioén y 2.2 Matricula
- area 7a Departamento de ,, . S
bachilleratos caivEE Promocion y Comunicacion Promocion y Direccion de difusion. en posgrado
a difusion de la PRy oI difusion General de Estudiantes ITD N. A. 2.3 Matricula
: ; Difusién o area . ; )
Oferta educativa q oferta educativa ; cada ITD nuevo Lista de Aspirantes en Educacion
Secretaria de equivalente . . N
de cada ITD Educacion ingreso. que solicitaron ficha | no
P de ingreso. escolarizada,
Publica de a distancia
cada Estado q y
mixta
Solicitud de visitas
a empresas (por
parte del area
académica).
Oficio de solicitud
de visitas.
< 0
Mgl e s Programa de visitas ésltugigstes
wsna\s/izigg;;resas Visitas a Departamento de gégﬁgg'rggrgﬁrgg Cumplir el BT aceptadas a de
Empresas / Viajes AreEs Empresas / Viajes Gestion . Direccién objetivo Empresas Procedimiento de empresas. Licenciatura
de Préacticas para académicas de Précticas / ;?ﬁg&g’g'g:g Reglamento interno (izrézrla_lrge zt:gevrir:ﬁg Geéﬁ?godel Oficio de comision :;Z(;:?ri;n
comple_mgntar los Visitas Industriales 4rea equivalente de la empresa (Si solicitada. Docentes o ey EElEES @
objetivos aplica). "
academicos Estudiantes reconocidos
Carta de por su calidad.

presentacion y
agradecimiento de
visitas a empresas.

Reporte de
resultados e
incidentes en visita.
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Anexo XVIII
Solicitud de servicio
social

Anexo XIX Carta de
terminacion de
servicio social

Anexo XX Carta
compromiso de
servicio social

Anexo XXI| Carta de
presentacion para
la realizacion del

servicio social
Anexo XXII Reporte
Manual de bimestral de
Lineamientos servicio social
Administrativos del SRR AealanEe Anexo XXIII
Dejgi)lsa plganrzgcwn REpaiagiyiolde T:cctmé\l;cﬁ?n Direccion de pslde] Estudiantes USRS l;s;r;:}aatgig:
P d y Solicitud del Gestién Caitulo 11 ’ | ha alumno con del TecNM, litativa del 1.4 Indicador
VINCULACION programas de iG] el Estudiante Servicio Social Tecnologica y _ Ceplil praneacion y formacion version octubre UEIETIE G2 de Eficiencia
estudio hasta el estudiante - 2 Lineamiento para la vinculacién o B Sector - prestador de "
seguimiento de ViBUEE @ operacion equivalente ey Publico AT CrIpiil® 11 servicio social feininat
ggresa dos area equivalente cumF:)Iimientoy del a compromiso Lineamiento para
Servicio Social. G2 SERIE la onetacion), Anexo XXIV
ante la cumplimiento del
sociedad. Servicio Social. IFEED dg'
Reglamento Estatal autoevaluacion
de Servicio Social. cualitativa del
prestador de
servicio social
Anexo XXV
Formato de
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prestador de
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Anexo XXVI
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terminacion de
servicio social

Formatos
requeridos por cada
Estado (Si aplica)
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5.3 Proyectos
vinculados
con los
sectores
publico, social
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5.4
Estudiantes
que participan

p i Planes de
S ompresan | Teenw negocio. Sector Regisvos de | CLETDCES
Manual del Modelo de Publico Wizl del [iEEEES con los
Necesidades para e T Depaét:;nﬁ%r;to i Facilitador V 1.0 Direccion de Negol‘t;"; V';‘blle' Sector Faml_:_t:l(l(')_lrtg/ 19 goei) sectores
pg;p;ni;gjze Sector incubacion de Tecnologica y Em;?‘le?‘rgg Sl &I::jgglig: )é empre:d?mi:nto Pg\éi?;y Emprendedor Constancias de 5%!::1;:;dsoual
estudio de cada Pililies, empresas  VimaEEED @ Tecnolbgico equivalente de base Social Tecnoldgico los alumnos que | ¢ Emprésas
D Sector area equivalente Nacional de México tecnologlca alos Naugn_al de participacién en s &
Privado y estudiantes. ITD México proyectos. s G
Sector Social Proyectos. T
Regl§§ @ Acta constitutiva moaelo
Operacion par TecNM e ——— institucional
captacién de incubac’i)as de incubacién
fondos . empresarial.
5.6
Estudiantes
que participan
en el Modelo
Talento
Emprendedor.
Sector Disposiciones i;ﬁggz;a
e Programa de Direccion de productivo técnicas y 5.2 Porcentaje
Seguimiento de Tecnoldgica seguimiento de laneacion IAEERES . SIS Analisis de U2 GlTEEEGlTS
Egresados ITD Iggresa alos Vinculacgién g egresados \F/)inculacio'n 3(’) Educativos Area para el e incorporados
4rea equivalente equivalente Pertinentes Académica seguimiento de al mercado
egresados. AGERES laboral.
ITD Versién 2.0

implementadas
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5.5. DESCRIPCION DEL PROCESO DE ADMINISTRACION DEL SISTEMA DE GESTION INTEGRAL

PROCESO RESPONSABLE DEI

PROCESO

AUTORIDAD DE
CONTROL

ALCANCE ENTRADAS PROVEEDOR PROCESO BEGUNENTE EVIBENCR DICADS

CONTROL/CRITERIO

SALIDA CLIENTE

ADMINISTRACION
DEL SISTEMA DE
GESTION
INTEGRAL

Desde la
planificacién del
sistema hasta la
implementacion

eficaz de

acciones.

DEL SGI

DEL SGI

Manual del Sistema
de Gestion Integral.

Alcance del SGI.

DEL PIID

Norma ISO 9 i Porcgntaje
1SO 9001:2015 Politica del SGI. de e_:studl_antes
: de licenciatura
Todas las Objetivos del SGI. inscritos en
VY Planificacién del i\l 4%(?116;12'(??5 Representante Areas de los ) programas
PIID Gobierno Sistema de Alta Direccion Dire(r‘:ii:; i estruscs:sulrado D Gt S&t NO APLICA Man;ziie:(:st;;ictos f;gggiﬁfso
Estatal Gestién Integral Norma OHSAS np h
18001:2007 Cada ITD ~ Partes ambientales. por su qalldad.
Gobierno interesadas ) A 6.2 Institutos,
Municipal Normatividad Matriz de peligros y unidades y
Aplicable riesgos de centros
Seguridad y SO. certificados.
Matriz de Energia
1SO 50001:2018.
(ITS gue apligue)
Control de la
informacién
documentada: Manual del
Identificacion: Titulo Sistema de
y fecha. Gestion Integral
Acceso: Intranet.
Control de Politica del SGI
Documentos de 1.1 Porcentaje
Cada ITS: Listas de SGI Objetivos del SGI de estudiantes
Asistencia de implementa s i eetEnEh de licenciatura
Grupo Difusién, Difusion Representante do. _Todas las Matriz de ainduccién y inscritos en
Multisitios . en medios fl’;icos i della Informacion Areas de los aspectos e capacitacién programas
SGI Estructurado Representant Implementacién Alta Direccion ylo electrénicos. Direccion de de cada ITD del SGI. impactos . acreditados o
esdela del SGI Actualizacién y Cada ITSD proceso. ambientales. Medios de difusién reconocidos
Direccion de cambios: Via Toma de Partes ue cada ITD por su calidad.
Cada ITSD Controlador de Auditor lider conciencia interesadas. Matriz de peligros qdetermine 6.2 Institutos,
documentos. del y riesgos de . unidades y
Registros/Evidencia personal. Seguridad y SO. centros
: Lista maestra de certificados.

documentos.

Descripciones y
perfiles de puesto

Reuniones de Alta
Direccion

Matriz de Energia
1SO 50001:2018.
(ITS que aplique)

PIID

Toda copia en PAPEL es un “Documento No Controlado” a excepcion del original.

Rev. 1




2N

S

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

PROCESO

ESTRATEGICO

ENTRADAS

PROVEEDOR

Manual del Sistema de Gestién Integral

PROCESO

RESPONSABLE DEI

CONTROL/CRITERIO

LIENTE

DOCUMENTO

Institutos Tecnolc')gicos Sueeriores del Grueo 2 Multisitios
T

EVIDENCIA

INDICADOR

ADMINISTRACION
DEL SISTEMA DE
GESTION
INTEGRAL

Desde la
planificacion del
sistema hasta la
implementacion

eficaz de

acciones.

Resultados
(Informacién) de
cada proceso

_ Todas las
Areas del ITD

Seguimiento y
evaluacion del SGI

PROCESO

Representantes
de la Direccién
de cada ITD

Seguimiento de
procesos.

Auditorias internas
Frecuencia: 2 veces
al afio.
Herramienta para la
deteccion de
servicios No
conformes
(cada ITD
determina las
herramientas a
aplicar cada
semestre: buzén de
quejas, auditoria o
encuestas de
servicios, bitacora
de quejas, etc.)
Revision por
direccion:
Informe de las
Juntas directivas
(Trimestral)
Reunién del Comité
del SGl interna:
Cada ITDS
determina su
frecuencia
Revisién por
direccion Nacional:
2 veces al afio.
Bitacora de
acciones
correctivas
Seguimiento de
objetivos del SGI

Alta Direccion

Implementa
cién eficaz
de acciones.

EIITD

DEL SGI

Programa / Plan
de auditoria

Informe de
auditoria

Minuta de
acuerdos de
Revisién por la
Direccion

Resultados de la
deteccién de
Servicios No

Conformes

Implementacién
de acciones
eficaces

Informe del
director de la H.
Junta Directiva

Minuta de la
sesion de la H.
Junta Directiva.

Acta de acuerdos
y compromisos
de la H. Junta
Directiva

DEL SGI

Programa / Plan de
auditoria

Informe de
auditoria

Minuta de acuerdos

Informe de
resultados de la
Auditoria de
Servicios

Implementacién de
acciones eficaces

Informe del director
de la H. Junta
Directiva

Minuta de la sesién
de la H. Junta
Directiva.

Acta de acuerdos y
compromisos de la
H. Junta Directiva

DEL PIID

1.1 Porcentaje
de estudiantes
de licenciatura
inscritos en
programas
acreditados o
reconocidos
por su calidad.
6.2 Institutos,
unidades y
centros
certificados.
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Anexo 1 Institutos Tecnoldgicos Superiores Descentralizados que
conforman el grupo 2 Multisitios en el Sistema de Gestion Integral

(ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 y OHSAS 18001:2007).
[ Nombre [ —  Dircion ]

Instituto Tecnolégico Superior de Chicontepec, Barrio dos caminos No. 22, Barrio dos caminos
Chicontepec Veracruz, C.P. 92709

Instituto Tecnoldgico Superior de Coalcoman Michoacan, Av. Tecnoldgico No. 371 Col. Emiliano
Zapata Coalcoman de Vazquez Pallares C.P 60840

Instituto Tecnolégico Superior de El Mante, Tamaulipas, carretera federal libre Mante-Ciudad Valles Km
6.7, cong. Quintero, Tamaulipas

Instituto Tecnolégico Superior de Jesus Carranza, Prolongacién Miguel Hidalgo No. 1519, Col. Centro,
C.P 96950, Jesus Carranza Veracruz

Instituto Tecnolégico Superior de Huetamo, Carretera a Huetamo- Zitacuaro Kildmetro Km 1.5,
Tenencia de Cutzeo, 61940 Huetamo, Mich

Instituto Tecnoldgico Superior de Salvatierra, calle Manuel Gomez Morin No. 300, Ciudad Salvatierra,
comunidad Janicho, Guanajuato, C.P 38933

Instituto Tecnoldgico Superior de la Sierra Negra de Instituto Tecnoldgico Superior de la Sierra Negra de Ajalpan, Av. Rafael Avila Camacho Oriente No.
Ajalpan 3509, Col. Barrio la Fatima C.P 75910, Ajalpan Puebla

Instituto Tecnoldgico Superior de Venustiano Carranza, Av. Tecnoldgico S/N - Col el Huasteco - C.P
73049 - Lazaro Cardenas Puebla

Instituto Tecnoldgico Superior de Nochistlan Carretera a los Sandovales Km 2.8, C.P.

99900, Nochistlan de Mejia, Zacatecas

Instituto Tecnoldgico Superior de Puruandiro Michoacén, calle Vasco de Quiroga No. 3, Col Centro,
C.P. 58500

Instituto Tecnoldgico Superior de San Miguel el Grande, Km 1.2, carretera a Morlos, s/n, San Miguel el
Grande, Tlaxiaco, Oaxaca, C.P. 71140

Instituto Tecnolégico Superior de Felipe Carrillo Puerto, Carretera a Vigia Chico Kilémetro 1.5, Colonia
Centro, C.P. 77200, Felipe Carrillo Puerto, Quintana Roo.

. L. i Instituto Tecnoldgico Superior de Centla, Calle Ejido S/N, Col. Siglo XXI, Frontera, Centla, Tabasco.
Instituto Tecnoldgico Superior de Centla C P 86751

Instituto Tecnoldgico Superior Chicontepec

Instituto Tecnoldgico Superior de Coalcoman

Instituto Tecnoldgico Superior de El Mante

Instituto Tecnoldgico Superior de Jesus Carranza

Instituto Tecnolégico Superior de Huetamo

Instituto Tecnolégico Superior de Salvatierra

Instituto Tecnologico Superior de Venustiano Carranza

Instituto Tecnologico Superior de Nochistlan

Instituto Tecnolégico Superior de Puruandiro

Instituto Tecnologico Superior de San Miguel el Grande

Instituto Tecnologico Superior de Felipe Carrillo Puerto

Instituto Tecnoldgico Superior de Villa La Venta, Circuito Tecnolégico No.1, El Cuatro., 86410 Villa la
Instituto Tecnoldgico Superior de Villa La Venta Venta, Huimanguillo, Tab.
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Anexo 2 Institutos Tecnoldgicos Superiores Descentralizados que conforman
el grupo 2 Multisitios en el Sistema de Energia (ISO 50001:2018).

Nombre Direccion

Instituto Tecnoldgico Superior de Chicontepec, Barrio dos caminos No. 22, Barrio dos caminos
Chicontepec Veracruz, C.P. 92709

Instituto Tecnoldgico Superior de Coalcoman Michoacan, Av. Tecnoldgico No. 371 Col. Emiliano
Zapata Coalcoman de Vazquez Pallares C.P 60840

Instituto Tecnolégico Superior de El Mante, Tamaulipas, carretera federal libre Mante-Ciudad Valles Km
6.7, cong. Quintero, Tamaulipas

Instituto Tecnolégico Superior de Jesus Carranza, Prolongacién Miguel Hidalgo No. 1519, Col. Centro,
C.P 96950, Jesus Carranza Veracruz

Instituto Tecnolégico Superior de Huetamo, Carretera a Huetamo- Zitacuaro Kildmetro Km 1.5,
Tenencia de Cutzeo, 61940 Huetamo, Mich

Instituto Tecnoldgico Superior de Salvatierra, calle Manuel Gomez Morin No. 300, Ciudad Salvatierra,
comunidad Janicho, Guanajuato, C.P 38933

Instituto Tecnoldgico Superior de Venustiano Carranza, Av. Tecnoldgico S/N - Col el Huasteco - C.P
73049 - Lazaro Cardenas Puebla

Instituto Tecnoldgico Superior de Puruandiro Michoacan, calle Vasco de Quiroga No. 3, Col Centro,
C.P. 58500

Instituto Tecnoldgico Superior de San Miguel el Grande, Km 1.2, carretera a Morlos, s/n, San Miguel el
Grande, Tlaxiaco, Oaxaca, C.P. 71140

Instituto Tecnoldgico Superior de Villa La Venta, Circuito Tecnoldgico No.1, El Cuatro., 86410 Villa la
Instituto Tecnoldgico Superior de Villa La Venta \Venta, Huimanguillo, Tab.

Instituto Tecnolégico Superior Chicontepec

Instituto Tecnoldgico Superior de Coalcoman

Instituto Tecnoldgico Superior de El Mante

Instituto Tecnoldgico Superior de Jesus Carranza

Instituto Tecnolégico Superior de Huetamo

Instituto Tecnolégico Superior de Salvatierra

Instituto Tecnolégico Superior de Venustiano Carranza

Instituto Tecnoldgico Superior de Puruandiro

Instituto Tecnolégico Superior de San Miguel el Grande
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